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2.3 NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

Das Prinzip der Nachhaltigkeit ist fir die Stadt Hamburg ein zentrales Leitmotiv. Die Hamburger  nachhattigkeit als zentrales
Strategie orientiert sich an der Agenda 2030 mit ihren 17 Zielen fiir eine nachhaltige Entwick-  Leitmotiv politischen Handelns
lung (Sustainable Development Goals — SDG). Die 17 SDG bertcksichtigen alle drei Dimensionen

der Nachhaltigkeit - Soziales, Umwelt, Wirtschaft - gleichermalen (siehe Abbildung 2)
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Hamburg fokussiert sich durch Schwerpunktsetzung auf Themen, die fiir die Stadt von besonde-
rer Bedeutung sind und bei denen die gréBte Wirkung erzielt werden kann.

Hamburg hat in behdrdentbergreifenden Workshops mit ausgewahlten Akteuren aus der Zivilge-
sellschaft vier wesentliche Handlungsbereiche definiert, die jeweils mehrere SDG abdecken (siehe
auch Drucksache 21/9700). Im Einzelnen:

Umwelt und Stadt (SDG 3, 6, 7, 9, 10, 11, 13, 14, 15),

nachhaltige Wirtschafts- und Finanzpolitik (SDG 7, 8, 9, 10, 11, 12),
Teilhabe und sozialer Zusammenhalt (SDG 1, 2, 3, 4, 8, 10, 11) und
Bildung und Wissenschaft (SDG 4).





