
 

 

  Beschluss der Kita-Vertragskommission nach § 26 Landesrahmenvertrag 

 ‚Kinderbetreuung in Tageseinrichtungen‘ (LRV) am 18. September 2019 

 

 

Verlängerung der „Positivliste“: Erziehungspersonal in Kitas und der Ganztägigen Bil-

dung und Betreuung an Schulen  

 

1. Anlass 

Die sogenannte „Positivliste“ (LRV Anhang III: Erziehungspersonal in Kitas und der Ganztä-

gigen Bildung und Betreuung an Schulen) ist bis zum 30.09.2019 befristet. Es soll eine Über-

prüfung der Auswirkungen der Positivliste stattfinden, auf deren Basis entschieden werden 

soll, ob und in welcher Form die „Positivliste“ weitergeführt wird. Grundsätzlich wird die Posi-

tivliste aufgrund des erheblichen zusätzlichen Bedarfs an Fachkräften weiterhin für erforder-

lich gehalten. 

Vor dem Hintergrund der Positivliste sowie der „Eckpunkte für eine befristete Öffnung des 
Berufsfeldes Kita für eine zusätzliche Personalgruppe“ wurden die Personaländerungsmel-
dungen der Kitas entsprechend angepasst und sollen ab Oktober 2019 systematisch erfasst 
und ausgewertet werden.   

Die systematische Erfassung und Auswertung der Personaländerungsmeldungen stellt eine 

wesentliche Grundlage für die Überprüfung der Positivliste dar. 

 

2. Beschluss  

Die „Positivliste“ wird um ein Jahr bis zum 30.09.2020 verlängert. Dadurch wird die empiri-
sche Grundlage für eine fundierte Überprüfung verbessert. 
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