Lohntarifvertrag

fur die Leder erzeugende Industrie
in der Bundesrepublik Deutschland

vom 26.02.2024

Gultig ab 1.1.2024



Zwischen dem
Arbeitgeberverband der Deutschen Lederindustrie e.V., Wuppertal
und der
IGBCE, Hauptvorstand, Hannover, Konigsworther Platz 6, 30167 Hannover
wird folgender

Lohntarifvertrag
abgeschlossen:

§1
Geltungsbereich

Der Geltungsbereich erstreckt sich auf:

a) raumlich: das Gebiet der Bundesrepublik Deutschland;

b) fachlich: alle Betriebe und Betriebsabteilungen, die Leder oder
lederahnliche Werkstoffe herstellen oder bearbeiten sowie
fur andere Abteilungen dieser Betriebe;

c) personlich: alle gewerblichen Arbeitnehmer (Arbeiter und Arbeiterinnen).
§2
Tarifléhne
1. Die tariflichen Monatslchne des Lohntarifvertrags flir die Leder erzeugende Industrie

in der Bundesrepublik Deutschland vom 4. Mai 2022 werden zum 01. Januar 2024
unverandert wieder in Kraft gesetzt und gelten fort bis zum 31.3.2024.

2, Ab dem 1.April 2024 gelten auf Basis von 160 Stunden im Monat folgende
Monatsléhne. Bei Notwendigkeit zur Anpassung an die vereinbarten Tariflohne oder
Stundenidhne kann das Inkrafttreten durch freiwillige Betriebsvereinbarung um 3
Monate verschoben werden:



Monatslohn Stundenlohn

Euro Euro
Lohngruppe 1 2160 € 13,50 €
Lohngruppe 2 2192 € 18,70 €
Lohngruppe 3 2300 € 14,38 €
Lohngruppe 4 2400 € 15,00 €
Lohngruppe 5 2800 € 17,50 €
Lohngruppe 6 3040 € 19,00 €
3 Bei der Berechnung der Akkordentlohnung werden die erreichten Leistungsgrade

bei der Lohnermittlung zu 2/3 angesetzt. Abweichende Regelungen konnen durch
eine freiwillige Betriebsvereinbarung getroffen werden.

4. Auf die sich aus diesem Tarifvertrag ergebenden Verdiensterhdhungen konnen
uber- und auRertarifliche Zulagen angerechnet werden.

§3
Schlussbestimmung
Dieser Lohntarifvertrag tritt am 1.1 2024 in Kraft und gilt fiir unbestimmte Zeit.

Der Tarifvertrag kann mit einer Frist von einem Monat, erstmals zum 28.02.2025 gekundigt
werden.

Wouppertal, den 26.02.2024

Arbeitgeberverband der IGBCE,
Deutschen Lederindustrie e.V. Hauptvorstand
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Brinkmann Schwunk Heinrich



