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§ 1

Firma der Gesellschaft, Sitz

Die Gesellschaft fuhrt die Firma hamburg.de GmbH. Ihr Sitz ist Hamburg.

§ 2

Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens sind

a) die Koordinierung, redaktionelle Betreuung und die Vermarktung eines Stadtin-
formationsportals Uber das Internet unter der Domain www.hamburg.de und sei-
ner digitalen Kanale fur die Region Hamburg ("hamburg.de"), nebst der daflr
erforderlichen Tatigkeiten,

b) die Funktion als Servicepartner fir Redaktion und Support fir die Verwaltung
und offentliche Unternehmen,

c) die Durchfuhrung aller Geschafte, die mit den Geschaften gemag lit. a) in unmit-

telbarem oder mittelbarem Zusammenhang stehen.

(2) Die Gesellschaft ist zu allen Handlungen berechtigt, die geeignet erscheinen, den

Gegenstand der Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar zu fordern.

(3) Das Unternehmen hat die sonstigen vom Senat festgelegten offentlichen Interessen

zu beachten.

§ 3

Stammkapital, Geschaftsanteile

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 51.000 Euro (in Worten einundfinfzig-
tausend Euro). Es besteht aus dem Geschaftsanteil Nr. 1 im Nennbetrag von
50.000 Euro und dem Geschéftsanteil Nr. 2 im Nennbetrag von 1.000 Euro. Das

Stammkapital ist voll eingezanhlt.

(2) Die Freie und Hansestadt Hamburg halt die Geschéaftsanteile Nr. 1 und Nr. 2.

(3) Die VerauRerung und Abtretung von Geschéftsanteilen oder Teilen eines Ge-

schaftsanteils bedarf der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung.

(4) Es besteht keine Nachschussverpflichtung.



§ 4

Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind

1. der oder die Geschaftsfuhrer bzw. Geschaftsfuhrerinnen (,die Geschaftsfuh-
rung®),
2. der Aufsichtsrat (fakultativ),

3. die Gesellschafterversammlung.

Die Gesellschaft kann mit oder ohne Aufsichtsrat gefuhrt werden. Solange und soweit
ein Aufsichtsrat nicht gemall § 7 dieses Gesellschaftsvertrages bestellt worden ist,

nimmt die entsprechenden Aufgaben die Gesellschafterversammlung wahr.

§ 5

Geschaftsfiihrung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere GeschéaftsfUhrer bzw. Geschaftsfuhrerinnen.

§ 6
Vertretung der Gesellschaft

(1) Ist nur ein Geschaftsfuhrer bzw. eine Geschaftsfuhrerin bestellt, ist dieser/diese

allein vertretungsberechtigt.

(2) Sind mehrere Geschaftsfihrer bzw. Geschéaftsfihrerinnen bestellt, wird die Gesell-
schaft durch mindestens zwei Geschaftsfuhrer/Geschaftsfuhrerinnen gemein-
schaftlich oder durch einen Geschéaftsfihrer/eine Geschaftsfuhrerin zusammen mit

einem Prokuristen/einer Prokuristin vertreten.

§ 7

Aufsichtsrat; Zusammensetzung, Wahl

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern. Drei Mitglieder werden von der Freien

und Hansestadt Hamburg berufen/abberufen.

(2) Alle Mitglieder des Aufsichtsrates kdnnen langstens auf die nach § 102 des Aktien-

gesetzes zulassige Zeit bestellt werden. Wiederbestellung ist zulassig.



®)

(6)

3)

Dem Aufsichtsrat soll nicht mehr als ein ehemaliges Mitglied der Geschaftsfihrung
angehoren, Aufsichtsratsmitglieder sollen keine Organfunktionen oder Beratungs-

aufgaben bei wesentlichen Wettbewerbern des Unternehmens ausiiben.

Gleichzeitig mit den Aufsichtsratsmitgliedern kann fur ein oder mehrere bestimmte
Mitglieder jeweils ein Ersatzmitglied bestellt werden, das bei Ausscheiden des be-

treffenden Mitglieds flr dessen restliche Amtszeit an seine Stelle tritt.

Im Falle vorzeitigen Ausscheidens eines Aufsichtsratsmitglieds kann, falls ein Er-
satzmitglied nicht bestellt ist, ein neues Mitglied nur fur den Rest der Amtszeit des

ausgeschiedenen Mitglieds bestellt werden.

Der Aufsichtsrat wahlt zu Beginn seiner Amtszeit aus seiner Mitte einen Vorsitzen-
den bzw. eine Vorsitzende und dessen/deren Stellvertreter bzw. Stellvertreterin.
Scheidet der bzw. die Vorsitzende oder ein Stellvertreter bzw. eine Stellvertreterin
aus seinem/ihrem Amt aus, hat der Aufsichtsrat unverzuglich eine Ersatzwahl vor-

zunehmen.

§ 8

Aufsichtsrat; Aufgaben, Zustimmungsvorbehalte

Der Aufsichtsrat hat die Geschéaftsfuhrer bzw. Geschaftsfihrerinnen zu beraten und
deren Geschaftsfihrung zu Uberwachen. Er kann von der Geschaftsfihrung jeder-
zeit einen Bericht Uber die Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen, die Blcher
und Schriften der Gesellschaft einsehen und prifen sowie ortliche Besichtigungen
vornehmen; er kann damit auch einzelne Mitglieder oder fir bestimmte Aufgaben

besondere Sachverstandige beauftragen.

Dem Aufsichtsrat obliegt die Bestellung, Anstellung und Abberufung der Geschafts-
fuhrer bzw. Geschaftsfuhrerinnen. Die Bestellung erfolgt auf héchstens funf Jahre;
wiederholte Bestellung ist zulassig. Die weitere Zustimmung durch einen Gesell-
schafterbeschluss bleibt hiervon unberdhrt (§ 11 Abs. 1 Nr. 4).

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen:

1. die Bestellung und Abberufung von Prokuristen bzw. Prokuristinnen und Gene-

ralbevollmachtigten, eine Einzelprokura darf nicht erteilt werden.



. der Wirtschaftsplan und seine Anderungen sowie Entscheidungen Uber Auf-
trage, die im Wirtschaftsplan nicht vorgesehen sind oder bei denen die Ansatze
im Wirtschaftsplan Uberschritten werden, ab einer in der Geschéaftsanweisung

des Aufsichtsrates fur die Geschaftsfuhrung festgelegten Wertgrenze,
. die Festsetzung allgemein gultiger Entgelte,

. Grundstiicksgeschafte sowie Abschluss, Anderung oder Aufhebung von Miet-
und Pachtvertragen ab einer vom Aufsichtsrat in der Geschéaftsanweisung des
Aufsichtsrates fur die Geschaftsfihrung zu bestimmenden Zeitdauer und/oder

Wertgrenze,

. die Aufnahme von Anleihen oder Krediten ab einer vom Aufsichtsrat festzule-
genden Wertgrenze, sofern damit das mit dem Wirtschaftsplan genehmigte Auf-

nahmevolumen Uberschritten wird,

. die Festlegung von Grundsatzen und Handlungsrahmen fur die Aufnahme und
Gewahrung von Krediten und Darlehen sowie die Ubernahme von Blrgschaften,
Garantien sowie sonstigen Verpflichtungen zum Einstehen fir fremde Verbind-
lichkeiten; Darlehen an Geschaftsfuhrer bzw. Geschaftsfihrerinnen, Prokuristen
bzw. Prokuristinnen, Handlungsbevollmachtigte sowie an Aufsichtsratsmitglie-

der und jeweils auch deren Angehdrige sind unzulassig,

. die allgemeinen Vereinbarungen und Malinahmen zur Regelung der arbeits- und
versorgungsrechtlichen Verhaltnisse der Beschéaftigten mit finanziellen Auswir-

kungen,

. der Abschluss von Vermogensschaden-Haftpflichtversicherungen (D&O-Versi-

cherungen) fur Geschéaftsfihrungen,

. die Grundung anderer Unternehmen, der Erwerb, die VerauRerung sowie Belas-
tung von Beteiligungsrechten, die MaRnahmen i.S.d. § 16 Abs. 3 Satz 2 sowie
die Errichtung, Verlegung und Aufhebung von Zweigniederlassungen oder Be-

triebsstatten.’

10.die Wahl des Abschlussprifers.




(6)

(1)

3)

Der Aufsichtsrat kann fur bestimmte Arten von Geschaften seine Zustimmung all-

gemein erteilen.

Der Aufsichtsrat bestimmt in einer von ihm zu beschlielenden Geschaftsanwei-
sung fur die Geschéftsfuhrung, welche weiteren Geschéafte nur mit seiner Zustim-

mung vorgenommen werden duarfen.

Im Ubrigen bestimmen sich die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates nach den

aktienrechtlichen Vorschriften.

§ 9

Aufsichtsrat; Geschaftsordnung, Ausschiisse

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

Er kann Ausschusse von mindestens drei seiner Mitglieder bilden und ihnen ein-
zelne seiner Aufgaben zur Vorbereitung oder, soweit § 107 Absatz 3 Satz 4 des
Aktiengesetzes nicht entgegensteht, durch einstimmigen Beschluss zur selbststan-

digen Erledigung ubertragen.

§ 10
Aufsichtsrat; Beschlussfahigkeit, Stellvertretung

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder
an der Beschlussfassung teilnimmt; § 108 Abs. 3 AktG ist anwendbar. Das gleiche
gilt fur die Ausschiisse mit der MalRgabe, dass in jedem Fall mindestens drei Mit-

glieder an der Beschlussfassung teilnehmen mussen.

Der Aufsichtsrat und seine Ausschusse fassen ihre Beschlusse mit einfacher Stim-
menmehrheit. Stimmenthaltungen werden nicht gezahlt. Bei Stimmengleichheit gibt

die Stimme des bzw. der Vorsitzenden den Ausschlag.

Stellvertreter bzw. Stellvertreterinnen von Aufsichtsratsmitgliedern kdnnen nicht
bestellt werden. An den Sitzungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse kon-
nen jedoch Personen, die dem Aufsichtsrat nicht angehoren, anstelle von verhin-
derten Aufsichtsratsmitgliedern teilnehmen, wenn sie von diesen hierzu schriftlich
ermachtigt sind. Sie kdnnen auch schriftliche Stimmabgaben der abwesenden Auf-

sichtsratsmitglieder Uberreichen.



§ 1

Gesellschafterversammlung
(1) Die Gesellschafterversammlung beschlief3t dber

1. die Feststellung des Jahresabschlusses, die Genehmigung des Lageberichts

und die Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns,’
2. die Entlastung der Geschaftsfuhrung und des Aufsichtsrates,
3. die Wahl des Abschlussprufers,

4. die Zahl der Geschaftsfuhrer bzw. Geschaftsfuhrerinnen und tber die Bedin-

gungen der Anstellungsvertrage sowie deren Anderung,
5. die Festsetzung allgemein gultiger Entgelte,

6. die Grindung anderer Unternehmen, der Erwerb, die Verau3erung sowie Be-
lastung von Beteiligungsrechten, die MaRnahmen i.S.d. § 14 Abs. 3 Satz 2
sowie die Errichtung, Verlegung und Aufhebung von Zweigniederlassungen

oder Betriebsstatten.

(2) Ein Gesellschafter ist auch in eigenen Angelegenheiten und insbesondere zu den

in § 47 Abs. 4 GmbHG aufgefuhrten Beschlussgegenstanden stimmberechtigt.

§ 12
Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§ 13

Erklarung zum Hamburger Corporate Governance Kodex

Geschaftsfuhrung und Aufsichtsrat erklaren jahrlich, es wurde und werde den Empfeh-
lungen des Hamburger Corporate Governance Kodexes entsprochen oder welche Emp-

fehlungen nicht oder mit welchen Abweichungen angewendet wurden oder werden.

' Das Jahresergebnis ist der Jahresliberschuss zuziglich eines Gewinnvortrags und abziglich
eines Verlustvortrags (§ 29 (1) GmbHG).

7



Eventuelle Nichtanwendungen oder Abweichungen von den Empfehlungen sind zu er-

lautern.

(1)

§ 14

Jahresabschluss; Aufstellung, Priifung, Beschluss

Die Geschaftsfihrung hat in den ersten drei Monaten des Geschaftsjahres fur das
vergangene Geschéftsjahr den Jahresabschluss und den Lagebericht aufzustellen
und dem Abschlussprifer vorzulegen. Fir die Aufstellung und Prifung des Jahres-
abschlusses und des Lageberichts sind die Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzbuches fur groRe Kapitalgesellschaften anzuwenden. Nach Prifung
durch den Abschlussprifer legt die Geschaftsfihrung unverziglich den Jahresab-
schluss, den Lagebericht sowie einen Vorschlag fur die Verwendung des Jahres-

ergebnisses oder Bilanzgewinns dem Aufsichtsrat vor.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fur
die Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns zu prifen und tber

das Ergebnis schriftlich an die Gesellschafterversammlung zu berichten.

Die Gesellschafterversammlung hat in den ersten acht Monaten des neuen Ge-
schaftsjahres Uber die Feststellung des Jahresabschlusses, Uber die Genehmigung
des Lageberichts, Uber die Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzge-
winns und Uber die Entlastung der Mitglieder der Geschaftsfihrung und des Auf-

sichtsrates zu beschliel3en.

Von der Gesellschaft verdffentlichte Informationen Uber das Unternehmen sollen
auch Uber die Internetseite der Gesellschaft zuganglich sein. Hierzu zdhlen u.a. der
Gesellschaftsvertrag, der Lagebericht, der um den Anhang erweiterte Jahresab-
schluss und die Entsprechenserklarung zum Hamburger Corporate Governance

Kodex.

§ 15
Gleichstellung

Das Hamburgische Gleichstellungsgesetz (HmbGleiG) ist sinngemall anzuwenden.

Dies gilt insbesondere fur die Bestellung einer oder eines Gleichstellungsbeauftragten,

fur die Erstellung eines Gleichstellungsplans sowie fur Stellenbesetzungsverfahren.



(1)

§ 16

Beziehungen zur FHH, Beteiligungen

Die zustandige Behodrde der Freien und Hansestadt Hamburg ist berechtigt, sich
von der Ordnungsmafigkeit und der Zweckmaligkeit des Geschaftsgebarens zu
uberzeugen. Sie kann dazu durch Beauftragte Einsicht in den Betrieb und in die

Bicher und Schriften nehmen.

Die Freie und Hansestadt Hamburg nimmt die Rechte aus § 53 des Haushalts-
grundsatzegesetzes in Anspruch. Dem Rechnungshof der Freien und Hansestadt

Hamburg stehen die Rechte aus § 54 des Haushaltsgrundsatzegesetzes zu.

Die Gesellschaft darf sich an einem anderen Unternehmen mit mehr als 20 % des
Grund- oder Stammkapitals nur beteiligen, wenn hierfur die Zustimmung der zu-
standigen Behorde der Freien und Hansestadt Hamburg vorliegt, in der Satzung
oder im Gesellschaftsvertrag dieses Unternehmens die in den Absatzen 1 und 2
genannten Rechte festgelegt werden und bestimmt wird, dass der Jahresabschluss
und der Lagebericht entsprechend den Vorschriften fur gro3e Kapitalgesellschaften
des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen und zu prifen sind. Der
Zustimmung der zustandigen Behoérde bedarf es auch, wenn eine solche Beteili-
gung erhoht, ganz oder zum Teil veraul3ert oder eine MalRnahme vergleichbarer
Bedeutung (z.B. Kapitalerhdhung/-herabsetzung, Anderung des Unternehmensge-
genstandes, Abschluss, Anderung und Aufhebung von Beherrschungsvertragen,
Anderung des staatlichen Einflusses im Aufsichtsorgan) durchgefiihrt werden soll.
Bei einer Mehrheitsbeteiligung ist aulerdem eine Regelung gemal Satz 1 und 2

dieses Absatzes zu treffen.

§ 17

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nach MalRgabe der gesetzlichen Vor-

schriften.

(1)

§ 18

Schlussbestimmungen

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages ganz oder teilweise
rechtsunwirksam oder nichtig sein oder werden, so wird hierdurch die Gultigkeit der
9



ubrigen Bestimmungen nicht beruhrt. Die unwirksame oder nichtige Bestimmung
ist durch eine rechtsgultige Regelung zu ersetzen, die dem von den Gesellschaftern
erkennbar angestrebten wirtschaftlichen Zweck so nahe kommt, als dies rechtlich

nur moglich ist. Entsprechendes gilt, falls sich eine Regelungslicke ergeben sollte.

(2) Die Kosten dieses Gesellschaftsvertrages und seiner Durchfihrung tragt die Ge-

sellschaft.

*kkk

Beschlossen in der Gesellschafterversammlung der hamburg.de GmbH am 11. Dezem-
ber 2024.
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