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Einladung 
 
 

 

 

 

 

E I N L A D U N G  

Bildungskonferenz Elbinseln  

Bildungskonferenz zum Thema „Übergang Schule Beruf“ 

Wie steht es um das Versprechen „Niemand soll verloren gehen“ auf den 

Elbinseln? 

Nach den Pandemie-Jahren möchten wir diese Bildungskonferenz nutzen, um uns ei-

nen Überblick über die aktuellen Themen, Herausforderungen und guten Beispiele an 

der Schnittstelle Übergang Schule und Beruf zu verschaffen. Wie steht es um die Ko-

operation der einzelnen Bereiche? Im Fokus der Berichterstattung fallen oft Schlag-

worte wie Passungsprobleme und Fachkräftemangel; aber was heißt das in der Praxis 

vor Ort? 

Ziel der Veranstaltung ist es, gemeinsame Themen, Herausforderungen und Chancen 

zu identifizieren und gleichzeitig den Fragen nachzugehen: Wie gelingt der Übergang 

in den Beruf gut, was können wir verbessern und wo können wir voneinander lernen?  

 

Montag 27. März 2023 

14:00-18:00 Uhr 

Im Haus der Jugend Kirchdorf (Krieterstraße 11, 21109 Hamburg) 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

• Vertretungen aus den Behörden, der Berufsvorbereitung und der Region: Fr. Mar-
git Heitmann, Fachamt AI Sozialbehörde, HIBB (NN), JBA (Herr Flegel) 

• Berufsorientierung im Hamburger Osten: Der Lehrstellenatlas Hamburger Osten 
und der Expertenkreis „Übergang Schule und Beruf“. Bettina Rosenbusch, Billenetz 

• Charakterstärken und Beruf. Prof. Dr. Claudia Harzer, Medical School Hamburg 

• Moderation: Jörg Belden 

 

Wir freuen uns auf Ihr und Euer Kommen! 

Anmeldung unter: rbk-mitte@bsb.hamburg.de 

mailto:rbk-mitte@bsb.hamburg.de
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Tagesordnung  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ziel der Veranstaltung, Rahmen und Teilnehmende 

Die heutige RBK widmet sich dem Thema Übergang Schule und Beruf.   

• Wo stehen wir nach Corona im Thema Übergang Schule und Beruf? 

• Was sind die Herausforderungen der einzelnen Akteure? 

• Wie schaffen wir gute Kooperationen und Synergien?  
 

Anwesend sind 45 Teilnehmer und Teilnehmerinnen, überwiegend aus den Bereichen Schule, 

Wirtschaft und Jugendhilfe sowie die Mitglieder des Koordinationsteams der RBK Wilhelms-

burg Gesche Nockemann und Max Steinau, außerdem Maren Runge (Geschäftsstelle RBK 

HH-Mitte) und als Moderator Jörg Belden. 
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Begrüßung und Aktuelles 

• Gesche Nockemann – zuständige Bildungskoordinatorin für die Region- begrüßt die 
Teilnehmenden und übergibt an den Moderator Jörg Belden. Herr Belden stellt nach 
seiner eigenen Begrüßung den geplanten Ablauf vor und führt in das Thema ein.  

 

 

 

Vortrag  

Jugendberufsagentur Hamburg -  

jede und jeder wird gebraucht 

Dirk Flegel 

 

• Vorstellung der JBA: Aufbau und Arbeitsweise der JBA - koordiniert die Zusammen-
arbeit auf schulischer Ebene, regionaler Ebene und Landesebene. 

• Zentrale Ziele: Verringerung des Anteils der Schülerinnen und Schüler ohne Schulab-
schluss, Erhöhung des Anteils der direkten Übergänge in Ausbildung 

• Vergleich 2010 vs. 2022: Verbesserte Quote der SuS ohne Abschluss und der Aus-
bildungsquote 
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Gruppenarbeit – Austausch zu verschiedenen Fragen  

Die Situation nach Corona 

Die Teilnehmenden werden gebeten, sich selbst in Gruppen zu den untenstehenden drei 

Themen zu verteilen und in einem Instant World Café gemeinsam Ideen, Impulse und Er-

fahrungen zu sammeln und an Metaplanwänden aufzuhängen. 

 

Der Passungsprozess  

• Wie gelingt ein Angebot, das die Jugendlichen da abholt, wo sie stehen?  

• Wie finden Jugendliche passende Angebote?  

• Wie wird über Angebote informiert? 

• Wie wird verhindert, dass Ausbildungen abgebrochen werden? 

• Wie kann orientierungslosen Jugendlichen geholfen werden? 

• Wie finden Unternehmen nachhaltig Auszubildende, die auch wirklich bleiben? 

 

Herausforderungen / unversorgte Gruppen 

• Welche Gruppen haben aktuell kein passendes Angebot auf dem Markt? 

• Wie können diese Gruppen identifiziert werden? 

• Was braucht es, damit eine gute Ansprache gelingt? 

• Gibt es Ideen, neue Wege zu gehen? 

• Wo bleiben alle Bemühungen ergebnislos? 

• Was passiert mit den unversorgten Gruppen? 

• Wo sind sichtbare und sichtbare Hindernisse seitens der Jugendlichen? 

• Welche Herausforderungen haben Unternehmen? 
 

 

 

 
Dirk Flegel – Jugend Berufsabgentur Hamburg 
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Best Practice – Bedarfe und Gelingensbedingungen 

• Beispiele aus der aktuellen Lage  

• Was brauchen Jugendliche, um gut anzukommen? 

• Was brauchen Unternehmen, um sich auf verschiedene -auch herausfordernde- Ju-
gendliche einzulassen? 

• Wo gab es Erfolgsgeschichten? 

• Aus welchen Misserfolgen konnten wir schon lernen? 
 

 

Diskussionen in den Arbeitsgruppen 
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Ergebnisse aus den Arbeitsgruppen 

 

Zentrale Ergebnisse  

Der Passungsprozess  

 Kompetenzen, Interessen und Stärken identifizieren 

 BIZ Besuch 

 Praktika, Werkstätten Besuche 

 Ehemalige einbinden, Eltern-Berufe, Partner aus der Praxis 

 Formate: 

o Berufsqualifikation „Plan B“ 

o Jugend aktiv plus 

o Ichblickdurch.de 

o Check U 

 Ideen 

o Hamburger Sozialanalyse wieder kostenlos anbieten 

o Bewusstsein, dass nicht der eine perfekte Beruf gefunden werden muss 

o Ü-18-Passung geflüchtete Jugendliche 
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<  

 

Zentrale Ergebnisse  

Herausforderungen/unversorgte Gruppen 

 Jugendliche ohne innerfamiliäre Rollenvorbilder 

 Abiturient*innen älter als 18 Jahre nach Schulpflichtende 

 Problematik:  

o keine gegebene Niedrigschwelligkeit 

o Abnahme direkter sozialer Interaktion 

o Fehlende psychosoziale/therapeutische Ressourcen 

o Fehlende geregelte Tagesstruktur 

 Schulabgänger*innen mit Strukturverlust 

 Sonderpädagogischer Förderbedarf 

 Psychisch erkrankte Jugendliche 

 Lösungsansatz: Straßensozialarbeit 
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Zentrale Ergebnisse  

Best Practice & Gelingensbedingungen 

 

 Jugendliche ohne innerfamiliäre Rollenvorbilder 

 Abiturient*innen älter als 18 Jahre nach Schulpflichtende 

 Problematik:  

o keine gegebene Niedrigschwelligkeit 

o Abnahme direkter sozialer Interaktion 

o Fehlende psychosoziale/therapeutische Ressourcen 

o Fehlende geregelte Tagesstruktur 

 Schulabgänger*innen mit Strukturverlust 

 Sonderpädagogischer Förderbedarf 

 Psychisch erkrankte Jugendliche 

 Lösungsansatz: Straßensozialarbeit 
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Vortrag – Charakterstärken und Beruf 

Frau Prof. Dr. Claudia Harzer stellt in ihrem Vortrag vor, was Charakterstärken und Sig-

naturstärken sind und wie Sie für die Vorbereitung auf den Übergang Schule und Beruf 

und auch im Beruf selbst genutzt werden können.  

 

Charakterstärken sind positive Persönlichkeitsmerkmale, die wertgeschätzt werden. Wenn 

diese zum gewählten beruf, zur gewählten Stelle passen, steigt die Produktivität und Zufrie-

denheit im Job, die Abbrecherquote bei Auszubildenden sinkt.  

 

Prof. Dr. Claudia Harzer 
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Vorstellung Lehrstellenatlas 

Bettina Rosenbusch vom Billenetz stellt den Lehrstellen Atlas des vor.  

 

Der Lehrstellenatlas für den Hamburger Osten sammelt 

Berufsinformationen für Azubis und ermöglicht die ge-

zielte Suche nach Berufen, Firmen und anderen Such-

kriterien.  

Für alle interessierten Teilnehmer steht ein Mitnahme-

exemplar zur Verfügung.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bettina Rosenbusch, Billentz 
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Kontaktbörse 

 

Bitte hier klicken für alle ausgefüllten Kontaktzettel:  

Kontaktbörse - Ich suche - ich biete - das habe ich vor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.taskcards.de/#/board/d727ac1e-5e16-4cd0-9191-3de185cd0f32?token=78bfae1a-92c9-43cc-a9dd-e28285e71393
https://www.taskcards.de/#/board/d727ac1e-5e16-4cd0-9191-3de185cd0f32/view?token=78bfae1a-92c9-43cc-a9dd-e28285e71393
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Verabschiedung 

Gesche Nockemann und Jörg Belden bedanken sich bei allen Teilnehmenden für den kon-

struktiven Austausch. Besonders der Austausch in den Arbeitsgruppen war sehr bereichernd: 

Vielen Dank für den wertvollen Input!  

Wir wünschen einen guten Nachhauseweg und freuen uns auf das nächste Mal! 

 

 

Diese Dokumentation sowie kommende Einladungen werden auf der Internetseite 

https://www.hamburg.de/rbk-mitte/ 

veröffentlicht.  

 

 

 

Weitere Fragen sowie Vorschläge für Veranstaltungen können gern jederzeit an die E-Mail-

Adresse der RBK-Geschäftsstelle des Bezirksamts Hamburg - Mitte gerichtet werden. 

 

Regionale Bildungskonferenzen 
Geschäftsstelle HH-Mitte 

Caffamacherreihe 1-3 20355 Hamburg 

E-Mail: rbk-mitte@bsb.hamburg.de 
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Freie und Hansestadt Hamburg  
Behörde für Schule und Berufsbildung  
Hamburger Straße 31  
22083 Hamburg  

Alle Fotos © Maren Runge, Behörde für Schule und Berufsbildung  
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