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Bildungskonferenz Elbinseln

Bildungskonferenz zum Thema ,Ubergang Schule Beruf*”

Wie steht es um das Versprechen ,Niemand soll verloren gehen” auf den
Elbinseln?

Nach den Pandemie-Jahren mdchten wir diese Bildungskonferenz nutzen, um uns ei-
nen Uberblick Uber die aktuellen Themen, Herausforderungen und guten Beispiele an
der Schnittstelle Ubergang Schule und Beruf zu verschaffen. Wie steht es um die Ko-
operation der einzelnen Bereiche? Im Fokus der Berichterstattung fallen oft Schlag-
worte wie Passungsprobleme und Fachkraftemangel; aber was heif3t das in der Praxis

vor Ort?

Ziel der Veranstaltung ist es, gemeinsame Themen, Herausforderungen und Chancen
zu identifizieren und gleichzeitig den Fragen nachzugehen: Wie gelingt der Ubergang
in den Beruf gut, was kdnnen wir verbessern und wo kénnen wir voneinander lernen?

Montag 27. Mdrz 2023
14:00-18:00 Uhr

Im Haus der Jugend Kirchdorf (Krieterstrafl3e 11, 21109 Hamburg)

e Vertretungen aus den Behdrden, der Berufsvorbereitung und der Region: Fr. Mar-
git Heitmann, Fachamt Al Sozialbehorde, HIBB (NN), JBA (Herr Flegel)

e Berufsorientierung im Hamburger Osten: Der Lehrstellenatlas Hamburger Osten
und der Expertenkreis ,Ubergang Schule und Beruf*. Bettina Rosenbusch, Billenetz

e Charakterstarken und Beruf. Prof. Dr. Claudia Harzer, Medical School Hamburg

e Moderation: Jorg Belden

Wir freuen uns auf lhr und Euer Kommen!

Anmeldung unter: rbk-mitte @bsb.hamburg.de
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Tagesordnung

Ziel der Veranstaltung, Rahmen und Teilnehmende
Die heutige RBK widmet sich dem Thema Ubergang Schule und Beruf.

e Wo stehen wir nach Corona im Thema Ubergang Schule und Beruf?
¢ Was sind die Herausforderungen der einzelnen Akteure?
¢ Wie schaffen wir gute Kooperationen und Synergien?

Anwesend sind 45 Teilnehmer und Teilnehmerinnen, tberwiegend aus den Bereichen Schule,
Wirtschaft und Jugendhilfe sowie die Mitglieder des Koordinationsteams der RBK Wilhelms-
burg Gesche Nockemann und Max Steinau, auRerdem Maren Runge (Geschéftsstelle RBK
HH-Mitte) und als Moderator Jérg Belden.
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BegriiBung und Aktuelles

e Gesche Nockemann — zustandige Bildungskoordinatorin fur die Region- begruf3t die
Teilnehmenden und Ubergibt an den Moderator Jorg Belden. Herr Belden stellt nach
seiner eigenen Begrif3ung den geplanten Ablauf vor und fuhrt in das Thema ein.

Vortrag
Jugendberufsagentur Hamburg -

jede und jeder wird gebraucht

Dirk Flegel

e Vorstellung der JBA: Aufbau und Arbeitsweise der JBA - koordiniert die Zusammen-
arbeit auf schulischer Ebene, regionaler Ebene und Landesebene.

o Zentrale Ziele: Verringerung des Anteils der Schilerinnen und Schuler ohne Schulab-
schluss, Erhéhung des Anteils der direkten Ubergange in Ausbildung

e Vergleich 2010 vs. 2022: Verbesserte Quote der SuS ohne Abschluss und der Aus-
bildungsquote
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Dirk FTegeI — Jugend Berufsabgentur Hamburg

Gruppenarbeit - Austausch zu verschiedenen Fragen
Die Situation nach Corona

Die Teilnehmenden werden gebeten, sich selbst in Gruppen zu den untenstehenden drei
Themen zu verteilen und in einem Instant World Café gemeinsam ldeen, Impulse und Er-
fahrungen zu sammeln und an Metaplanwanden aufzuhdngen.

Der Passungsprozess

Wie gelingt ein Angebot, das die Jugendlichen da abholt, wo sie stehen?

Wie finden Jugendliche passende Angebote?

Wie wird Uber Angebote informiert?

Wie wird verhindert, dass Ausbildungen abgebrochen werden?

Wie kann orientierungslosen Jugendlichen geholfen werden?

Wie finden Unternehmen nachhaltig Auszubildende, die auch wirklich bleiben?

Herausforderungen / unversorgte Gruppen

Welche Gruppen haben aktuell kein passendes Angebot auf dem Markt?
Wie kénnen diese Gruppen identifiziert werden?

Was braucht es, damit eine gute Ansprache gelingt?

Gibt es Ideen, neue Wege zu gehen?

Wo bleiben alle Bemiihungen ergebnislos?

Was passiert mit den unversorgten Gruppen?

Wo sind sichtbare und sichtbare Hindernisse seitens der Jugendlichen?
Welche Herausforderungen haben Unternehmen?
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Best Practice - Bedarfe und Gelingensbhedingungen
e Beispiele aus der aktuellen Lage
e Was brauchen Jugendliche, um gut anzukommen?

LBK Wilhelmsburg am 27.03.2023

e Was brauchen Unternehmen, um sich auf verschiedene -auch herausfordernde- Ju-

gendliche einzulassen?
e Wo gab es Erfolgsgeschichten?
e Aus welchen Misserfolgen konnten wir schon lernen?

Diskussionen in den Arbeitsgruppen
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Ergebnisse aus den Arbeitsgruppen
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Zentrale Ergebnisse

Der Passungsprozess

*

*
*
*
*
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Kompetenzen, Interessen und Starken identifizieren
BlZ Besuch

Praktika, Werkstatten Besuche

Ehemalige einbinden, Eltern-Berufe, Partner aus der Praxis

Formate:
o Berufsqualifikation ,Plan B*
o Jugend aktiv plus
o Ichblickdurch.de
o Check U
ldeen
o Hamburger Sozialanalyse wieder kostenlos anbieten
o Bewusstsein, dass nicht der eine perfekte Beruf gefunden werden muss
o U-18-Passung gefliichtete Jugendliche

Regionale
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Digitale Identifikabions- Abnahme direkter Fehlende psychosoziale/ fehlende geregette
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Zentrale Ergebnisse

Herausforderungen/unversorgte Gruppen

*
*
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* % % %

Jugendliche ohne innerfamilidre Rollenvorbilder
Abiturient*innen alter als 18 Jahre nach Schulpflichtende
Problematik:

o keine gegebene Niedrigschwelligkeit

o Abnahme direkter sozialer Interaktion

o Fehlende psychosoziale/therapeutische Ressourcen

o Fehlende geregelte Tagesstruktur
Schulabganger*innen mit Strukturverlust
Sonderpadagogischer Forderbedarf
Psychisch erkrankte Jugendliche

Lésungsansatz: StralBensozialarbeit
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Unter nehwen
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Zentrale Ergebnisse

Best Practice & Gelingensbedingungen

* Jugendliche ohne innerfamilidre Rollenvorbilder

»*

Abiturient*innen alter als 18 Jahre nach Schulpflichtende

* Problematik:

o keine gegebene Niedrigschwelligkeit

o Abnahme direkter sozialer Interaktion

o Fehlende psychosoziale/therapeutische Ressourcen

o Fehlende geregelte Tagesstruktur

* Schulabganger*innen mit Strukturverlust
* Sonderpadagogischer Forderbedarf
* Psychisch erkrankte Jugendliche
* Losungsansatz: StraRensozialarbeit
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Vortrag - Charakterstarken und Beruf

Frau Prof. Dr. Claudia Harzer stellt in ihrem Vortrag vor, was Charakterstarken und Sig-
naturstarken sind und wie Sie fiir die Vorbereitung auf den Ubergang Schule und Beruf
und auch im Beruf selbst genutzt werden kénnen.

Charakterstarken sind positive Personlichkeitsmerkmale, die wertgeschéatzt werden. Wenn
diese zum gewahlten beruf, zur gewahlten Stelle passen, steigt die Produktivitat und Zufrie-
denheit im Job, die Abbrecherquote bei Auszubildenden sinkt.

Prof. Dr. Claudia Harzer
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Vorstellung Lehrstellenatlas

Bettina Rosenbusch vom Billenetz stellt den Lehrstellen Atlas des vor.

Lehrstellenatlas

Bettina Rosenbusch, Billentz

ifi
—

Der Lehrstellenatlas fir den Hamburger Osten sammelt
Berufsinformationen fiir Azubis und ermdéglicht die ge-
zielte Suche nach Berufen, Firmen und anderen Such-
kriterien.

Far alle interessierten Teilnehmer steht ein Mithahme-
exemplar zur Verfugung.
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Kontaktborse

Bitte hier klicken fiur alle ausgefullten Kontaktzettel:
Kontaktbdrse - Ich suche - ich biete - das habe ich vor k

SUCHE:

Veracts
gl
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Verabschiedung

Gesche Nockemann und Jorg Belden bedanken sich bei allen Teilnehmenden fur den kon-
struktiven Austausch. Besonders der Austausch in den Arbeitsgruppen war sehr bereichernd:
Vielen Dank fir den wertvollen Input!

Wir wiinschen einen guten Nachhauseweg und freuen uns auf das nachste Mal!

Diese Dokumentation sowie kommende Einladungen werden auf der Internetseite

https://www.hamburg.de/rbk-mitte/

veroffentlicht.

Weitere Fragen sowie Vorschléage fir Veranstaltungen kénnen gern jederzeit an die E-Mail-
Adresse der RBK-Geschaftsstelle des Bezirksamts Hamburg - Mitte gerichtet werden.

Regionale Bildungskonferenzen
Geschaftsstelle HH-Mitte
Caffamacherreihe 1-3 20355 Hamburg
E-Mail: rbk-mitte@bsb.hamburg.de

Impressum:

Freie und Hansestadt Hamburg
Behdrde fur Schule und Berufsbildung
Hamburger Straf3e 31

22083 Hamburg

Alle Fotos © Maren Runge, Behdrde fir Schule und Berufsbildung
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