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Was macht die JBA Hamburg aus?

Die Jugendberufsagentur Hamburg...

- hat das Ziel, jedem Jugendlichen einen Anschluss in Ausbildung
oder Beschaftigung zu gewahrleisten

> hat eine schulische Ebene, kein Abschluss ohne Anschluss

- bietet ihre Beratungen und Leistungen aller Rechtskreise unter
EINEM Dach an

- koordiniert die Zusammenarbeit auf schulischer Ebene,
regionaler Ebene und Landesebene und beendet das
unkoordinierte Nebeneinander der Akteure

2 24.03.2023 jugendberufsagentur.
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Ausgangslage in Hamburg

Verbleib der rund 8.000 Schulentlassenen, die 2010 eine allgemeinbildende Schule

ohne, mit erstem oder mittlerem Schulabschluss (friher Haupt- oder Realschul-
abschluss) verlassen haben:

Sonstige: 5%

Ausbildung: 21%
6% schulische Ausbildung,
15% duale Ausbildung

.- Anschluss unbekannt: 30%
z.B. Ausbildung im o6ffentlichen
Dienst, Ausbildung im
Gesundheitswesen, Freiwilliges
Soziales Jahr, Wegzug aus
Hamburg, etc.)

Ubergangssystem: 44%
schulische Berufsvorbereitung oder teilqualifizierende Berufsfachschule

3 24032023 | jugendberufsagentur.
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Partner der Jugendberufsagentur Hamburg

Jobcenter team.arbeit.hamburg (JC t.a.h.)
Agentur fur Arbeit Hamburg (AA)

Behorde fur Schule und Berufsbildung (BSB) mit dem
Hamburger Institut fur Berufliche Bildung (HIBB)

Behorde fur Arbeit, Gesundheit, Soziales, Familie und Integration
(Sozialbehorde)

Sieben Bezirksamter

4 24.03.2023 jugendberufsagentur.
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Operative Ziele der Jugendberufsagentur Hamburg

> Systematische Berufsorientierung ab Klassenstufe 8

=> Verringerung des Anteils der Schulerinnen und Schiiler ohne
Schulabschluss

-» Erhohung des Anteils der direkten Ubergéange in Ausbildung

- Verbindliche Ubergangsbegleitung bis in den gesicherten
Anschluss

- Systemiibergreifende Erfassung und aktive Ansprache der
Jugendlichen ohne Ausbildung

- Warteschleifen und Ubergangssysteme abbauen

BBBBBBB

5 24.03.2023 | jugendberufsagentur.



Operative Ziele der Jugendberufsagentur Hamburg

Anteil der ,Verlorenen“ durch aufsuchende Beratung unter

Einbeziehung aller zur Verfugung stehenden Instrumente
reduzieren

Systematische, verbindliche und kontinuierliche Vernetzung der
beteiligten Akteure

Beitrag zur Deckung des zukunftigen Fachkraftebedarfs

6  24.03.2023 jugendberufsagentur.
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JBA Hamburg — System und Ort

JBA in Schulen JBA-Standorte Arbeitgeber

Berufsorientierung Beratung und Vermittlung Begleitung wahrend der
Ausbildung
ab Klasse 8 mit liuckenlosem Eingangsbereich zur Anliegenklarung
Ubergangsmanagement nach Klasse 10 Jobcenter (Arbeitsvermittlung und Fallmanagement)
Berufsorientierung und Beratung in SEK Il Agentur fiir Arbeit (Berufliche Beratung vor dem Erwerbsleben,
Beratung und Begleitung Av-dual / AV-M / Arbeitsvermittlung, Arbeitgeberberatung)
Produktionsschulen Schulbehorde (Schullaufbahnberatung, Ausbildungsberatung, Aufsuchende Beratung)

Bezirksverwaltung (Beratung und Hilfe
bei schwierigen Lebenslagen)

Erwerb eines Sicherung des Verbleibs
Schulabschlusses in Ausbildung/Studium/
Beschaftigung

Ubergange in Ausbildung, Studium
oder Beschaftigung

7 24.03.2023 jugendherufsagmatuqﬁr.



Ubergang Schule — Beruf

<=
—
Oberstufe  Vollschu- BETRIEBLICHE
sts lische  AUSBILDUNG BHA'}/' GEFORDERTE
il- erufs-
GYM Ausbil Gt AUSBILDUNG e
dung qualifizierung ==
B-GYM BFS vq q=; E
HHS <= A T A | =
................................................................................................................................................................................................................................................ —]
HTS HAM . 2
11, Berufs- Ausbildungs- Produktions- =
jahr ................. e B ——
Begriindete Noch nicht beruflich orientiert —
Berufswahl a
A A A A A =
- —
8. - 10. Berufsorientierung
Schul- Allgemeinbildende Schulen
jahr in Kooperation mit berufsbildenden Schulen und auRerschulischen Partnern

HHS Hohere Handelsschule
HTS Hohere Technikschule fiir Informations-,
Metall- u. Elektrotechnik

HAM Hamburger Ausbildungsmodell
StS  Stadtteilschule

BFS vq Berufsfachschule vollqualifizierend
B-GYM Berufliches Gymnasium
GYM Gymnasium
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Schulische Inhalte = BO

JAHRGANG 8

Orientierung und
Vorbereitung

JAHRGANG 9

Dualisierung

JAHRGANG 10

Ubergangs-
qualifizierung

9  24.03.2023 |

Interessen, Starken, Kompetenzen klaren

Sich fur ein Betriebliches Praktikum entscheiden und bewerben

Block- oder Langform im Umfang von mindestens 2x15 Werktagen
Eine begrindete Berufswahlentscheidung treffen

Sich auf einen Ausbildungsplatz bewerben

Anschluss sicherstellen (gymnasiale Oberstufe, Ausbildung,
Berufsschulischer Bildungsgang)

jugendberufsagentur.

MBURG



Jede und Jeder wird gebraucht — Erhebungsverfahren

APRIL Erfassung aller Schulabganger mit ihrem geplanten Anschluss
(BO-Teams / Netzwerkstelle)
v Einladung der Schulerinnen und Schuler ohne gesicherten Anschluss
JULI in die AV-Schulen

Erste Schulwoche: Beratung in den AV-Schulen

Recherche der ungeklarten Falle in AV-Schulen und
Netzwerkstelle

SEPTEMBER AV-Schulen und Netzwerkstelle gehen ungeklarten Fallen nach
v Feststellung des tatsachlichen Verbleibs (Abgleich mit dem ZSR)

10 24.03.2023 | jugendberufsagentur.
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Verbleib der Schulabgangerinnen und —abganger 2022

Duale Ausbildung Aulf::g:lgi?]léche Ausbildung gesamt
9 40,8%
282% 0,2% ’
Nicht mehr Schulische
Berufsausbildung

schulpflichtig, in |
. ? o 10,7%

JBA-Beratung 4,5%

. Berufs-

Ungesicherter ~ «-c.... ettt qualifizierung
1,7%

Verbleib:
Schulpflichtig,
Absentismusverfahren eingeleitet

0,2%

Gesicherte und geklarte
Verbleibe gesamt* 6,9%

N=4.136, Stand 30.09.2022

Abgénger von Stadtteilschulen, ReBBZ und Schulen in privater
Tragerschaft ohne Abmeldungen aus Hamburg

Ausbildungsvorbereitung Quelle: HIBB
47,6%
*  Berufsvorbereitende MaBnahmen, FSJ, FOJ, Bundesfreiwilligendienst, Bundeswehr, nicht .
Jugendberufsagentur

11 03. mehr Schulpflichtige in JBA-Beratung, Auslandsaufenthalt, Job, schulpflichtersetzende
24.03.2023 | MaBnahmen, Ruhen der Schulpflicht, Krankheit, Elternzeit



Jugendberufsagentur Hamburg:

Struktur der 7 regionalen Standorte

jugendberufsagentur.

HAMBURG
EINGANGSBEREICH FALLBEARBEITUNG
Empfang Jobcenter
Klarung des Anliegens —> ﬁrtﬁeitsvermiﬂlung —
t
KUNDE ) Weiterleitung an e IR amanagemen ...........................
entsprechenden JBA Partner Agentur fiir Arbeit
Datenerfassung el Beruf.sberatung (LBB) —)
AzubiPlus FALL-
Anmeldung Arbeitsvermittiung  ~ |°°°°° é .E.;PRECHUNG
Schulbehoérde (BSB)
. . Schullaufbahnberatung —
Eingangszone Backoffice Ausbildungsberatung
Antragsausgabe > B e > KUNDE )
Terminvergabe Bezirksverwaltung
Allgemeine Auskiinfte =  Beratung und Hilfe bei e

schwierigen Lebenslagen

12 24.03.2023 | jugendberufsagentur.
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Empfang und Eingangszone

Erstanliegens-
klarung Einfache Beratung
SGB Il und SGB Il

Erlauterung

Gezielte digitaler
undenweiterleitung ZENTRALE Angebote

an: BB, Azubi+, [hiliaN ANLAUESTELLE S

Arbeitsvermittlung
SGB Il + 1ll, HIBB &
bezirkliche MA

Antrags-
ausgabe
i SGB Il und
Unterstutzung SGB Il
aller JBA-
Partner

13 24.03.2023 | jugendberufsagentur.
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Berufsberatung vor dem Erwerbsleben (BBVE)

Vermittlung von Hilfe bei der
Ausbildungs- Erstellung von

stellen "4 UNTERSTUTZUNGS- Bjnwtzrr';’au"egns-
MOGLICHKEITEN -

Orientierung
uber

Information Uber
Berufe und den
Ausbildungsmarkt

berufliche
Moglichkeiten

Beratung zu
Hilfe zur Selbst- Beratung Fordermadglich-

keiten vor und
wahrend der
Ausbildung

information

14 24.03.2023 | jugendberufsagentur.
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AzubiPlus

Events wie:
Messen,
Bewerbertage
Azubi-
Speeddatings,
Woche der

Ausbildung ..

Kooperatio-
nen mit
Kammern und
AG-
Verbanden

15 24.03.2023 |

Beg(l;:;ung Beratung von
Bewerbungs- Arbeltggbern
prozesses fur B u "
Arbeitgeber ewerbern

und Bewerber

Schnittstelle
zwischen

Bewerbern und
Arbeitgebern

Akquise und
Besetzung
von
Ausbildungs-
stellen

Fordermog-
lichkeiten
wahrend der
Ausbildung

jugendberufsagentur.
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Arbeitsvermittlung SGB Il

Forderung fir die

- Informationen Anbahnung und
HIXfUVlI)F_:Jdng zur zum Aufnahme einer
usbiiaung Arbeitsmarkt Arbeitsstelle

WEGE IN ARBEIT
Ifemeinsg"_‘tes UND AUSBILDUNG
erausarbeiten EROFENEN

von Starken &
Fahigkeiten

Prasenz- Beratung zu
vermittlung & Qualifizierung &
Fallmanagement Sprachforderung

16 24.03.2023 |

Beratung zu
FordermaR-
nahmen &
flankierende
Leistungen

Vermittlung in

Arbeitsstellen

jugendberufsagentur.
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Hamburger Institut fur Berufliche Bildung

Weiter- Beratung
qualifizierung

Orientierung _YVeiter-
uber den Erwerb fuhrender
von Schulbesuch
Schulabschliissen-..., (SN @00 T
UBERGANGS- [EEEES
MANAGEMENT B SGuLIII
Berufs-
Berufs- qualifizierung
vorbereitungs-
schulen

17 24.03.2023 jugendberufsagentur.
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Fragen der

Anliegensklarung Existenzsicherung
Beratung zur und
Wohnraumsuche Orientierungshilfe Finanzielle
Verselbst- : Gesundheit

standigung
Therapieplatzsuche

........... Stabilisierung

Zusammenarbeit
o Beratur_lg und
sozialrdumlichen Begleitung
Angeboten,
bezirklichen
Dienststellen und
Fachberatungsstell
en

Kind

Familie

Partnerschaft
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Erfolge und Herausforderungen

i

Durch den JBA-Partner Schule erreichen wir alle Schilerinnen und Schiler,;
Grundgesamtheit mit lickenlosem Ubergangsmanagement (verbindliche und
gesicherte Verbleibe)

Deutliche Erh6hung des Anteils der direkten Ubergéange in Ausbildung
Verlassliche aufsuchende Beratung

Integration von AzubiPlus in die JBA — Erhéhung der Anzahl an gemeldeten
Ausbildungsplatzen

Verbindliche rechtskreisiibergreifende Malinahmeplanung zur Identifikation von
Doppelférderungen und Forderlicken

Die Bewaltigung aktueller Herausforderungen und Krisen (Flucht und Migration,
Corona, Ukrainekrieg) erh6ht den Bedarf guter Absprache und Kooperation zwischen
den Partnern

Fachkraftebedarf bietet gute Startchancen fir alle Jugendlichen mit der Notwendigkeit
guter Begleitung in die richtige Ausbildungsstelle

24.03.2023 | jugendberufsagentur.
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Jugendberufsagentur Hamburg

VIELEN DANK
FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT!
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