
Cool in School® - Newsletter  

 

 

 

NEWSLETTER  Nr. 2/2017  

 

 

Aktuelle Zahlen: 

Anzahl laufende Trainings  20   Anzahl teilnehmende SchülerInnen    133 

 

Anzahl abgeschlossene  

Trainings 2016/2017 
2   Anzahl teilnehmende SchülerInnen    12 

 

 

 

Fortbildungsangebote:  

 

Rückblick:  

- Angebote der Beratungsstelle Gewaltprävention zur Nutzung im Cool in School®-

Training (Bully Book, Tatausgleich)  

Termin: 06.04.2017: 16:00-18:00 Uhr. Ausgefallen mangels Teilnehmenden.    

 

- Sinnhaftigkeit und Wirkung von Strafen  

Termin: 13.06.2017: 16:00-18:00 Uhr. Ausgefallen mangels Teilnehmenden.    

 

Ankündigungen:   

Die Übersicht der Cool in School®-Fortbildungen für das kommende Schuljahr 2017/2018 

wird  vor den Sommerferien verschickt.  

 

- Filme und Medien zum Einsatz im Cool in School®-Training  

Termin: 20.09.2017: 16:00-18:00 Uhr im LI. Ausschreibung folgt.   

 

Anfrage: Fortbildungsinhalte, neue Angebote:  

- Habt ihr spezielle Fortbildungsthemen, die euch interessieren?  

- Habt ihr spezielle Themen, von denen ihr der Meinung seid, dass sie andere Cool in 

School®-Trainerinnen und -Trainer interessieren und für Cool in School® relevant 

oder unterstützend sein können?  

 

Dann meldet euch bitte bei Helge.  
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Neuigkeiten bei Cool in School®:  

 

Aktuelle Ausbildung 2016/2017  

15 neue Cool in School®-Trainerinnen und -Trainer werden nach Verfassen der Abschluss-

arbeiten voraussichtlich nach den Sommerferien zertifiziert.  

 

Nächste Cool in School®-Ausbildung 2017/2018:  

17 neue Auszubildende werden am 28. August 2017 mit der achten Cool in School®-

Ausbildung beginnen.  

Viele Schulen, in denen bereits Cool in School® etabliert ist, nutzen die nächste Ausbildung, 

um zusätzliche Trainerinnen und Trainer zu qualifizieren.  

 

Cool in School® wurde beim Deutschen Präventionstag (DPT) 2017 zweifach vorgestellt:  

Eine Abrufpräsentation und im Rahmen der Posterausstellung.  

Die Dateien findet ihr entweder über die Homepage des DPT oder bei Cool in School® un-

ter: http://www.hamburg.de/cool-in-school/ unten im Downloadbereich.  

 

Das aktuelle Jugendlagebild der Polizei für 2016 beschäftigt sich neben den Daten zur 

Polizeilichen Kriminalstatistik auch mit Beiträgen zum 10-jährigen Bestehen des Senats-

konzeptes Handeln gegen Jugendgewalt.  

Cool in School® und die anderen Programme des Handlungskonzeptes sind jeweils mit Bei-

trägen beschrieben. Die Ausgabe wurde als Datei über den Verteiler verschickt.  

Ihr findet es ansonsten hier:  

http://www.polizei.hamburg/kriminalpraevention/6770660/jugendlagebild/  

  

 

Andere Maßnahmen des Handlungskonzeptes: Handeln gegen Jugendgewalt:    

 

Soziales Kompetenztraining (zuständig: Caroline Becker)  

Für die Qualifizierungskurse September und November 2017 läuft aktuell die Aus-

schreibung.   

 

BeOS – Begleitung von Opfern in Schulen (zuständig: Caroline Becker) 

Ab September 2017 findet die 5. BeOS-Qualifizierung statt.  

Die BeOS-Qualifizierung wird um das Thema Kinderschutz in Schulen erweitert.  

 

Tatausgleich (zuständig: Björn Schwippert) 

Kein neuer Sachstand nach dem letzten Newsletter.    

 

Bully Book (§49 Arbeitsheft) (zuständig: Faruk Süren)  

Aufgrund der großen Nachfrage ist eine neue Auflage gedruckt worden. Das Bully Book-

Light soll inhaltlich weiter entwickelt werden.  

 
EFFEKT (zuständig: Tanja Hotes)  
Tanja Hotes ist die neue Mitarbeiterin in der Beratungsstelle Gewaltprävention für die Ko-
ordination des EFFEKT-Trainings.  

http://www.hamburg.de/cool-in-school/
http://www.polizei.hamburg/kriminalpraevention/6770660/jugendlagebild/
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Aktivitäten/Informationen der Kooperationspartner:  

 

Boxschool – Verein für Gewaltprävention e. V.  

Eine weitere Ausbildung für neue Boxschool-Trainerinnen und Trainer hat stattgefunden, 

bei der auch Cool in School® vorgestellt wurde.  

Die Kooperationen zwischen Gefangene helfen Jugendlichen e. V. und dem Weissen Ring 

wurden intensiviert und funktionieren gut.  

 

Gefangene helfen Jugendlichen e. V.  

Kein neuer Sachstand nach dem letzten Newsletter.    

 

Weisser Ring e. V.    

Kein neuer Sachstand nach dem letzten Newsletter.    

 

 

 

Infos, Fragen und Tipps: 

 

Um die Evaluationen zum Abschluss der Trainings zu koordinieren bedarf es eines Hinwei-

ses auf das Ende eurer Trainingskurse. Bitte denkt daran, rechtzeitig vor Kursende bei  

Helge Bescheid zu geben, wann das Training endet.  

 

Bitte denkt an die Abschluss-Gruppenbögen nach Beendigung der Trainingskurse.  

 

 

DANKE für Euer Engagement!  

 

 


