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Aktuelle Zahlen (gemeldet):

Anzahl der laufenden 19 Anzahl teilnehmende

Kurse Schilerinnen 116

Fortbildungsangebote:

Refresher auf Sylt - 30.03. bis 01.04.2012:

o 31 Personen aus 3 Cool in School-Ausbildungsgruppen. Der erste Refresher fir alle Cool in
School-Ausbildungsgruppen.

o Hauptinhalt: Einfilhrung und Methoden des AAT. Referent: Dr. Horst Schawohl.

o Zusétzlich: Die praktische Arbeit von Boxschool — Verein fur Gewaltpravention e. V.

Fazit: sehr schdne Veranstaltung. Vielen Dank an Dr. Horst Schawohl und Olaf Jessen. Wir fahren
wieder hin. Ein Termin fur nachstes Jahr ist schon angefragt, dieser wird im neuen Schuljahr
mitgeteilt.

Vorstellung des Casemanagements der Beratungsstelle Gewaltpravention und Einfihrung in
das Projekt: Kriminalpravention aus der Opferperspektive der Jungen Gruppe des Weissen
Rings. - 16. Mai 2012:

Die Fortbildung ist leider auf Grund mangelnder Anmeldungen ausgefallen.
Helge bittet um Ruckmeldungen, ob die Fortbildung an einem anderen Termin erneut organisiert
werden soll.

Fortbildungen fur das Schuljahr 2012/2013:

Sind aktuell in der Planung und werden nach den Sommerferien verdffentlicht.
Voraussichtlich erster Termin:
o Mittwoch der 12. September von 16 bis 18h: Ubungen und Methoden der Kompetenzphase.
Genaueres wird noch bekannt gegeben.

Erfahrungsberichte aus den Kursen:

An einer Stadtteilschule:

eine Woche nach dem alljahrlichen Cool in School-Besuch in Santa Fu postet S. bei Facebook: Bin
ich aggressiv? und fangt somit an zu reflektieren.

Den Antworten seiner virtuellen Freunde zu entnehmen hat sich seine Aggressivitat in der letzten Zeit
reduziert.

Ein paar Tage spéater kommt es in der Pause zum Konflikt zwischen S. und K.

S. erzahlte beim Unterrichtsgesprach, dass K. ab und an Zigaretten raucht. K. ist deswegen sauer,
da seine Freundin und auch die Lehrerin nichts davon wusste. K. ist stinkewtitend, schreit S. an und
die beiden stehen sich Nase an Nase wie zwei testosteron-gesteuerte Stiere gegentber und nehmen
von meiner Wenigkeit als Lehrkraft iberhaupt keine Kenntnis. Um die Jungs hat sich mittlerweile eine
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Traube weiterer Kids gebildet. Als ich mich schon zwischen die beiden wildgewordenen 15jéhrigen
springen sah, dreht sich S. um und geht.

Wir gehen eine Weile zusammen, S. wutschnaubend und sichtlich angepisst: "Gut, dass ich jetzt
meinen Kopf einschalte, bevor ich etwas mache. Friher hatt ich ihm auf die Fresse gehauen." "Ich
bin stolz auf dich, S.!"

Ich habe dieses Ereignis als Ergebnis des Cool in School-Trainings als Erfolg gefeiert.

Bericht der Beratungsstelle Gewaltpravention:

Termine:

Die fur den 29. Mai geplante Abschlussfeier aller Cool in School-Trainings muss dieses Jahr leider
ausfallen.

Cool in School-Co-Trainer-Ausbildung:

Auf Grund zu weniger Anmeldungen fir die Qualifizierung zum Cool in School-Co-Trainer findet die
Ausbildung nicht statt. Das Programm wird bis auf weiteres eingestellt und erst mal nicht wieder
angeboten.

Neue Ausbildung Cool in School 4:
Die Ausschreibung zur neuen Ausbildung lief bis zum 25. Mai 2012. Aktuell werden die neuen
Schulen ausgewahlt. Ab dem 30. Juli 2012 wird ein neuer Ausbildungsdurchgang stattfinden.

Wirksamkeitsanalyse von Cool in School:

Aktuell wird in vier Cool in School-Trainings eine Evaluation erprobt, die messen soll, wie nachhaltig
die Arbeit von Cool in School ist. Vor und nach jedem Training werden die Teilnehmer, Trainer und
Schulleitungen befragt was Cool in School bewirkt. Die Evaluation wird von einer Honorarkraft der
Beratungsstelle Gewaltpravention durchgefihrt. Ab dem néachsten Schuljahr sollen alle Trainings
inhaltlich evaluiert werden.

Bitte unterstiitzt diese Evaluation durch friihzeitiges Senden der Gruppenbdgen.

Aktivitaten/Infos der Kooperationspartner:

BoxSchool e.V.:

Die Beratungsstelle Gewaltprévention des LI hat einen Kooperationsvertrag mit Boxschool — Verein
fur Gewaltpréavention e. V. abgeschlossen. Der Vertrag legt Rahmenbedingungen fiir die ohnehin
schon gut verlaufende Zusammenarbeit fest.

Weisser Ring:

Der Landesverband Hamburg des Weissen Rings ist mit dem von seiner Jungen Gruppe
entwickelten Projekt: ,Kriminalpravention aus der Opferperspektive® ein ,Ausgewahlter Ort 2012
Damit gehort er zu den Preistragern im Wettbewerb ,365 Orte im Land der Ideen® der von der
Standortinitiative ,Deutschland — Land der Ideen” durchgeftihrt wird.
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Infos, Fragen und Tipps:

Habt ihr Wiinsche fur Inhalte zukinftiger Fortbildungen? Ideen, Wiinsche, Méglichkeiten bitte an
Helge.

Was wolltet ihr schon immer mal wissen? Wo wolltet ihr im Rahmen eurer Tétigkeit als CiS-Trainer
weitergebildet werden? Welches Thema wolltet ihr schon immer mal kennenlernen?

Gruppenbdgen an Helge! Zu Beginn und Abschluss eines jeweiligen Kurses.

Bitte schaut regelmafig in eure Cool in School-Accounts.
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