Arbeitssicherheit in Hamburger Schulen

Gepriift
nach

DGUV Vorschrift 3




Vorwort

Die Fibel des Arbeitsschutzes ist ein unverzichtbarer Helfer der Schulleitun-
gen und der Sicherheitsbeauftragten in Fragen der Sicherheit an der Schule.
Die Fibel ist geeignet fiir die Durchfithrung einer sicherheitstechnischen
Gefdhrdungsbeurteilung. Zur Auswertung ist die Checkliste auszufiillen.

Bei der Durchfiihrung der Gefdhrdungsbeurteilung sind alle Beschaftigungs-
gruppen zu beriicksichtigen, z. B. Schiilerschaft, Schulbiiro, pddagogische und
nichtpadagogische Personal, Sozialpadagogen, usw.

Was konnen Sie finden?

Alle wichtigen Ansprechpartner in Sicherheitsfragen

Hinweise zum technischen Soll-Zustand von Geréaten, Raumen, Au3enbereichen
und Einrichtungen

Links zu Priif- und Checklisten zur schnellen Beurteilung des Soll-Ist-Zustandes
fiir alle Fachbereiche

Informationen zur Durchfiihrung von NotfallmaBnahmen (Erste Hilfe, Brand-
schutz)

Organisation und Umsetzung der sicherheitstechnischen Pflichten

Wer soll damit arbeiten?
Das Werk wendet sich an Schulleitungen aller Schultypen und an die von ihnen
bestimmten Sicherheitsbeauftragten fiir den inneren Schulbereich.

Wie ist die Fibel aufgebaut?

Sie ist nach Schwerpunktthemen in Fachbereiche unterteilt.

Jeder Fachbereich ist in der Checkliste wiederzufinden, sodass ein schnelleres
Bearbeiten der einzelnen Bereiche moglich ist.

Die Checkliste finden Sie online auf unserer Internetseite bzw. Sharepoint.

(Verlinkungen kénnen durch rechte Maustaste => ,,Link 6ffnen* verfolgt werden)


https://www.hamburg.de/bsb/navigation-arbeitsschutz-start/
https://fhhportal.ondataport.de/websites/0040-verwaltung/SitePages/sicherheit.aspx
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l.Realisierung des Arbeitsschutzes
im Schulbetrieb

1.1 Allgemeines

Die Schulleitung (Unternehmer im Sinne der Arbeitssicherheit) hat nach § 3 Ar-
beitsschutzgesetz zur Verhiitung von Arbeitsunfillen MaBBnahmen zu treffen, die
den Bestimmungen der Unfallverhiitungsvorschriften und den allgemein anerkann-
ten sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Regeln entsprechen.
Dabei sind die bereichsspezifischen Verordnungen und Gesetze zu berticksichti-
gen.

Die Schulleitung vertritt die Schule nach aul3en, verwaltet die Schule, iibt das Haus-
recht aus und ist fiir einen geordneten und sachgemaBen Schulbetrieb und Unter-
richt verantwortlich. Sie hat die organisatorischen MaBnahmen zu ergreifen, die
erforderlich und geeignet sind, um Gefahrdungen der Schiilerschaft und aller wei-
teren Beschaftigungsgruppen im Schulbetrieb auszuschlieB3en, Sicherheitsbeauf-
tragte fiir den inneren Schulbereich zu bestellen (§ 22 Abs.1 SGB 7 unter Beteili-
gung des Personalrates) und eine wirksame Erste Hilfe sicherzustellen.

Sicherheitsbeauftragte fiir den auBeren Schulbereich sind die Hausmeister.

Wenn Schiilerzahl und Art der Schule es erfordern, sollten mehrere Sicherheits-
beauftragte aus unterschiedlichen Fachrichtungen bestellt werden (z. B. Sport,
Technik, Naturwissenschaften).

Die Schulleitung, deren Stellvertretung oder Abteilungsleitungen sollten aus mog-
lichen Interessenskonflikten nicht zu Sicherheitsbeauftragten bestellt werden.

1.2 Aufgaben der Schulleitung

Als wichtige Aufgaben in der Umsetzung des Arbeitsschutzes sind zu sehen:

e Erstellung der sicherheitstechnischen und psychosozialen Gefahrdungsbeur-
teilung

e Erstellung einer Gefahrdungsbeurteilung nach § 10 MuSchG fiir jede Tatigkeit
bevor die Mitarbeiterin ihre Schwangerschaft bekannt gibt

e Erstellung und Durchfithrung von Betriebsanweisungen und Unterweisungen,
betrifft berufliche Schulen und solche in denen Maschinen vorhanden sind. Vor-
gaben der verschiedenen BGs sind zu beachten

e Unterrichtung aller Beschaftigungsgruppen iiber Unfallverhiitungsvorschriften
und andere Regelungen

e Anweisungen fiir einen sicherheitsgerechten Ablauf des Schulbetriebes zu tref-
fen

e Priifung von Unféllen mit dem Sicherheitsbeauftragten, ob PraventionsmafBnah-
men nétig sind

e Einhaltung der Meldepfilicht bei folgenden Gesetzen: § 193 SGB 7, §18 Abs. 1
GefStoffV und §19 Abs. 1 BetrSichV. Bei Nichteinhaltung kann dies als Ord-
nungswidrigkeit geahndet werden.



1.3 Aufgaben der Sicherheitsbeauftragten

Die Sicherheitsbeauftragten unterstiitzen die Schulleitung bei der Umsetzung des
Arbeitsschutzes. Die Aufgabenerfiillung ist ehrenamtlich; eine Haftung fiir Ver-
sdumnisse besteht nicht. Die Aufgaben sind vor allem beobachtender und beraten-
der Art. Die Sicherheitsbeauftragten haben weder Aufsichtsfunktion noch Wei-
sungsbefugnis.

Die Sicherheitsbeauftragten fiir den inneren und den dul3eren Schulbereich ar-
beiten gleichberechtigt zusammen; ihre Tatigkeiten erganzen sich. Sie decken
weitgehend den gesamten schulischen Bereich ab (Bau, Ausriistung und Be-
trieb). Dies erfordert einen geregelten Erfahrungsaustausch iiber Aktivitaten,
Beobachtungen und Probleme.

Der zustandige Personalrat ist iiber die Bestellung von Sicherheitsbeauftragten zu
informieren.

Aufgabenschwerpunkte fiir innere Schulangelegenheiten:
e Mitteilung an die Schulleitung tiber Mangel im Schulbetrieb, die zu Gefahrdun-
gen fithren kénnen

e Vorschlage zur Mangelbeseitigung machen
e Ansprechperson in Fragen der Unfallverhiitung und Sicherheitserziehung

e Ansprechperson zu moéglichen Gefahren fiir die Sicherheit und die Gesundheit
am Arbeitsplatz

e Mitwirkung bei der Ermittlung von Unfallursachen; Aufzeigen von Verhiitungs-
maBnahmen

Aufgabenschwerpunkte fiir duBere Schulangelegenheiten:
e Mitteilung an die Schulleitung iiber Mangel am Schulgeb&aude, in den Schulrau-
men, auf dem Pausengeldande und der Sporthalle

¢ Kontrolle und Reparatur der Schuleinrichtungen (z.B. Tische, Stiihle, Tafeln)

DGUv
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Weitere Informationen gibt es in der =>

Sicherheitsbeauftragte



https://publikationen.dguv.de/regelwerk/informationen/3158/sicherheitsbeauftragte?number=SW17158

1.4 Erste Hilfe

Ersthelfer

Es ist Aufgabe der Schulleitung, dafiir Sorge zu tragen, dass im Auf-
sichtsbereich der Schule eine wirksame Erste Hilfe geleistet wird.
Fiir die staatlichen Schulen Hamburgs gilt seit dem 1. August 2010
die Richtlinie ,,Erste Hilfe an staatlichen Schulen‘‘. Die rechtlichen
Vorgaben (DGUV Vorschrift 1 Grundsatze der Pravention) gelten
als erfiillt, wenn 5 bis 10% der an der Schule Beschaftigten ausgebildete Erst-
helfer sind (Grundausbildung, dann Fortbildung im Zweijahresrhythmus) und
die iibrigen Beschiftigten alle vier Jahre an Lehrgangen ,,Lebensrettende So-
fortmaBnahmen Schulen“ teilnehmen. Die Schule dokumentiert, welche Perso-
nen iiber eine Erste-Hilfe-Qualifikation verfiigen.

Die Kosten fiir die Ausbildung werden von der Unfallkasse Nord iibernommen. Die
Kosteniibernahme ist vor der QualifizierungsmafBnahme schriftlich zu beantragen.
Die Ausbildung selbst wird dann von einer gemeinniitzigen Hilfsorganisation oder
einem anderen Anbieter durchgefiihrt.

Erste-Hilfe-Kdsten

Die Unfallverhiitungsvorschrift beschreibt, dass das zur Leistung der Ersten Hilfe
erforderliche Erste-Hilfe-Material zur Verfiigung stehen soll. Dazu gehort, dass die
Erste-Hilfe-Kasten vorschriftsmafBig eingerichtet sind und dass ein Verbandbuch
gefiihrt wird. Das Verbandbuch ist iiber 5 Jahre aufzubewahren. Bei allen Unféllen,
bei denen arztliche Behandlung in Anspruch genommen wird, ist eine Unfallan-
zeige an die Unfallkasse Nord zu senden. Alle anderen Unfélle miissen vermerkt
werden, z.B. im Verbandbuch oder in einer PC-Datei, damit die Spatfolge eines
nicht durch Unfallanzeige angezeigten Unfalls dem schulischen Zusammenhang
nachgewiesen werden kann.

Die Erste-Hilfe-Kasten (DIN 13157, kleiner Kasten, bzw. DIN 13169, groBer Kasten)
sind auf ihren Inhalt regelmaBig zu uberpriifen. Mindestens ein Verbandkasten
muss an einer zentralen und leicht zuganglichen Stelle im Schulgebaude (z.B. Sek-
retariat) bereitgehalten werden.

Weitere Erste-Hilfe-Kasten sollen nahe am méglichen Unfallort aufbewahrt werden
(Sporthalle, naturwissenschaftliche Raume, Schulkiiche, Werkraum und Pausen-
halle).

Das richtige Aulffiillen bzw. Nachfiillen vorhandener & DGUV
Erste-Hilfe-Kasten sollte nach dem , Merkblatt fiir . ey
Erste-Hilfe-Material" vorgenommen werden. Eine DGUV Information 202-059

regelmaBige Kontrolle der Kasten muss organisiert
werden.

Sollten die Erste-Hilfe-Kasten in Schranken gela-
gert sein, sind diese von aul3en mit dem Aufkleber
EOO03 ,,Erste Hilfe* zu kennzeichnen. Raume, in de-
nen die Kasten gelagert sind, miissen von aul3en
mit entsprechendem Nasenschild gekennzeichnet
werden.

Weitere Informationen gibt es in der =>
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https://www.hamburg.de/bsb/erste-hilfe-schulen/
https://publikationen.dguv.de/regelwerk/vorschriften/2909/grundsaetze-der-praevention
https://www.dguv.de/medien/fb-erstehilfe/de/sachgebiet/eh_material/liste_eh_material.pdf
https://www.dguv.de/medien/fb-erstehilfe/de/sachgebiet/eh_material/liste_eh_material.pdf
https://publikationen.dguv.de/regelwerk/regelwerk-nach-fachbereich/bildungseinrichtungen/schulen/1421/erste-hilfe-in-schulen

Erste-Hilfe-Raum
In allen Schulen muss mindestens ein Erste-Hilfe-Raum oder eine vergleichbare
Einrichtung vorhanden sein.

Dieser Raum sollte sich zu ebener Erde in zentraler Lage im Gebaudekomplex der
Werkstatten und/oder in der Sporthalle befinden und fiir den Rettungsdienst gut
zuganglich sein.

Dieser Raum muss mindestens mit einem kleinen Verbandkasten nach DIN 13157,
sowie einer Krankentrage nach DIN 13024-1:2016-09 (starre Holme), DIN 13024-
2:2016-09 (klappbare Holme) und/oder einer Liege ausgeriistet sein. Auch sollte
ein Waschbecken mit flieBendem kaltem und warmem Wasser verfiigbar sein.

Notruftelefon und Meldeeinrichtungen

In jeder Schule muss zu den Zeiten, in denen schulische Veranstaltungen stattfin-
den, jederzeit bei Unfallen unverziiglich die notwendige Hilfe herbeigerufen wer-
den koénnen (z. B. mit einem amtsberechtigtem Fernmeldeanschluss oder einer
Haustelefonanlage mit zentraler Benachrichtigungsstelle).

Bei Schulen mit weitlaufigen Gebaudekomplexen sollte zusatzlich in Bereichen mit
erhohter Gefahrdung der Schiilerinnen und Schiiler (z. B. in Sporthallen, naturwis-
senschaftlichen Unterrichtsraumen, Raume fiir Technikunterricht, Fachraume ein-
zelner Berufsfelder in berufsbildenden Schulen) eine allen Lehrkraften zugangli-
che Meldeeinrichtung vorhanden sein.

In unmittelbarer Nahe der Meldeeinrichtung sollten die Namen der Ersthelfer und
der Orte, an denen sie iiblicherweise zu erreichen sind, die Rufnummern der
niachstgelegenen Arzte, des Durchgangsarztes oder der Durchgangséirztin, des
Krankenhauses, der Rettungsleitstelle, der Giftzentrale und der Taxizentrale ver-
fugbar sein.



Sicherheitstechnische Schulleitungspflichten

Ernennt und <: Sicherheitsbeauftragten RegelmiBige Thedmerg I;;’oflerrllletsmd
beauftragt den Gefahrstoffbeauftragten Besprechungen an den Arbeltsschutz-

ausschuss weiterzuleiten

/ e Gefahrdungsbeurteilungen erstellen
Anweisungen fiir Unfallanzeigen

hat die » Aufaabe Unfille analysieren + § 3 ArbSchG. (Pflicht)
Schulleitung g
Sicherheitsbibliothek anlegen

Unfallschwerpunkte ermitteln
Zusammenarbeit mit  »

e DPolizei Hausme1ster Eltern Pachkraften fiir e Amt fiir Arbeitsschutz
e Feuerwehr e Lehrkraften Arbeitssicherheit e Unfallkasse-Nord
e Rettungsdienst e Nicht padagogi- e Arbeitsmedizini-

schem Personal schem Dienst

e Schiilerschaft

Die Schulleitung erfiillt weitere Aufgaben wie:

Ersthelfer-Prasenz  Erste-Hilfe-Training MaBnahmen nach Erste-Hilfe-Material Meldesystem

organisieren fir Lehrkrafte Unfallen organisieren betreuen lassen iberpriifen
organisieren

Informieren iiber Lehrkrafte iiber Sachverstandigen- Aufsicht effektiv Informieren iiber

Leistungen aus der Haftungsrisiken Rat einholen organisieren versicherte und nicht

Unfallversicherung aufklaren versicherte Tatigkeiten



2.Brandschutz

2.1 Baulicher Brandschutz

Allgemeines

Es ist wichtig, die Gefahren der Brand- bzw. Rauchausbreitung zu minimieren. Mit
Hilfe von baulichen und technischen MafB3nahmen kann das Brandrisiko auf ein-
zelne Bereiche (z. B. Brandabschnitte oder Rauchabschnitte) begrenzt werden.

Die GréBe von Brand- oder Rauchabschnitten ist gesetzlich vorgeschrieben und
wird z. B. im Rahmen einer Brandverhiitungsschau tiberpriift.

Brandabschnitte

Zur Trennung oder Abgrenzung von Brandabschnitten werden Brandwande ver-
wendet. Die Bezeichnung ,,.Brandwand" stammt aus dem Baurecht; gemeint ist eine
Wand der Feuerwiderstandsklasse ,,F 90 A“, d. h. eine Wand, die 90 Minuten lang
einem Brand widerstehen kann, ohne ihre Tragfahigkeit zu verlieren. Diese Eigen-
schaft nennt man ,feuerbestandig". Wandoéffnungen, z.B. Durchreichen, Tiiren,
Verglasungen, sind feuerbestandig auszufiihren.

Die Anforderungen an Komplextrennwande sind hoher als an Brandwande, da
Komplextrennwande z.B. unversetzt durch alle Geschosse fithren miissen.

Wichtig: Bei allen baulichen MaBnahmen, die einen Brandabschnitt betreffen,
muss nach den Arbeiten die Funktion z. B. der Brandwand gewahrleistet sein. Das
bedeutet u. a. die Abschottung von Wanddurchbriichen mit nicht brennbarem Ma-
terial.

Feuerbestandig abgetrennte Raume

Innerhalb eines Brandabschnittes gibt es Bereiche mit besonders groBem
Brandrisiko (z. B. Heizungsraum). Diese Bereiche miissen in feuerbestandig ab-
getrennten Raumen abgegrenzt und in der Schule so angeordnet sein, dass ein
ausbrechender Brand moglichst wenige Personen gefdahrdet. Beispielhaft wer-
den die Anforderungen skizziert:

e feuerbestandige Decken, Béden und Trennwande

o feuerbestandige Tiiren (z. B. T 30)

e feuerbestandige Ausfiihrung und Abschottung von Versorgungsleitungen

e nicht brennbare Isolier- und Dammstoffe einschl. Befestigung und Kaschierung

Rauchabschnittsbildung
Die Rauchabschnittsbildung, d. h. die Begrenzung des Rauches auf kleine Ab-
schnitte, erfolgt u. a. mit Hilfe von Rauchschutztiiren.

Brand- und Rauchschutztiiren sind jederzeit zu schlieen und niemals
zu verkeilen.



Abschottungen fiir Durchbriiche von Versorgungsleitungen

Fiihren Rohre und Leitungen durch feuerbestandige Wande, Decken oder Brand-
wande, miissen die Abschottungen aus feuerbestandigem Material sein, damit die
Brandausbreitung vermieden wird.

Diese Gefahr wird weitestgehend eliminiert, wenn die Offnungen der Liiftungs-
und Klimakanéle, die durch feuerbestandige Wande, Decken, Brandwande oder
Komplextrennwande fithren, mit Feuerschutzklappen abgeschottet werden.

Wanddurchbriiche sollten generell verschlossen sein.
Brandabschnitte

e Klassenzimmer

e Treppenhaus

e Flur

Gefahr der Weiterleitung von Feuer und Brandgasen durch:
brennbare Bauteile,

nicht abgeschottete Deckenhohlraume,
offene Brand- bzw. Rauchschutztiiren,
fehlende Feuerschutzklappen,

nicht verschlossene Leitungsdurchfiihrungen.

O W=

2.2 Organisatorischer Brandschutz

Allgemeines

Der organisatorische Brandschutz umfasst alle MaBBnahmen des Brandschutzma-
nagements. Insbesondere sei hier die Erarbeitung von Unterlagen und Planen
zur Gefahrenabwehr erwahnt.

Dies beinhaltet:

e Brandschutzordnung

e Feuerwehr-/Brandschutzplane

e Rettungsweg-/Fluchtwegplane

e Notfallplane

e Alarmplan (siehe Anlagen)

Es ist im Vorfeld abzuklaren, welche organisatorischen MaBnahmen die Schullei-
tung bei und nach einem Brand ergreifen muss.

Ein eingeiibter Ablaufplan zeigt allen Beteiligten, wie eine schnelle und sichere
Raumung der Schule zu erreichen ist. Folgendes ist fiir den Brandfall vorzuberei-
ten:

1. Anfertigung einer Brandschutzordnung.

2. Benennung der Mitarbeiter, die im Brandfall mit der Schulleitung alle notwen-
digen MaBnahmen veranlassen.

3. Jeder Raum ist mit einem deutlichen Hinweis ausgestattet. Er zeigt, welche
Fluchtwege zu benutzen sind, wie man sich im Brandfall verhalt und wo der
nachste Sammelplatz ist.

4. Am Anfang eines Schuljahres werden alle stetig Anwesenden damit vertraut
gemacht, wie man sich im Brandfall richtig verhalt
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(Alarmierungseinrichtungen, Alarmproben). Dabei sollte zeitlich berticksich-
tigt werden, sodass das Ganztagspersonal mit einbezogen wird.

Brandschutzordnung
Bei der Erarbeitung einer Brandschutzordnung sollte folgender Personenkreis
beteiligt sein:

e Schulleitung und Sicherheitsbeauftragte
o oOrtliche Feuerwehr
e Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit

Es empfiehlt sich, vor der Erstellung des ersten Entwurfs eine gemeinsame Bege-
hung des Hauses durchzufiihren. Im Fall von baulichen Veranderungen muss da-
rauf geachtet werden, dass die Brandschutzordnung aktualisiert wird. Nach der
DIN 14096 gliedert sich eine Brandschutzordnung in drei Teile:

Teil A

Teil A richtet sich an alle Personen, die sich in der Schulanlage aufhalten,
auch wenn sie sich nur kurzfristig dort befinden (z. B. Besucher und abholende
Eltern). Bei Teil A handelt es sich um einen Aushang. Dieser ist universell ver-
wendbar und gilt fiir alle Bereiche. In der Schule wird dieser Aushang zweck-
mafBigerweise im Treppenhaus oder in Aufziigen, in der Pausenhalle, in der
Néahe des Eingangs oder neben Feuerldscheinrichtungen aufgehingt

(siehe Muster einer Brandschutzordnung hinten im Anhang).

Teil B
Teil B richtet sich an die Personen, die sich regelmaBig in der baulichen Anlage
aufhalten (z. B. Lehrer, Schiiler).

Teil B ist die Information fiir die Schiilerschaft und Lehrekrifte, d. h. es handelt
sich hier um den Aushang fiir jedes Klassenzimmer. Er gibt die M6 glichkeit,
auf die besonderen Gegebenheiten der Schulen einzugehen:

e Art der akustischen Warnung

e Auslésung des Alarms
e Standort des Telefons
e Sammelplatz

Teil C

Teil C richtet sich an die Personen, denen iiber ihre allgemeinen Pflichten hinaus
besondere Aufgaben im Brandschutz zu iibertragen sind (z. B. Schulleitung, Haus-
meister oder Hausmeisterin, Sicherheitsbeauftragte).

Die Lehrkrafte sind mit der Schwerpunktaufgabe ,,Raumung des Schulhauses"
betraut. Durch dienstliche Anweisungen ist Folgendes im Brandfall zu regeln:
o Wie erfolgt die Weiterleitung der Brandmeldung?

e Wer muss alarmiert/benachrichtigt werden (Alarmierungsplan)?

e Wer darf den Hausalarm auslésen?

e Wer fiihrt die Evakuierung durch?

e Wer iliberpriift die vollstindige Raumung?

e Wer darf die Rdumung anordnen?

e Wer empfangt die Feuerwehr und weist diese ein?
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e Wer macht die Brandstelle und Umgebung frei?

Verhalten bei Branden

1. Bei Auslésung des Hausalarms soll das Alarmsignal so lange erténen, bis alle
Schiilerinnen und Schiiler in Sicherheit sind. In einem Alarmplan ist notiert, wer
zu den Personen mit besonderen Brandschutzaufgaben gehort, d. h. es wird
festgelegt, wer wann zu alarmieren ist. Der Alarmplan muss klar und kurz ge-
fasst sein und an einer standig besetzten Stelle, z. B. im Sekretariat und im Haus-
meisterbiiro, bereitgehalten werden.

2. Unverziiglich Alarm geben und sofort einen Notruf absetzen.

3. Das Schulgebaude wird klassenweise unter Aufsicht der Lehrkrafte verlassen.
Die Lehrkraft iiberzeugt sich von der vollstandigen Raumung des Klassenrau-
mes.

Fenster und Tiiren sind zu schlieB3en.

4. Die Schulklassen suchen die vorgegebenen Sammelstellen auf, an denen sie die
Arbeit der Feuerwehr nicht behindern.

5. An der Sammelstelle priift jede Lehrkraft, ob ihre Klasse vollzahlig ist.

N . K
ZM‘R

2.3 Sicherheitseinrichtungen

Elektrische Lautsprecheranlagen (ELA)

In jeder Schule ist eine Alarmeinrichtung vorzusehen. Diese muss mit einer zusatz-
lichen Stromversorgung betrieben werden. Im Falle eines Brandes kann die instal-
lierte Rundsprechanlage genutzt werden, um schnellstens alle in der Schule be-
findlichen Personen zu warnen, bzw. ihnen Anweisungen fiir das Verlassen des Ge-
baudes zu erteilen. Dabei ist darauf zu achten, dass diese Weisungen im ganzen
Gebaude (einschl. Keller und ggf. Dachboden) sowie in Nebengebauden (z. B.
Turnhalle) zu héren sind. Bei den jahrlichen Alarmproben kann auch die Funktions-
tichtigkeit der ELA getestet werden.

Brandmeldeanlagen (BMA)
Eine Brandmeldeanlage ermdglicht eine kurze Erkennungszeit und somit ein
schnelles Eingreifen der Loschkrafte.

Brandmeldeanlagen bestehen aus drei Komponenten, dem automatischen bzw.
manuellen Brandmelder, der Brandmeldezentrale und der Ubertragungsein-
richtung fiir Brandmeldungen.

Manuelle Brandmeldeanlage

Der Brandalarm wird durch die Betatigung des Druckknopfmelders ausgeldst.
Druckknopfmelder miissen ausreichend vorhanden und von allen Seiten gut sicht-
bar angebracht sein.
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Automatische Brandmeldeanlage

Der automatische Brandmelder spricht auf Warme, Rauch oder Strahlung an,
und die Brandmeldezentrale wertet selbstandig die Informationen der Brand-
melder aus.

Die Ubertragungseinheit leitet die Meldung von der Brandmeldezentrale zu
einer Empfangszentrale (Feuerwehr, private Betreiber) weiter.

Eine  Aufschaltung der BMA zur Feuerwehr ist empifehlenswert.
Die Konsequenzen des Missbrauchs sind allen Bediensteten, Schiilern und Schiile-
rinnen eindringlich zu erlautern und ebenso, dass es sich bei Brandmeldern um
lebensrettende Einrichtungen handelt.

Brandschutz-/Rauchschutztiiren

Bei einem Brand geht die gréBte Gefahr nicht vom eigentlichen Feuer, sondern von
giftigen Rauch- und Brandgasen aus. Flucht- und Rettungswege miissen unbedingt
frei von Rauch- und Brandgasen bleiben. Des-
halb werden in den Schulen sogenannte Rauch-
schutztiiren installiert, die verhindern, dass sich
die Rauch- und Brandgase im gesamten Schulge-
baude ausbreiten. Diese Funktion ist aber nur
bei geschlossenen Rauchschutztiren gewdahr-
leistet, d. h., diese Tiiren sind zu jeder Zeit ge-
schlossen zu halten.

Brandschutztiir

Brandschutztiiren besitzen eine Feuerwider-
standsdauer, die angibt, wie lange die Tiir dem
Feuer standhalt. ,,T 30-Tir" bedeutet beispiels-
weise, dass diese Tiir das Feuer mindestens 30
Minuten zuriickhilt. Brandschutztiiren sind z. B.
bei der Abtrennung von Heizungsraumen vorge-
schrieben.

Aufgehaltene Rauchabschlusstiir

Feuerschutzabschliisse

Feuerschutzabschliisse sind selbstschlieBende Tiiren, Tore und Klappen, aktiviert
durch Rauchmelder oder eine Brandmeldeanlage, die dazu bestimmt sind, den
Durchtritt von Feuer und Rauch durch Offnungen in Wanden oder Decken zu ver-
hindern. Angrenzende Raume, Flucht- und Rettungswege bleiben so passierbar.

Feuerschutzabschliisse miissen regelmaBig durch Fachfirmen gepriift
werden.

Rauch- und Warmeabzugsanlagen (RWA)

Durch lange Flure kommt es im Brandfall zu einer extrem schnellen Rauch- und
Hitzeausbreitung. Daher miissen zur Reduzierung der Rauchgasausbreitung so ge-
nannte Rauchabschnitte gebildet werden. Rauch- und Warmeabzugsanlagen fiih-
ren die Rauchgase ab und reduzieren die Hitzeentwicklung, damit die Feuerwehr
iiberhaupt zum Brandherd gelangen kann. Daher miissen in Treppenhdusern und
Fluren Rauch- und Warmeabzugsanlagen installiert sein. Sie miissen so ausgefiihrt
sein, dass sie nur von einem befugten Personenkreis (Brandschutzordnung Teil C)
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und von der Feuerwehr ausgeldst werden kénnen bzw. iilber Rauchmelder ange-
steuert werden.

RWA miissen regelmaBig gepriift werden.

Feuerloscher

In Fluren und Treppenhausern sind an gut sichtbaren Stellen Feuerloscher (fiir
Brande der Brandklasse A) in ausreichender Anzahl nach den Vorgaben der Feu-
erwehr zu installieren. 5% der stetig anwesenden Belegschaft muss die Feuerlo-
scher bedienen kénnen (Vorgabe durch die ASR A2.2 ,MaBnahmen gegen
Brande). Dazu gibt es Brandschutzschulungen, welche von der Feuerwehr oder
freien Anbietern angeboten werden.

Die Funktionsdauer eines Feuerloschers betragt je nach Léschmittel-Fiilllmenge (3
bis 10 kg) zwischen 6 und 15 Sekunden.

Feuerloscher sollten so angebracht sein das jede Lehrkraft gefahrlos den Lo-
scher aus der Wandhalterung nehmen kann. Dazu sollte sich der Griff in einer
Hoéhe von 0,8 — 1,2m befinden.

Die Feuerloscher miissen alle 2 Jahre iiberpriift werden!

Im Allgemeinen sind Wasserldscher fiir die Schulgebdude als Handfeuerléscher
ausreichend, mit Ausnahme von Laboreinrichtungen, elektrischen Anlagen und Kii-
chen. Dort sind COz oder Pulverldscher vorratig zu halten.

Loschdecken

Im Bereich von Kiichen (Bereich Hauswirtschaft) und Laboren (Physik/Chemie)
sollten Loschdecken griffbereit sein. Es gibt fiir Kiichen die Moéglichkeit Fettbrand-
l6scher einzusetzen.

Bei Fettbranden darf der Brandherd niemals mit
Wasser geldscht werden, sondern muss mit einer
Loéschdecke oder dem Fettbrandléscher erstickt
werden. Die Verwendung von Wasser bei Fett-
branden ist lebensgefahrlich, da sehr gefahrliche
Fettexplosionen und Stichflammen von bis zu 10
m (!) entstehen koénnen.

Bei brennender Kleidung kann das Feuer mit ei-
ner Loschdecke erstickt werden.

Alternativ kann auch der Feuerl6éscher benutzt
werden, wobei darauf zu achten ist, dass der Kopf
nicht mit einbezogen wird!

Blitzschutzanlagen/Uberspannungsschutzanlagen
Schulgebaude sind mit einer Blitzschutzanlage zu sichern.

Blitzschutz- und Uberspannungsschutzanlagen miissen regelmiBig durch
Fachfirmen gepriift werden.
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Miillcontainer, Papierkorbe

Miill- und Papiercontainer miissen sich in einem ausreichenden Abstand
(mind. 6 m) zum Gebaude befinden. Eine bauliche Abtrennung durch eine
Steinwand kann das Gebiude ebenfalls vor einem Ubergreifen des Feuers
schiitzen.

Papierkérbe werden als Brandquelle haufig unterschatzt. Aus diesem Grund
sollten sie in brandgefahrdeten Bereichen aus nicht brennbaren Materialien
bestehen und mit Deckel versehen sein. Selbstléschende Miilleimer werden
bevorzugt eingesetzt.

Papiercontainer direkt vor Fenstern

2.4 Verhalten im Brandfall

Kommt es in einem Schulgebaude zu einem Brand, ist es wichtig, dass die Lehr-
krafte ihrer Fiihrungsrolle gerecht werden und die Schiilerschaft zum richtigen
Verhalten anleiten kénnen.

Durch angemeldete und unangemeldete Brandschutz- bzw. Alarmiibungen
sollte das richtige Verhalten gelehrt und geiibt werden.
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Brandschutztechnische Ausstattung

Schulen miissen Alarmierungseinrichtungen haben, durch die im Gefah-
renfall die RAumung der Schule oder einzelner Gebaude eingeleitet wer-
den kann. Das Alarmsignal muss sich vom Pausensignal deutlich unter-
scheiden und in jedem Raum der Schule gut gehoért werden kénnen. Das
Alarmsignal muss an einer wahrend der Betriebszeit der Schule standig
besetzten oder an einer jederzeit zuganglichen Stelle ausgeldst werden
kénnen.

An den zentralen Alarmierungsstellen (Verwaltung, Fachraume, Sport-
halle...) muss sich mindestens ein Telefon befinden, mit dem jederzeit
Feuerwehr, Rettungsdienst oder Polizei unmittelbar alarmiert werden
koénnen.

Feuerlésch- und Rettungseinrichtungen (z. B. Feuerléscher, Wandhyd-
ranten, Loschdecken) miissen vorschriftsmafBig, iibersichtlich und leicht
zuganglich angebracht sein.

Haustechnische Anlagen und Einrichtungen von Schulen sind nach der
Verordnung iiber die Priifung haustechnischer Anlagen und Einrichtun-
gen in Gebauden durch bauaufsichtlich anerkannte Sachverstandige o-
der durch Sachkundige regelmaBig zu prifen.

Der Alarmplan iiber das Verhalten im Brandfall und bei sonstigen Gefah-
ren sowie der Flucht- und Rettungswegeplan sollen an den Alarmierungs-
stellen und an weiteren Stellen, wie in Klassenrdumen und Lehrerzim-
mern, gut sichtbar angebracht werden (Brandschutzordnung Teil B).

Der Zugang zu Notausstiegsfenster sollte zu jeder Zeit frei zuganglich und nicht
durch Tische oder Ablagen auf den Fensterbanken behindert sein.
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Flucht- und Rettungswegeplan (IMuster)
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Wichtige Punkte fiir die Erstellung eines Lageplanes

Gebaude

Tiiren im Verlauf von Rettungswegen miissen immer unverschlossen und jederzeit
begehbar sein.

Keine Brandlasten durch Einrichtungsgegenstiande oder andere brennbare Stoffe.
Feuerbestandige Wande.

Alle Tiiren, die in ein Treppenhaus reichen, miissen selbstschlieBend ausgefiihrt
sein.

Jede Schule muss iiber zwei voneinander unabhangige Flucht- und Rettungswege
verfiigen.

BuBengeldnde

Der Sammelplatz sollte so gewahlt werden, dass die Feuerwehr bei der Zufahrt auf
das Schulgeldande nicht behindert wird.

Ist dies aus Platzmangel nicht mdéglich, sollte auf diesem Sammelplatz kurz die Voll-
zahligkeit festgestellt werden, um dann geschlossen zu einem aul3erhalb liegen-
den Sammelplatz zu gehen (das konnte ein Park, Rasenflache oder ein Parkplatz
sein).

Der Hausmeister oder die Hausmeisterin sollte die SchlieBungen der Feuerwehr-
zufahrt kennen. Weiterhin sollte er oder sie wissen wo auf dem Geldnde oder in
direkter Nahe des Schulgelandes die Hydranten stehen (leichtere Einweisung der
Feuerwehr).

2.5 Alarmproben, Sicherheitsbegehung

e Alarmproben sollen zweimal im Schuljahr durchgefiihrt werden. Die erste
Alarmprobe sollte innerhalb von acht Wochen nach Schuljahresanfang und
nach einer Unterweisung der Schiilerinnen und Schiiler iiber das Verhalten
bei Feueralarm mit vorheriger Ankiindigung durchgefithrt werden. Die
zweite Alarmprobe sollte ohne Ankiindigung im zweiten Halbjahr stattfin-
den.

e Die ortliche Feuerwehr sollte befragt werden, ob sie einmal jahrlich an einer
Alarmprobe teilnehmen maochte.

e ImRahmen der Alarmproben sollen mit den Schiilerinnen und Schiilern auch
allgemeine MaBnahmen zur Verhiitung von Branden und Verhaltensweisen
bei Ausbruch eines Brandes besprochen werden. Hierbei konnen Vertreter
der ortlichen Feuerwehr beteiligt werden.

e Alarmproben sind mit Angaben iliber Beginn und Ende der Raumung des
Schulgebaudes sowie etwaiger Probleme aktenkundig zu machen. Bei
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gravierenden Problemen sollte die Alarmprobe nach Behebung der Mangel
innerhalb von acht Wochen wiederholt werden.

Im Rahmen der jahrlichen Sicherheitsbegehung sind auch die Belange des
Brandschutzes zu beriicksichtigen. An der Begehung soll die Schulleitung o-
der dessen Vertretung, der Hausmeister oder die Hausmeisterin sowie die
Sicherheitsbeauftragten teilnehmen. Vorgefundene Mangel sind abzustel-
len.

Bei der Belegung der Unterrichtsraume ist darauf zu achten, dass Schulan-
fanger und korperlich beeintrachtigte in giinstig gelegenen Raumen unter-
gebracht werden.

Lehrkrafte und Schulpersonal sollen in Zusammenarbeit mit der ortlichen
Feuerwehr oder anderen Einrichtungen im Umgang mit Feuerléscheinrich-
tungen und in der Bekampfung von Entstehungsbranden geschult werden.
Sie haben sich mit den Inhalten des Alarmplanes vertraut zu machen. Jede
Schule erstellt auf der Grundlage ,,Feueralarm in der Schule® einen indivi-
duellen Alarmplan. Dieser enthilt Anweisungen fiir das Verhalten im Brand-
fall, organisatorische und einsatztaktische MaBBnahmen fiir den Gefahrenfall
sowie Hinweise zur Brandverhiitung unter Beriicksichtigung der ortlichen
Gegebenheiten.

Riumung bei Alarm
- Ruhe bewahren -

Jede Person, die den Ausbruch eines Brandes oder eine vergleichbare Ge-
fahr entdeckt, hat sofort Feueralarm auszulésen. Dazu sind die Druckknopf-
melder der Hausalarmanlage zu betatigen.

Bei Erténen des Alarmsignals haben sich alle Personen ohne Riickfragen
nach den Festlegungen des Alarmplanes ins Freie zu begeben und die Sam-
melplatze aufzusuchen. Die Schiilerschaft wird aufgefordert, sich umgehend
in Zweierreihen aufzustellen.

Das Alarmsignal soll so lange erténen, bis alle Schiilerinnen und Schiiler das
Gebaude verlassen haben.

Das Schulgebaude ist unverziiglich unter Aufsicht der Lehrkrafte iiber die
gekennzeichneten Rettungswege zu verlassen, jedoch nur, wenn diese
rauchfrei sind.

Verrauchte Stiegen, Treppenrdaume und Flure nicht benutzen!

Auf Ruhe und Ordnung ist zu achten, damit eine Panik vermieden wird.

Die Lehrkrafte iiberzeugen sich davon, dass niemand - auch nicht in den
Nebenrdaumen - zuriickgeblieben ist. Fenster und Tiiren sind zu schliel3en

(jedoch nicht abzuschlieBen).

Die Lehrkrifte gehen mit ihren Klassen zu dem festgelegten Sam-
melplatz und stellen hier die Vollzdahligkeit der Schiilerschaft fest.
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e Der Hausmeister oder die Hausmeisterin sollte das Gebaude, in dem der
Alarm ausgelost wurde, liberpriifen, um dann die Feuerwehr genau einwei-
sen zu koénnen. Unter Umstanden miissen Poller, Schranken oder Tiren ge-
offnet werden, um der Feuerwehr freie Zufahrt zu den Schulgebauden zu ge-
wahren.

Grundsatzlicher Ablauf eines Brandfalles:

Fiir eine erfolgreiche Brandbekampfung miissen die notwendigen MaBnah-
men bekannt sein und in der richtigen Reihenfolge durchgefiihrt werden. Um
richtig handeln zu kénnen, miissen diese MaB3nahmen erlernt und wiederholt
geiibt werden. Die richtige Reihenfolge lasst sich als Brandschutzkette dar-
stellen:

=

=

=

4

Brand entdecken durch: Brandmeldeanlage, persénliche Wahrneh-
mung

Brand melden iiber: Druckknopfmelder, Telefon
Retten, wenn notwendig: Personen aus der Gefahrenzone bringen

Loschen mit vorhandenen Mitteln: z. B. Verwendung von Handfeuerl6-
schern, Eimer Wasser usw. Selbstschutz beachten!

Feuerwehr erwarten und einweisen: Lotsen am Anfahrtsweg aufstellen
Information iiber den Brandverlauf geben

Brand lokalisieren: Brandausbreitung durch Feuerwehreinsatz begren-
zen

Brand bekadmpfen: Feuerwehreinsatz bis zum Erléschen des Brandes
Brandwache stellen: Brandstatte kontrollieren, Glutnester bekampfen

Fallt auch nur eine dieser Ma3nahmen aus, reif3t also die Brandschutz-
kette, dann ist die Brandbekampfung wesentlich erschwert, was meist
zum Totalschaden der vom Brand betroffenen Raume oder Gebaude
fiihrt.

Notruf absetzen

1)Alarmieren iber Druckknopfmelder bzw. Telefon

2)Geben Sie bei einem Notruf immer folgendes an:

Wer ruft an? (Name des Anrufers)

Was ist passiert? (Brand, Unfall usw.)

Wo ist es passiert? (Ort / Ortsteil / StraBle / Hausnummer / Anfahrt)

Wie ist die Situation? Hinweise auf besondere Umstande, z. B. gibt es

-20 -



Verletzte oder eingeschlossene Personen, handelt es sich um beson-
dere Gebaude (Krankenhaus, Pflegeheim, Schule, Hochhaus)
Warten Sie! (auf evtl. Riickfragen des Disponenten)

Sprechen Sie langsam und deutlich.

Krisensituationen

Damit in Krisensituation sicher und besonnen reagiert werden kann, wird
Empfohlen, sich regelmaBig mit diesem Thema zu beschaftigen.

Wie Sie richtig an das Thema herangehen erklaren Ihnen die Mitarbeiter
der Beratungsstelle Gewaltpravention.

Die Internetseite finden Sie hier.

Telefonisch zu erreichen unter: 040 42863 7020 (Zentrale).

Wir gehen mit I|hrem schulinternen
Krisenteam anhand einer Checkliste
die Herausforderungen durch, vor
denen Sie realistisch stehen kénnen
und auf die Sie sich vorbereiten sollten.

Einige der Schwerpunkte:

+ Sprachregelungen bei Krisen
Alarm ,,Ernste Lage*“
Evakuierungsiibungen
Thema ,,Tod und Trauer”.

Wenden Sie sich gern an Herrn Brkitsch oder
Herrn Schwippert von der Beratungsstelle
Gewaltpravention.

Fortbildung fiir das schulinterne Krisenteam.
Umfang: 2 Stunden.

Krisenteam-CheckUp

Beratungsstelle Gewaltpravention

Klaus Brkitsch 040 42863 7003 | klaus.brkitsch@bsb.hamburg.de
Bjorn Schwippert 040 42863 7014 | bjoern.schwippert@bsb.hamburg.de

Hamburg

ABSTUFUNG VON KRISENSITUATIONEN

Schulinternes Schulinternes Hamburger
Krisenteam Krisenteam / Schulkrisenteam
Bereitschaftsteam /
GL) g)D m &I g)D Beispiele: Vorfalle mit
T =< ) Beispiele: schwere (@) Toten oder vielen
eispiele: Tode§fall in & (O Gewalttaten, s LU Verletzten;
der Schulgemeinde, p o — Bedrohungen, Suizid, (D Y GroBschadens-
Unfall mit Verletzten, = Mord- oder c ereignisse,
Gewalt: brw. Staftat Amokdrohungen, Q) GroReinsatz von
in Schule oder Umfeld . Sheime
Todesfall in der O Polizei und/oder
Schulgemeinde —fCU Rettungskraften
(&)
()]

Klaus Brkitsch
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3.Schulgebaude und Klassenraume
3.1 Bauliche Anlagen

Verkehrs- und Rettungswege

Die ErschlieBung der Schulgebaude zu den Unter-
richtsraumen erfolgt durch Flure, Treppen, Pausen-
hallen und andere Verbindungsgange.
Diese Verkehrswege sind zugleich Flucht- und Ret-
tungswege und haben im Schulbetrieb zwei wich-
tige Aufgaben:

e Reibungslose Verteilung der Verkehrsstréome

e Sicheres Verlassen der Schulgebaude im Gefahrenfall

Treppen miissen gerade Laufe haben. Gewendelte Treppen sind nach Arbeitsstat-
tenregeln ASR A2.3 Nr. 4.6 und 6.6 sowie Baupriifdienst Schulbau (Nr. 8) nicht zu-
lassig.

Lichtdurchlassige Wande und Ganzglastiiren miissen in Augenhéhe gekennzeich-
net werden (ASR Al1.6 Nr. 4.3).

Das Erhalten des sicheren Zustandes der Verkehrs- und Rettungswege mit den ent-
sprechenden Notausgangen hat somit einen hohen Stellenwert in der Sicherheits-
verantwortung von Schulleitungen.

Verkehrs- und Rettungswege sind stets freizuhalten und diirfen in ihrer erfor-
derlichen Breite nicht eingeengt werden.

Zahl der Rettungswege

Grundsatzlich miissen zwei voneinander unabhangige Rettungswege aus jedem
Unterrichtsraum vorhanden sein, die zu den Ausgangen ins Freie oder in ein Trep-
penhaus fithren. Einer dieser Rettungswege darf als AuBBentreppe, Terrasse oder
begehbare Dachflache angelegt sein.

Einzelne Bestimmungen (Abstande, Entfernungen, sowie nutzbare Breite der Flure

A

und Treppen) sind in der ASR A2.3 ,,Flucht-
wege und Notausgange, Flucht- und Ret-
tungsplan festgehalten.

Zugeparkte Feuerwehrzufahrt

Tiiren und Notausgange

Tiren und Notausgange im Verlauf der Rettungswege miissen in Fluchtrichtung
aufschlagen und sich wahrend des Schulbetriebes von innen und ohne fremde
Hilfsmittel leicht 6ffnen lassen. Die Anbringung von Schliisselkasten oder die
Schliisselverwahrung durch Lehrkrafte ist nicht zulassig. Bestimmte Tiiren im Ver-
lauf von Verkehrs- und Rettungswegen (alle Treppenhaustiiren) miissen aus
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Brandschutzbestimmungen rauchdicht ausgefiihrt sein. Diese Tiiren diirfen wah-
rend des Schulbetriebes nur dann standig offen gehalten werden, wenn sie mit ei-
nem gekoppelten Rauchmelder bei plétzlicher Rauchentwicklung sofort selbsttatig
schlieBen.

Rettungswege sind gut sichtbar zu beschildern, damit sich auch schulfremde Per-
sonen im Gefahrenfall orientieren kénnen.

Schilder sind nur dort anzubringen, wo der Verlauf des Rettungsweges und sein
nachstgelegener Ausgang nicht zweifelsfrei erkennbar sind.

Zu viele Hinweisschilder fithren zu Verwirrungen.

Die Wegefiihrung, die Lage der Ausgidnge und die Position der einzelnen
Kennzeichnungen sind fiir das gesamte Schulgebdude in einem Flucht- und
Rettungsplan zu dokumentieren und auszuhangen.

Absturzsicherungen

Die Sicherung gegen das Abstiirzen/Herunterfallen aus groB3er Hohe ist aufgrund
der Schwere der moglichen Verletzungen ein wichtiges Ziel in der Unfallverhii-
tung.

Die konstruktive Gestaltung von Gelandern oder Briistungen hat daher eine Schliis-
selfunktion bei der Umsetzung dieses Zieles.

Bei Absturzgefahr miissen Absturzsicherungen errichtet werden. Im Gefahrenbe-
reich von 0,20 m bis 1 m ist eine Gelanderkonstruktion nicht zwingend notwendig.
Hier reicht es aus, wenn geeignete Sicherheitsvorkehrungen getroffen werden
(z. B. das Aufstellen von Sitzbanken).

Die Anforderungen an Gelanderkonstruktionen insbesondere fiir die Gelan-
der/Briistungshohe sind in der Bauordnung der Lander festgelegt. Die Gelander bei
alteren Schulgebduden entsprechen zum Teil nicht mehr den heutigen Anforderun-
gen.

Als ausreichende Gelanderhohe ist mindestens 1,10 m vorgeschrieben.

Sicherheitsanforderungen an Geldnder

Bei der Gelandergestaltung im Schulbereich ist das Klettern, Aufsitzen oder Rut-
schen in geeigneter Weise zu verhindern. Der Leitereffekt durch z.B. quer verlau-
fende Streben ist zu vermeiden (DGUV Vorschrift 81, §8 Umwehrungen).

Abdeckungen

Kellerlichtschachte, Gruben, Behalteréffnungen und andere gefahrdrohende Ver-
tiefungen miissen mit geeigneten Abdeckungen gesichert werden
(Gitterrostabdeckung fiir Liftungsschachte). Liegen diese Abdeckungen in Aufent-
haltsbereichen oder in deren Nahe oder sind sie Teil eines Verkehrsweges, miis-
sen sie gegen unbefugtes Abheben oder Verschieben gesichert werden.

Verglasungen

An die Bruchfestigkeit des Werkstoffes Glas miissen aufgrund des ausgepragten
Bewegungsdranges der Schiiler hohe Anforderungen gestellt werden. Immer wie-
der kommt es durch Aufprall auf Glasflachen zu schweren Schnittverletzungen.

Die Schutzwirkung ausreichend stabiler Glasflachen steht daher an vorderster
Stelle baulicher UnfallverhiitungsmafBnahmen, wobei besonders darauf zu achten
ist, dass bei Ersatz 3&lterer Glasscheiben Glaser mit den heutigen
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Sicherheitseigenschaften eingebaut werden. Einscheibensicherheitsglas (ESG) o-
der Verbundsicherheitsglas (VSG) bieten solche Eigenschaften. (DGUV Informa-
tion 202-087).

Viele Schulen haben noch Tiiren mit Drahtglasfiillung, die zwar gute Brandschutz-,
aber schlechte Brucheigenschaften aufweisen. Bei Reparatur sind diese je nach
Funktionsweise der Tiir gegen Brandschutzglas, ESG oder VSG zu ersetzen.

Abschirmung
Alternativen zum bruchsicheren Glas sind Abschirmungen, die den Zugang zu den
Glasflachen erschweren und damit Unfélle verhindern.

Die Nachriistung von Schranken, Vitrinen und Spiegeln mit Splitterschutzfolien ist
zu empfehlen, wenn ein Austausch des Glases gegen bruchsicheres Glas unver-
haltnismaBig hohe Kosten verursachen wiirde. Die Eignung der Folie ist vom Her-
steller durch ein Priifzeugnis nach DIN EN 12600 nachzuweisen.

FuBboden (Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A1.5 ,,FuBBbéden’)

Bauliche Anforderungen

FuBboéden diirfen keine Stolperstellen (Hohenunterschiede gréfBer als 4 mm) auf-
weisen. Sie miissen eben ausgefiihrt sein; Bildung von Wasserlachen soll vermie-
den werden.

Betriebliche Anforderungen

FuBboden miissen leicht zu reinigen sein. Hierunter ist zu verstehen, dass der Ful3-
boden unter Einsatz von bewdahrten Reinigungsverfahren und unter Verwendung
geeigneter Reinigungsmittel auch aus hygienischer Sicht einwandfrei wird.

Grundsatzlich sollte gepriift werden, ob die Bodenbeldge einer Behandlung mit
Pflegemitteln bediirfen.

Reinigungsverfahren und -mittel miissen auf den Bodenbelag abgestimmt sein.

Der FuBBboden sollte regelmaBig auf optisch erkennbare Schaden gepriift werden.

Wiénde und Stiitzen

Die Anordnung der Wande und Stiitzen in den Verkehrswegen muss sicherstel-
len, dass unbeabsichtigte Beriihrungen nicht zu schweren Verletzungen fithren
kénnen.

Scharfkantige Ecken (weniger als 2 mm Rundungsradius) von Stiitzen und Wanden,
insbesondere in stark frequentierten Verkehrswegen, sind unbedingt zu vermei-
den.

Die entsprechende Kantenausbildung von Mauerwerk, Fliesen oder Putz gilt stets
bis zu einer Héhe von 2 m ab Oberkante Fu3boden.

Wenn moéglich, sind Stiitzen auffallig zu kennzeichnen oder abzuschirmen.
Wandoberflachen bis zu einer Hohe von 2 m ab Oberkante FuBBboden diirfen nicht
spitzig-rau sein (Kornstarke bei Wandputz héchstens 1,5 mm).
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Fenster und Tiiren

Beim Offnen und SchlieBen von Fenstern und Tiiren kommt es bei Dreh- und
SchlieBbewegungen oder unsachgemdafBer Betidtigung immer wieder zu
Verletzungen. Die konstruktiven Sicherheitsanforderungen decken nur einen
Teil der Gefahrdungen ab.

Fenstersicherungen

Fensterfliigel mit Dreh-, Schwing- oder Kippkonstruktion miissen mit Sperrvorrich-
tungen bzw. Offnungsbegrenzungen ausgeriistet sein. Bei Fenstern mit Dreh-
/Kippbeschlagen sind oft im unteren Rahmen Verschlusssperren angebracht, die
diese Schutzfunktion erfiillen. Dieser SchlieBmechanismus erlaubt meist nur ein
Ankippen des Fensterfliigels und ist gleichzeitig auch eine wirksame Absturzsiche-
rung.

Die Sperrsysteme an den Fenstern miissen so stabil gebaut sein, dass die Fenster-
fliigel nicht aus ihrer Verankerung herausfallen kénnen.

Das Durchliiften der Klassenraume, ist durch die zu 6ffnenden Fenster zu gewahr-
leisten (Notausstiegsfenster).
Tipps zum richtigen Liiften finden Sie beim bmuv oder der UK Nord.

Beschldage

Tir- und Fenstergriffe sowie Hebel fiir Panikriegel und Oberlichter sollen abge-
rundet sein, in Bedienungsstellung nicht vorstehen, keine Scherstellen bilden und
das Hangenbleiben beim schnellen Vorbeilaufen verhindern.

Tiraufschlag

Tiren sollen grundsatzlich immer in Fluchtwegrichtung aufschlagen. Die ein-
zige Ausnahme sind Tiiren zu ,,normalen‘ Unterrichtsrdumen. Diese diirfen in
den Klassenraum hinein aufschlagen, ohne dass gegen die Fluchtwegregel ver-
stoBen wird. Bei Unterrichtsraumen mit erhéhter Brandgefahr (naturwissen-
schaftliche Raume mit Gasanschliissen, Werkraume mit Holzbearbeitung) miis-
sen die Tiiren in Fluchtwegrichtung aufschlagen.

Weitere Informationen finden Sie in der DGUV Vorschrift 81 §10 .

Teppichboden

Textile Bodenbeldge sollen in Schulen wegen des vergleichsweise hohen Reini-
gungsaufwandes und damit schwer einzuhaltender Hygiene nicht verwendet wer-
den.

Soll ein verklebter Teppichboden im Klassenraum verlegt werden, ist bei dem Kle-
ber sowie dem Teppichboden auf Schadstoffe zu achten. Umweltzeichen wie der
blaue Engel oder Okosiegel kénnen da behilflich sein.

Lose liegende Teppiche miissen schwer entflammbar, rutschfest sein und diirfen
keine Stolperkanten bilden.

3.2 Einrichtungen

Schultafeln sind starken dynamischen Beanspruchungen ausgesetzt, so dass es
immer wieder vorkommt, dass sie als ganzes Element aus ihren Verankerungen
herausbrechen und umkippen.

RegelmaBige Kontrollen auf Stabilitat sind daher unerlasslich.
Bei der Priifung sollten folgende Punkte beachtet werden:

e Fester Sitz aller Verankerungen an Béden, Wanden oder Decken
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e Verschraubungen, Verdiibelung, Verleimung, Niet-, Klemm- und Steckver-
bindungen sowie Scharniere, Gelenke und Drehbander

e Fihrung, Leichtgangigkeit der beweglichen Teile
¢ Keine Absplitterungen, Risse, fehlende Teile

e Regale oder Schranke sind unter Tafeln aufgrund der Quetschgefahr nicht
zuléassig.

Tische und Stiithle (DGUV Information 202-090)

Da in den Schulen viele Arbeitsaufgaben im Sitzen stattfinden, kann dies zu einer
erhohten Belastung der Wirbelsdule und der Riickenmuskulatur fithren. Langfristig
koénnen so Haltungsschwachen und Haltungsschiaden entstehen, die zu Riicken-
schmerzen fithren. Um den Belastungen entgegenzuwirken, sollten die Stiihle dreh-
bar sein und ein dynamisches Sitzen erméglichen, das heiB3t, den Wechsel zwi-
schen hinterer und vorderer Sitzposition sowie eine Seitwartsneigung zulassen.

Um der Individualitat der KorpergréB3en gerecht zu werden und die Bereitstellung
einer gréBeren Anzahl verschieden hoher Stithle und Tische zu vermeiden, sind
stufenlos hohenverstellbare Stiihle und Einzeltische zu bevorzugen.

Der Lehrerarbeitsplatz ist mit einem Drehstuhl und einem Tisch auszustatten, die
ebenfalls hohenverstellbar sind. Bei entsprechender Variabilitat kann der hohen-
verstellbare Tisch einerseits die individuelle Einstellung auf die Kérpergréf3e der
Lehrkraft ermdéglichen und andererseits auch von den Schiilerinnen und Schiilern
genutzt werden.

Ecken und Kanten an den Stithlen und Tischen sollten abgerundet sein.

Zur FuBbodenreinigung sollten die Stiithle auf die Tische hochgestellt werden kon-
nen.

Offene Rohrenden und Rohrfii3e sind abzudecken oder anderweitig zu verschlie-
Ben.

Sonstige Einrichtungsgegenstiande

Die in Schulen befindlichen Einrichtungsgegenstande (Schranke, Regale, Vitrinen,
Heizkoérper, Garderobenhaken u. a.) miissen so beschaffen und aufgestellt sein,
dass sie die zu erwartenden Belastungen aushalten (Regalbéden), standsicher auf-
gestellt sind (Schranke) und keine scharfkantigen Beriihrungsflachen besitzen.

Des Weiteren muss bei allen mechanisch zu bewegenden oder verstellbaren Tei-
len die Gefahr des Klemmens oder Quetschens ausgeschlossen werden kénnen.

Ecken und Kanten der Einrichtungsgegenstande sollten abgerundet sein und diir-
fen keine Verletzungsgefahr darstellen. Ist dies nicht moéglich, ist fiir eine wir-
kungsvolle Abschirmung zu sorgen.

Beleuchtung

Die Beleuchtung in schulischen Unterrichtsstétten ist vornehmlich unter dem Ge-
sichtspunkt der gleichmafBigen Ausleuchtung und Aufteilung zu betrachten, damit
die gestellten Sehaufgaben ohne Einschrankungen ausgefiihrt werden kénnen. Im
Vordergrund steht der ausreichende Tageslichteinfall, wahrend die kiinstliche Be-
leuchtung als erganzende Lichtquelle anzusehen ist. An zweiter Stelle steht die For-
derung nach ausreichender Allgemeinbeleuchtung, damit Hindernisse oder die
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Verkehrswegefiihrung (Treppen, Flure) gut genug erkannt werden kénnen. An PC-
Arbeitsplatzen sind 500 1x zu realisieren.

Tageslicht (DGUV-Information 215-211)

Tageslicht besitzt Qualitaten, die von kiinstlicher Beleuchtung kaum zu erreichen
sind, z. B. die Dynamik, Farbe und Menge des Lichts. Der positive Einfluss auf die
Gesundheit und das Befinden der Schiiler und Mitarbeiter gilt dabei als gesichert.
Tageslicht kann durch Fenster, Dachoberlichter und lichtdurchlassige Bauteile ins
Gebaude gelangen. Fenster ermoglichen zusatzlich die wichtige Sichtverbindung
nach aullen.

Kunstlicht (DGUV Information 215-210)

Da nicht zu jeder Zeit ausreichend Tageslicht zur Verfiigung steht, muss es mit
kiinstlicher Beleuchtung erganzt werden. Bei der Planung ist zu beachten, dass
die Raumbeleuchtung bei unterschiedlichster Anordnung der Tische und Stiihle
iiberall ausreichend gute Lichtbedingungen schaffen muss, auch an den Wanden.
Die gleichmaBige Aufhellung des Raums ist wichtig, um bei wechselnden Blick-
richtungen starke Helligkeitsunterschiede zu vermeiden. Eine standige Anpas-
sung der Augen an unterschiedliche Helligkeiten konnte sonst zu Augenermii-
dung und Verringerung der Konzentration fithren.

Sonnenschutzvorrichtungen (sichere-schule.de)

Neben den Vorteilen des Tageslichts konnen bei nicht fachgerechter Planung und
Ausfiithrung jedoch auch Nachteile eintreten. Blendung und iibermaBige Erwar-
mung durch Sonneneinstrahlung miissen durch geeignete Vorrichtungen vermie-
den werden.

Vor iibermaBiger Aufheizung der Rdume durch Sonnenstrahlung schiitzen aul3en
liegende Sonnenschutzvorrichtungen besser als innen liegende.

Orientierung bei Dunkelheit

In Dunkelbereichen, die ohne kiinstliche Beleuchtung nicht auskommen, ist auf
die leichte Zuganglichkeit der Lichtschalter zu achten, die in der Nahe der Zu-
und Ausgange anzubringen sind. Diese Lichtschalter sind zur leichten Erkennung
mit selbstleuchtenden Elementen zu versehen.

Allgemein

Fiir Schulbelange sind GleichmaBigkeit der Helligkeit, Blendungsfreiheit, Schat-
tigkeit und die Lichteinfallrichtung von besonderer Bedeutung. Diese Faktoren
sind im Wesentlichen durch den Anteil des Tageslichtes bestimmt.

Die Beleuchtungseinrichtungen sind so anzuordnen und auszulegen, dass sich
keine Unfall- oder Gesundheitsgefahren ergeben kénnen.

Die erforderliche Beleuchtungsstarke fiir Unterrichtsraume sollte 500 Lux betra-
gen.

Schulbiichereien

Zusatzlich zu den im Abschnitt 3.2 ,,Sonstige Einrichtungsgegenstande* genannten
Anforderungen ist als Besonderheit zu erwahnen, dass die Biicherregale ausrei-
chend standsicher sein miissen und die Regalbdden nicht iiberlastet werden diir-
fen. Zwischen den Regalen sind Gangbreiten von 0,75 m einzuhalten, wahrend der
Hauptzugangsweg eine Breite von 1,25 m haben sollte. Liegen die obersten
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Regalfacher iiber einer Hohe von 1,80 m, sind Tritthocker oder kleinere Stehleitern
zZu benutzen.

Medien-/Vorfiihrraume

Haufig werden normale Unterrichtsrdaume durch geeignete Verdunkelungsmog-
lichkeit zu Medien-/Vorfithrungsraumen umgeriistet, um dort Filme, Dias oder an-
dere Lichtbilddarstellungen zeigen zu kénnen. Erfolgen die Vorfithrungen in die-
sen Raumen in ublichen Klassenstarken, sind keine besonderen Anforderungen
gestellt. Lichtschalter sollten selbstleuchtend oder nachleuchtend sein, damit eine
Orientierung im Dunkeln gewahrleistet ist.

Die Vorfithrgerate sind so aufzustellen, dass sie sich nicht im Bereich des Verkehrs-
weges zur Ausgangstiir befinden, damit im Notfall ein schnelles und ungehindertes
Verlassen des Raumes gewahrleistet ist. Vorfithrgerate sind standsicher auf geeig-
neten Tischen aufzustellen; elektrische Zuleitungen diirfen keine Stolpergefahr
darstellen.

Vorfiihrrdume mit einer Aufnahmekapazitat von iiber 200 Personen unterliegen
den Vorschriften der Versammlungsstittenverordnung.

Kopierraume, Fotolabor

Im Wesentlichen beschranken sich die besonderen Anforderungen dieser Raume
darauf, dass fiir den Aufstellungsort der Gerate eine ausreichende Luftwechselrate
(Fensterliiftung) gewahrleistet ist, damit entstehende Geriiche und Dampfe in ihrer
Konzentration ausreichend verdiinnt und abgefiihrt werden kénnen. Bei innenlie-
genden Raumen ohne Fenster ist in jedem Fall fiir eine Abliiftung des Raumes zu
sorgen. Dies gilt auch fiir die Fotolabors, in denen nutzungsbedingt bei Entwick-
lungsarbeiten aufgrund der Verdunkelung keine Fenster geofinet werden kénnen.
Tiiren von Kopierraumen und Teekiichen, die an einen Fluchtweg angeschlossen
sind, diirfen nicht offen stehen und miissen mit TiirschlieBern geschlossen gehalten
werden.

Schulsekretariat
PC-Arbeitsplatze sind nach ergonomischen Gesichtspunkten einzurichten und sol-
len der Arbeitsstattenverordnung, Anhang 6 entsprechen.

Der Arbeitstisch soll hohenverstellbar sein, ein ausreichender Sehabstand zum
Bildschirm muss gewdahrleistet sein. Auf ausreichende Beinraumireiheit und genii-
gend Ablageflache fiir die iibrige Sekretariatsarbeit ist zu achten. Beleuchtung,
Wand- und Deckenanstrich sowie Mébeloberflachen sind blendungsfrei auszufiih-
ren.

Eine regelméaBige arbeitsmedizinische Vorsorge ist anzubieten, siehe Seite 63.

Lehrmittelraume, Lagerraume

Sicherheitsgrundlagen sind auch hier standsichere Schrank- und Regalsysteme und
freizuhaltende und ausreichend dimensionierte Verkehrswege. Fiir hohe Regalfa-
cher sind entsprechende Stehleitern vorzuhalten. Sperrige Gegenstande sind durch
spezielle Vorrichtungen so zu lagern, dass sie nicht umfallen oder wegrollen kon-
nen. Werden Landkarten aufgehangt, muss fiir entsprechende Einhak- und Aufhan-
gevorrichtung gesorgt werden. Leicht brennbare Materialien (Papier, Kartonagen)
miissen einen ausreichenden Abstand zur Deckenbeleuchtung haben. Ebenso sind
Regalsysteme in ausreichendem Abstand zu Brennoéfen aufzustellen.
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Sanitdarrdume

Besonders zu erwahnen sind hier noch einmal die Trittsicherungseigenschaften
des FuBBbodens, der in diesem Bereich aufgrund der zu erwartenden Nassebildung
eine rutschhemmende Wirkung (R10) haben sollte.

Des Weiteren kommen im Sanitdrbereich alle Bestimmungen zur Geltung, die sich
mit den hygienischen Anforderungen befassen, sei es bei der Reinigung und Des-
infektion der Toilettenanlagen oder der Bereitstellung von Seifenspendern und Pa-
piertiichern.

3.3 Versammlungsstitten, Aula, Biihne

Konzerte, Theaterauffiihrungen und sonstige Veranstaltungen sind wichtige Be-
standteile des schulischen Lebens. Projektbezogen und facheriibergreifend wer-
den u. a. Schliisselqualifikationen wie Sozialkompetenz, Kommunikations- und
Teamfahigkeit, selbststandiges, kreatives und eigenverantwortliches Lernen aus-
gebildet und unterstiitzt. Die Wirkungen der padagogischen Angebote und MaB3-
nahmen sind oft nachhaltig und beeinflussen das Schulklima und die Schulkultur
positiv. Damit Schulen ihre padagogischen Konzepte umsetzen kénnen, sind durch
den Schultrager Veranstaltungsstatten zur Verfiigung zu stellen, die entsprechend
dem Stand der Technik-, keine Gefdhrdungen und Belastungen fiir die Beteiligten
aufweisen. Hierzu ist es erforderlich, bestimmte gesetzliche Bestimmungen einzu-
halten, um die Sicherheit und die Gesundheit aller Beteiligten zu schiitzen.

Schulaulen werden gelegentlich auch fiir auBerschulische Veranstaltungen ge-
nutzt-, bzw. sind alleinige Veranstaltungsstatten kleinerer Orte. Um den Verant-
wortlichen Hilfestellung beziiglich Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Orga-
nisation von Veranstaltungen zu geben, sind die bestehenden gesetzlichen Bestim-
mungen aufgefiihrt und auf die Umsetzung im Bereich Schule iibertragen worden.

Versammlungsrdaume sind:
Raume fiir Veranstaltungen oder fiir den Verzehr von Speisen und Getranken.
Hierzu gehoéren auch Aulen und Foyers, Vortrags- und Horsale.

Versammlungsstitten sind:

o Veranstaltungsstiatten mit Versammlungsraumen, die einzeln mehr als
200 Besucher fassen, oder mit mehreren Versammlungsraumen, die ins-
gesamt mehr als 200 Besucher fassen, wenn diese Versammlungsraume
gemeinsame Rettungswege haben;

o Veranstaltungsstitten im Freien mit Szenenflachen, deren Besucherbe-
reich mehr als 1.000 Besucher fasst und die ganz oder teilweise aus bau-
lichen Anlagen bestehen, oder

e Sportstadien, die mehr als 5.000 Besucher fassen.

Szenenflachen, Aufbauten und Dekorationen miissen so beschaffen sein,
dass alle Personen auf der Biihne sicher agieren konnen.

Insbesondere miissen

o Bithnenbdéden eben, splitterfrei und fugendicht,
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« betriebsbedingte Spalten und Offnungen in Biihnenbéden von mehr als
20 mm Breite abgedeckt,

e aus mehreren Bauteilen bestehende Aufbauten, z. B. Podien, gegen Aus-
einandergleiten gesichert,

o Bodenbelidge, z. B. Teppiche, gegen Verrutschen gesichert und

o Szenenflachen gegeniiber benachbarten, nicht tragfahigen Flachen, z. B.
gespannte Folien oder Papierflachen gesichert sein.

Die gesetzliche Vorgabe ist die DGUV Vorschrift 17.

Biihne markieren

In betriebsmafBig verdunkelten Raumen miissen Einrichtungen vorhanden
sein, die eine sichere Orientierung auch im Dunkeln ermdglichen. Diese For-
derung ist z. B. durch das Anbringen von Orientierungslichtern oder reflektie-
render bzw. nachleuchtender Markierungen erfiillt. Flexible und verschieb-
bare Treppen an Biihnenvorderkanten sind gegen Verrutschen zu sichern.

\® \\Q NN

RN
W

Eingefasstes, nachleuchtendes Klebe-
band zur Markierung der Biihnenkante

In Schulen werden die technischen Einrichtungen (Ziige, Beleuchtungs- und Be-
schallungsanlagen etc.) im Vergleich zur professionellen Veranstaltungstechnik e-
her selten und in der Regel auch nicht durch ausgebildete Bithnenfachkrafte be-
dient. Es ist deshalb sicherzustellen, dass nur Personen die technischen Einrichtun-
gen bedienen, die mit ihnen vertraut sind und die Kenntnisse iiber mégliche Ge-
fahrdungen haben.

Die nachfolgenden Ausfiihrungen informieren iiber mogliche Gefahrdungen
beim Betrieb technischer Einrichtungen in der Veranstaltungstechnik sowie
die dabei anzuwendenden SchutzmafSnahmen:
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Scheinwerfer und andere ortsveranderliche elektrische Betriebsmittel, die iiber
Personen angebracht werden, miissen jeweils durch zwei unabhangig voneinan-
der wirkende Vorrichtungen gegen Herabfallen gesichert sein. Auch lose Zu-
satzteile oder sich l6sende Teile miissen durch Vorrichtungen aufgefangen wer-
den. Lampen und Lautsprecher sind mit einem zusatzlichen Stahlseil zu sichern.

Gefahrdungen kénnen sich auch durch platzendes Glas oder nicht temperaturbe-
standige Farbfilter ergeben. Deshalb sind in Veranstaltungsstédtten nur die Ver-
wendung spezieller Scheinwerfer und deren Zubehor zulassig.

Scheinwerfer sowie sonstige warmeabgebende Gerate wie Projektoren oder Ne-
belmaschinen miissen wegen der von ihnen ausgehenden grof3en Licht- und War-
meenergie so angeordnet und aufgestellt sein, dass sich diese Energien gefahrlos
ausbreiten konnen. Dies bedeutet insbesondere, dass Dekorationen, Ausstattungs-
gegenstande und andere Einrichtungen, welche sich ggf. entziinden oder ab-
schmelzen kénnen, keine unzuldssig hohen Temperaturen annehmen diirfen und
deshalb ein ausreichender Abstand zu Scheinwerfern eingehalten werden muss.

Auch die Trag- und Anschlagmittel solcher Gerate diirfen nicht aus brennbaren
Stoffen bestehen bzw. diese enthalten.

In Veranstaltungsstatten muss eine Sicherheitsbeleuchtung (Notbeleuchtung) vor-
handen sein, damit bei Ausfall der Allgemeinbeleuchtung die Vorgange auf der
Biihne oder Szenenflache sicher beendet werden koénnen. Schiilerinnen und Schii-
ler, Besucher und Mitwirkende miissen sich bis zum Ausgang ins Freie oder in ei-
nen gesicherten Bereich gut orientieren kénnen.

Die Sicherheitsbeleuchtung beleuchtet im Regelfall die Treppenraume, Flure, Ver-
sammlungsraume, Foyers, Garderoben, Toiletten, Biithnen und Szenenflachen,
elektrischen Betriebsraume, Raume fiir haustechnische Anlagen, Schein- und Bild-
werferrdume sowie die Sicherheitszeichen von Ausgangen und Rettungswegen
und Stufen im Versammlungsraum.

Da die Sicherheitsbeleuchtung nur der Orientierung dient, ist sie im Regelfall deut-
lich schwacher als die Allgemeinbeleuchtung. Ziel ist es, eine Panik zu vermeiden
und alle sich in der Veranstaltungsstatte aufhaltenden Personen sicher ohne Sturz
aus der Veranstaltungsstatte zu fithren. Zusatzlich hilft sie auch der Feuerwehr bei
der Orientierung in der Veranstaltungsstatte.

Rauchgase

Bei Branden stellt der Brandrauch aufgrund seiner giftigen Eigenschaften und sei-
ner schnellen Ausbreitung eine groB3e Gefahr fiir alle sich in der Veranstaltungs-
statte Aufhaltenden dar und erschwert die Orientierung und den Einsatz der Feu-
erwehr. Versammlungsraume und sonstige Aufenthaltsrdume mit mehr als 200 m?
Grundflache, Versammlungsraume in Kellergeschossen, Biithnen sowie die not-
wendigen Treppenrdaume in der Veranstaltungsstatte miissen deshalb wirksam en-
traucht werden koénnen. Dies geschieht im Regelfall durch ausreichend grof3e
Rauchableitungséffnungen, z. B. Dachluken, Oberlichter oder maschinelle Rauch-
abzugsanlagen, z. B. Dachventilatoren.
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§ 16 Rauchableitung der Versammlungsstittenverordnung

(1) Versammlungsraume und sonstige Aufenthaltsraume mit mehr als 200 m?
Grundflache, Versammlungsraume in Kellergeschossen, Biihnen sowie notwen-
dige Treppenraume miissen entraucht werden kénnen.

(2) Fiir die Entrauchung von Versammlungsraumen und sonstigen Aufenthalts-
raumen mit nicht mehr als 1000 m? Grundflache geniigen Rauchableitungsofi-
nungen mit einer freien Offnungsfliche von insgesamt 1 Prozent der Grundfla-
che, Fenster oder Tiiren mit einer freien Offnungsfliche von insgesamt 2 Pro-
zent der Grundflache oder maschinelle Rauchabzugsanlagen mit einem Luftvo-
lumenstrom von 36 m®/h je Quadratmeter Grundflache.

(3) Fiir die Entrauchung von Versammlungsraumen und sonstigen Aufenthalts-
raumen mit mehr als 1000 m? Grundflache sowie von Bithnen miissen Rauchab-
zugsanlagen vorhanden sein, die so bemessen sind, dass sie eine raucharme
Schicht von mindestens 2,50 m auf allen zu entrauchenden Ebenen, bei Biihnen
jedoch mindestens eine raucharme Schicht von der Hohe der Bithnendéffnung,
ermoglichen.

(4) Notwendige Treppenraume miissen Rauchableitungséffnungen mit einer
freien Offnungsfliche von mindestens 1 m? haben.

(5) Rauchableitungséfinungen sollen an der héchsten Stelle des Raumes liegen
und miissen unmittelbar ins Freie fithren. Die Rauchableitung iiber Schachte mit
stromungstechnisch dquivalenten Querschnitten ist zuldssig, wenn die Wande
der Schachte die Anforderungen nach § 3 Absatz 3 erfiillen. Die Austritts6ffnun-
gen miissen mindestens 0,25 m iiber der Dachflache liegen. Fenster und Tiiren,
die auch der Rauchableitung dienen, miissen im oberen Drittel der Au3enwand
der zu entrauchenden Ebene angeordnet werden.

(6) Die Abschliisse der Rauchableitungséffnungen von Bithnen mit Schutzvor-
hang miissen bei einem Uberdruck von 350 Pa selbsttitig éffnen; eine automa-
tische Auslosung durch geeignete Temperaturmelder ist zulassig.

(7) Maschinelle Rauchabzugsanlagen sind fiir eine Betriebszeit von 30 Minuten
bei einer Rauchgastemperatur von 300 C auszulegen. Maschinelle Liiftungsan-
lagen koénnen als maschinelle Rauchabzugsanlagen betrieben werden, wenn
sie die an diese gestellten Anforderungen erfiillen.

(8) Die Vorrichtungen zum Offnen oder Einschalten der Rauchabzugsanlagen,
der Abschliisse der Rauchableitungséffnungen und zum Offnen der nach Absatz
5 angerechneten Fenster miissen von einer jederzeit zuganglichen Stelle im
Raum aus leicht bedient werden koénnen. Bei notwendigen Treppenraumen
muss die Vorrichtung zum Offnen von jedem Geschoss aus leicht bedient wer-
den kénnen.

(9) Jede Bedienungsstelle muss mit einem Hinweisschild mit der Bezeichnung
"RAUCHABZUG" und der Bezeichnung des jeweiligen Raumes gekennzeichnet
sein. An der Bedienungsvorrichtung muss die Betriebsstellung der Anlage oder
Offnung erkennbar sein.(Verordnung iiber Bau und Betrieb von Sonderbauten - Son-
derbauverordnung (SBauVO), § 16)
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BAuszug aus der Versammlungsstattenverordnung §20:

(1) Versammlungsstatten mit Versammlungsrdumen von insgesamt mehr als 1.000
m? Grundflache miissen Brandmeldeanlagen mit automatischen und nicht automa-
tischen Brandmeldern haben.

(2) Versammlungsstatten mit Versammlungsraumen von insgesamt mehr als 1.000
m? Grundflache miissen Alarmierungs- und Lautsprecheranlagen haben, mit denen
im Gefahrenfall Besucher, Mitwirkende und Betriebsangehoérige alarmiert und An-
weisungen erteilt werden koénnen.

Bestuhlung

Durch eine geordnete Bestuhlung wird eine schnelle Evakuierung des Zuschauer-
raumes im Notfall sichergestellt. In Reihen angeordnete dauerhafte Sitzplatze in
Veranstaltungsstatten miissen deshalb unverriickbar befestigt sein. Werden nur
voriibergehend Stiihle aufgestellt, so sind sie in den einzelnen Reihen, z. B. durch
Verhaken, fest miteinander zu verbinden. Sitzplatze miissen mindestens 0,50 m
breit sein und zwischen den einzelnen Sitzplatzreihen muss eine lichte Durch-
gangsbreite von mindestens 0,40 m vorhanden sein. Um den Komfortanspriichen
der Besucher gerecht zu werden, sollten diese Mindestmal3e iibertroffen werden.

Werden Sitzplatzreihen zu Blocken zusammengefasst, diirfen diese maximal aus 30
Sitzplatzreihen bestehen. Hinter und zwischen diesen Blécken sind mindestens
1,20 m breite Gange anzuordnen. Seitlich eines Ganges diirfen maximal 10 Sitz-
platze und zwischen zwei Gangen maximal 20 Sitzplatze angeordnet sein.

Wie die Stiihle bei variabler Bestuhlung in Veranstaltungsstatten aufgestellt wer-
den konnen und wie viele Besucherplatze maximal zur Verfiigung stehen, ist in
bauaufsichtlich genehmigten Bestuhlungspldanen fiir die jeweilige Veranstal-
tungsstatte festgelegt, wobei es meist mehrere Bestuhlungsplane fiir verschiedene
Nutzungsarten in einer Veranstaltungsstatte gibt. Auch bei einer Veranstaltung
ohne Bestuhlung ist die Anzahl der Stehplatze in einem Bestuhlungsplan festgelegt.
Der jeweils genutzte Bestuhlungsplan ist in der Nahe des Haupteinganges zum Zu-
schauerraum gut sichtbar anzubringen.

Fir Rollstuhlbenutzer miissen mindestens ein Prozent der Besucherplatze, jedoch
mindestens zwei Platze, auf ebenen Standflaichen vorhanden sein. Die Platze selbst
und die Wege zu ihnen sind durch Hinweisschilder gut sichtbar zu kennzeichnen.

Bei einer barrierefreien Nutzung von Rdumen fiir Veranstaltungen sind besondere
Anforderungen fiir Rollstuhlfahrer zu beriicksichtigen.

Die Bandbreite der schulischen Veranstaltungen bedingt die Vorhaltung der un-
terschiedlichsten Einrichtungsgegenstande wie z. B. Stiihle, Tische, Dekorationen,
Podeste. Um diese sicher aufbewahren zu kénnen, miissen ausreichend bemes-
sene Stellflachen in geeigneten Lagerraumen zur Verfiigung stehen, z. B. in Form
eines Stuhl- und Tischlagers und eines Magazins fiir Dekorationen mit mdéglichst
ebenerdigem Zugang zum Zuschauerraum bzw. zur Biihne. Idealerweise sind die
Lagerflachen und die freizuhaltenden Verkehrswege im Lagerraum zu kennzeich-
nen, um eine ordnungsgemafe Lagerung, auch durch unterschiedliche Benutzer-
gruppen, sicherzustellen. Fiir den sicheren, riickenschonenden Transport von
Stiihlen, Tischen und Dekorationen sind geeignete Transporthilfsmittel notwendig.
Diese koénnen z. B. Stuhlwagen, Transportwagen fiir eckige oder runde Tische,
Sackkarren, Plattenwagen und Rollbretter sein.
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Verantwortlich fiir die Sicherheit in Schulaulen und Mehrzweckhallen ist der
Betreiber bzw. Unternehmer (Schulleitung) der Veranstaltungsstatte.

Zu den Unternehmerpflichten gehoren inshesondere:

e die Unterhaltung und Wartung der Veranstaltungsstatte und deren Ein-
richtungen,

e die Ermittlung von Gefahrdungen und die Ableitung von SchutzmafBnah-
men,

o die Erteilung von Anweisungen dariiber, wie bei der Nutzung der Ver-
anstaltungsstatte zu verfahren ist,

o die Erstellung einer Betriebs- und Nutzungsordnung,

e die Auswahl und Bestellung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die
fir die Organisation und die Durchfiihrung von Veranstaltungen verant-
wortlich sind,

o sicherzustellen, dass die gegebenen Anweisungen in die betrieblichen
Fihrungsstrukturen eingebunden und umgesetzt werden,

« die stichprobenartige Uberpriifung der Wirksamkeit der getroffenen
Festlegungen.

Absturzsicherungen von der Biihne

Diese deutlich erkennbare Markierung kann aus selbstleuchtenden oder stark re-
flektierenden Bandern, Lichtketten oder ahnlichen Einrichtungen bestehen. In der
Praxis haben sich auch steckbare Dreieck- oder Trapezleisten bewahrt, die von der
Zuschauerseite kaum wahrgenommen werden und auf der Biihnenseite ein deutli-
ches Warnsignal geben.

Die Schiilerschaft darf technische Einrichtungen auf Biihnen und Szenen-
flachen nicht bedienen.

Zur Vermeidung von Missbrauch sollten die Bedienungselemente gegen unbe-
fugtes Betatigen gesichert sein.

Elektrische Betriebsmittel

Unfalle mit Elektrizitat haben immer schlimme, haufig sogar tédliche Folgen. Den
elektrischen Betriebsmitteln gilt daher die besondere Aufmerksamkeit. Es kann
nicht deutlich genug gesagt werden, dass elektrische Betriebsmittel nur von einer
Elektrofachkraft installiert und aufgebaut werden diirfen. Schiiler oder Schiilerin-
nen diirfen mit elektrischen Betriebsmitteln nicht hantieren; private elektrische An-
lagen dirfen nicht verwendet werden.
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Brandschutz

Rauchen, Feuer und offenes Licht sind in biihnentechnischen, darstellerischen Be-
reichen verboten. Jedes Feuer auf der Biihne ist eine Ausnahme, die einer Ausnah-
megenehmigung durch die Feuerwehr bedarf. Aufbauten und Dekorationen, mit
Ausnahme von Mobeln und Requisiten, miissen mindestens schwer entflammbar
sein.

Priifungen

Technische Anlagen und andere Betriebsmittel nutzen sich bei Gebrauch ab
und verlieren ganz oder teilweise ihre Funktionsfdhigkeit. Hiermit ist eine er-
hohte Unfallgefahr verbunden. Deshalb miissen Anlagen und Betriebsmittel in
Abhangigkeit von ihrer Beanspruchung regelméafig gepriift werden. Diese Prii-
fungen (DGUV Regel 115-002, §34) umfassen die Funktionsfdhigkeit des Gesamt-
betriebsmittels einschlieBlich vorhandener Sicherheitseinrichtungen.

3.4 Akustik in Klassenraumen, Sporthallen, Besprechungsraumen

Schiilerlarm ist padagogisch beeinflussbar — die Nachhallzeit als wichtiges
raumakustisches MaB3 dagegen nicht. Die Nachhallzeit beschreibt die Zeit in Se-
kunden, die ein Schall im Raum nachklingt. Wenn sie zu hoch ist, treten fol-
gende Erscheinungen auf:

1. Die Schallreflektionen nehmen zu: Das fithrt zu einer Verzerrung der Spra-
che.

2. Zudem bleiben Gerausche wie Stiithleriicken, Husten und Klappern mit Stif-
ten zu lange im Raum Die Folge: Der Larmpegel steigt.

3. Die Sprachverstandlichkeit leidet unter der Sprachverzerrung. Es werden
beim Sprechen nachfolgende Silben durch den zu langen Abklingvorgang
der vorhergehenden Silben verdeckt, Lehrkrafte und die Schiilerschaft ver-
sucht sich durch lauteres Sprechen verstandlich zu machen.

4. Fir die Lehrkraft wird das Unterrichten durch die Anhebung der Stimme an-
strengender, die Konzentrationsfahigkeit wird allgemein strapaziert, der
Unterrichtserfolg sinkt messbar.

Wofiir brauchen wir eine optimierte Nachhallzeit in Unterrichts- und
Besprechungsrdaumen, in Turnhallen, Lehrkiichen und anderen Funk-
tionsrdaumen?

Die Sprache als Schall-Ereignis muss durch den Raum transportiert wer-
den, um auch in den hinteren Reihen verstanden zu werden.

Gerausche erleichtern die Orientierung im Raum - schalltote Raume ver-
mitteln ein Gefiihl, als ob man in Watte gepackt ware.

Was folgt fiir Sie daraus:

Wenn Lehrkrafte iiber besonders laute Klassen oder anstrengende Besprechun-
gen klagen oder iiber unertraglichen Larm in Sporthallen und die padagogi-
sche Einwirkung nach dem Motto ,,langsam, leise und riicksichtsvoll“ nicht
reicht:
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Uberpriifen Sie bitte die Riume nachfolgenden Kriterien:

1. Sind Akustikdecken mit guter Dammaqualitat vorhanden oder wurde sie
mit nicht dafiir geeigneter Farbe iiberstrichen und damit unbrauchbar
und schallhart gemacht?

2. Kénnen zusatzlich harte Flachen durch weiche ersetzt werden?
Kénnen etwa an der Hinterwand Dammplatten als Pinnwande ange-
bracht werden?

3. Gibt es zusatzliche Larmquellen im Raum, wie quietschende Tiiren und
Schubladen oder defekte Gleiter an Stuhl- oder Tischbeinen?

4. Kommt Larm von auBBen in den Raum?

In vielen Schulen gibt es in Klassenraumen, Fluren oder Treppenhdusern keine
ausreichenden Akustikflachen. Vorhandene Akustik-Elemente (Decken- bzw.
Wandelemente) werden leider immer wieder durch sogenannte Verschone-
rungs- oder Renovierungsarbeiten iiberstrichen. Das verschlechtert die Raum-
akustik in Klassen- sowie Fachraumen und Sporthallen in erheblichem MaBe.

Die Funktion der Akustikdecken wird durch das Uberstreichen aufgeho-
ben!

Sowohl fiir Unterrichtsraume als auch Sporthallen kénnen spezielle Anforderun-
gen in verschiedenen Schriften nachgelesen werden. Fiir Sporthallen mit
Trennwanden werden darin auch die Anforderungen fiir die Trennvorhange for-
muliert. Lassen Sie sich bei Fragen zur Akustik von der Bauabteilung der Schul-
behoérde, der Unfallkasse Nord, dem Amt fiir Arbeitsschutz, den
Betriebsarzten oder den Fachkraften fiir Arbeitssicherheit beraten.
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4.Fachunterricht

4.1 Naturwissenschaften

Gefahrstofflisten
Alle in den Fachbereichen eingelagerten Gefahrstoffe
sind in einer Gefahrstoffliste zu erfassen. Hierbei ist zu },;F \} 4

beachten, dass auch in den anderen Bereichen wie z. B.

Holz, Metall, Agrarwirtschaft usw. mit Gefahrenstoffen ge-

arbeitet wird, die erfasst und gekennzeichnet werden

miissen. Sie finden in der GESTIS-Stoffdatenbank Informati-

onen zu den meistgebrauchten Stoffen.

Hilfen zur Erstellung einer solchen Liste finden sie hier.

Des Weiteren wird darauf hingewiesen, dass die Sicherheitsdatenblatter der ver-
schiedenen Stoffe und Gebinde vorzuhalten sind.

Betriebsanweisung und Unterweisung
§ 14 der Gefahrstoffverordnung (GefStoffV) verlangt von der Schulleitung die Er-
stellung von arbeitsbereichs- und stoffbezogenen Betriebsanweisungen.

Ublicherweise werden allgemeine bzw. arbeitsbereichsspezifische, titigkeits-
bezogene Betriebsanweisungen (in chemischen Bereichen i.d.R. Laborordnun-
gen) und stoffbezogene Betriebsanweisungen unterschieden
(TRGS 555, DGUV Vorschrift 1).

Betriebsanweisung und Unterweisung fiir das Lehrerpersonal

Fir Lehrkrafte und technische Assistenten oder Assistentinnen hat die Schulleitung
Betriebsanweisungen zu veranlassen. Die Schulleitung hat im Rahmen der Fach-
konferenz faktisch nur darauf hinzuweisen, dass die Beachtung dieser ,,Betriebsan-
weisung‘ bindend ist. Hinsichtlich der iibrigen Beschaftigten ist es empfehlens-
wert, einen Chemielehrer oder -lehrerin zu veranlassen, die Unterweisung ent-
sprechend den Vorkenntnissen der Beteiligten in geeigneter Form durchzufiihren.
Bei allen diesen Veranstaltungen ist eine schriftliche Bestatigung der Kenntnis-
nahme/Teilnahme erforderlich. Im Rahmen der Unterweisung sollte darauf hinge-
wiesen werden, das Lebensmittel in Bereichen mit Gefahrenstoffen gekennzeich-
net werden miissen (Nur fiir Versuchszwecke, nicht zum Verzehr geeignet).

Betriebsanweisung und Unterweisung fiir die Schiilerschaft

Zu Beginn des naturwissenschaftlichen Unterrichts bzw. des Unterrichts in den
technischen Fachern und des Kunstunterrichts ist den Schiilern und Schiilerin-
nen eine allgemeine Betriebsanweisung (z. B. Laborwerkstattordnung) zur
Kenntnis zu geben, in der die moéglichen Gefahren fiir Mensch und Umwelt be-
schrieben sowie die erforderlichen SchutzmaBnahmen und Verhaltensregeln
festgelegt sind. In der Betriebsanweisung sind auch die Anweisungen iiber das
Verhalten im Gefahrfall und iiber Erste Hilfe MaBBnahmen zu treffen. Die Schiiler
und Schiilerinnen sind durch die Lehrkraft anhand der Betriebsanweisungen zu
unterweisen. Diese Unterweisungen sind in jedem Schuljahr zu wiederholen.
Uber die erfolgte Unterweisung ist ein schriftlicher Vermerk (z. B. Eintrag ins
Klassenbuch) anzufertigen. Sie kann, um Notrufnummern, Raumangaben und
Ersthelfernamen erganzt, in allgemeinbildenden Schulen unmittelbar
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verwendet werden. Stoffbezogene Betriebsanweisungen sind fiir Schiiler und
Schiilerinnen nicht sinnvoll. Vielmehr empfiehlt sich fiir den Lehrer die Erstellung
von Schiilerversuchsblittern, die auf die aktuellen Experimente bezogen sind.

Betriebsanweisung und Unterweisung fiir Reinigungs- und
Instandhaltungspersonal

Die Schulleitung ist manchmal nicht Arbeitgeber oder Arbeitgeberin des Reini-
gungspersonals, sondern eine Reinigungsfirma. Der zustandige Arbeitgeber oder
die Arbeitgeberin muss lediglich iiber von ihm oder ihr zu beachtende Besonder-
heiten in der Schule informiert werden. DGUV Regel 113-018 enthalt im Teil 3, 1.3
,Musterbetriebsanweisung“ eine allgemeine Betriebsanweisung fiir Hausmeister
oder Hausmeisterinnen und Reinigungspersonal. Lehrkrafte haben dafiir zu sor-
gen, dass von Gefahrstoffen, Chemikalienresten oder Experimentieranordnungen
fir das Reinigungspersonal keine Gefahr ausgeht. Bei Fremdarbeitnehmern
(Handwerker, Reinigungspersonal u. a.) gelten die Forderungen des § 8 ArbSchG.

Gebidrfdihige Frauen, werdende oder stillende Miitter

Schiilerinnen und weibliche Beschaftigte sind zusatzlich zu den Betriebsanwei-
sungen iiber die fiir gebarfahige Frauen, werdende oder stillende Miitter még-
lichen Gefahren insbesondere durch krebserzeugende, erbgutverandernde
und fortpflanzungsgefahrdende Gefahrstoffe in geeigneter Form zu unterwei-
sen.

Beschaftigungsbeschrankungen koénnen sich allenfalls bei Lehrerinnen oder
Schulassistentinnen als notwendig erweisen, da Schiilerinnen und Schiiler oh-
nehin keinen krebserzeugenden, erbgutverandernden und fortpflanzungsge-
fahrdenden Gefahrstoffen ausgesetzt werden diirfen. Werdende Miitter miissen
nach § 27 MuSchG grundsatzlich beim Amt fiir Arbeitsschutz angezeigt werden.
Das notwendige Anzeigeformular finden sie hier.

Aufbewahrung und Lagerung von Gefahrstoffen
Stoffe, die gefahrliche Gase, Nebel oder Rauch entwi-
ckeln, sind in wirksam entliifteten Schranken aufzube-
wahren. Dies ist durch mindestens einen LoOsemittel-
schrank, einen Chemikalienschrank sowie einen Sauren-
und Laugenschrank sicherzustellen.

Die Absaugung erfolgt durch eine Permanententliftung. Fiir

sehr giftige Stoffe (z. B. Brom, Kohlenstoffdisulfid, Quecksil-

ber, Tetrachlorethan) ist ein verschlieBbarer absaugbarer Schrank zu empfehlen.
Diebstahlsicher ist ein Schrank, wenn er mit einem Sicherheitsschloss verschlossen
und so befestigt ist, dass die Halterung nur bei geodffneter Tiir zu 16sen ist.

2003 wurde die Verordnung iiber brennbare Fliissigkeiten (VbF) aufgehoben
und durch die Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) erganzenden Tech-
nischen Regeln fiir die Betriebssicherheit (TRBS) und die TRGS 510 ersetzt. Da-
mit gelten nur noch die neuen Begriffe ,,hochentziindlich®, ,leitentziindlich*
und ,,entziindlich* der Gefahrstoffverordnung.

Informationen zur sicheren Aufbewahrung, Lagerung und Lagermenge brenn-
barer Fliissigkeiten der Gefahrklassen ,,hochentziindlich, leichtentziindlich und
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entziindlich“ finden sie in der Richtlinie zur Sicherheit im Unterricht, RiSU-KMK
oder hier finden.

Brennbare Fliissigkeiten sollten in einem vor Warme- und Sonneneinstrahlung
geschiitzten und wirksam entliifteten Schrank aufbewahrt werden.

Druckgasflaschen und Gasanlagen

Werden an Schulen Einzelflaschen anschlussfertig vorgehalten, so gilt dies als Be-
reitstellen fiir den Handgebrauch. Fiir das Bereitstellen von Druckgasflaschen fiir
den Handgebrauch muss der sichere Ort folgende Bedingungen erfiillen:

e Keine Bereitstellung mit brennbaren Fliissigkeiten, deren Menge iiber den
Handgebrauch hinausgeht.

e Einhaltung eines Schutzbereiches fiir Druckgasflaschen mit brennbaren Ga-
sen (Radius und Héhe: 2 m).

e Im Schutzbereich diirfen sich keine Ziindquellen befinden,

e Der Raum muss ausreichend be- und entliiftet sein (natiirliche Liiftung ist
ausreichend).

e Der Standort der Druckgasflaschen ist im Geb&audeplan einzuzeichnen, der
im Brandfall der Feuerwehr iibergeben werden kann.

e Es ist generell Verboten Druckgasflaschen mit sehr giftigen, giftigen oder
atzenden Gasen bereitzustellen.

e Druckgasflaschen diirfen nicht in Fluren, Treppenhdusern oder Rettungswe-
gen sowie in Raumen unter Erdgleiche aufgestellt werden.

e Raume, in denen Druckgasflaschen aufbewahrt werden, sind au3en mit dem
Warnzeichen W029 ,,Warnung vor Gasflaschen” zu kennzeichnen.

e Zwischen Druckgasflaschen mit entziindbaren Gasen, z. B. Wasserstoff und sol-
chen mit brandférdernden Gasen, z. B. Sauerstoff, muss ein Abstand von min-
destens 2 Metern eingehalten werden.

Druckgasflaschen sind gegen Umstiirzen zu sichern und vor starker Erwarmung zu
schiitzen.

Gasschldauche

An Laborbrennern und dhnlichen Gasverbrauchseinrichtungen diirfen nur
DIN-DVGW-gepriifte Schlauche angeschlossen werden (z. B. flexible Schlau-
che nach DIN 30664, Teil 1). Schlauche miissen gegen Abrutschen gesichert
werden. Gasschlduche miissen vor Gebrauch auf sichtbare Mangel gepriift
werden. Schlauche mit sichtbaren Mangeln miissen sofort ersetzt werden.
Sichtbare Mangel sind z. B. Knick- und Brandstellen; Aufweitungen an den
Schlauchenden sind abzuschneiden.
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Entziindliche Fliissigkeiten

Hochentziindliche und leicht entziindliche Fliissigkeiten erfordern besondere
Lagerbedingungen. Bei Uberschreitung von 20 Litern Lagermenge kénnen spe-
zielle Schranke nach TRGS 509 eingesetzt werden. Im Inneren von Kiithlschran-
ken oder Kiihltruhen, in denen brennbare Fliissigkeiten aufbewahrt werden,
diirfen keine Ziindquellen (Leuchten, Lichtschalter, Thermostate, Abtauautoma-
tik) vorhanden sein.

Mengenbegrenzung

Sehr giftige Stoffe und Zubereitungen sowie krebserzeugende, erbgutveran-
dernde und fortpflanzungsgefahrdende Stoffe der Kategorien 1 und 2 dirfen, so-
weit sie sich nach der Ersatzstoffpriifung als unverzichtbar erwiesen haben, nur in
den notwendigen kleinen handelsiiblichen Mengen vorratig gehalten werden. Sie
konnen die handelsiiblichen Kleinmengen stoffbezogen den iiblichen Chemikali-
enkatalogen entnehmen. Reinstoffe werden im Vergleich zu technischen Qualita-
ten in kleinen, aber entsprechend teureren Gebinden angeboten. Aus diesem
Grund spricht die TRGS 510 auch von ,,kleinen" und nicht , kleinsten" handelsiibli-
chen Mengen.

SchutzmafBnahmen Gefahrstoffe

Die Gefahrstoffverordnung schreibt zur Gestaltung des Arbeitsverfahrens eine
Reihe abgestufter SchutzmaBnahmen vor, die von der Vermeidung jeglichen
Austritts von Gefahrstoffen in die Atemluft bis zum Tragen personlicher Schutz-
ausriistung (,,schwerer Atemschutz") reichen. SchutzmaBnahmen in den natur-
wissenschaftlichen Raumen der Schule sind in erster Linie:

e Ausstattung der Chemieraume mit typgepriiften Abziigen
¢ Geeignete Aufbewahrung und Lagerung

e Mengenbegrenzungen

e Einsatz geeigneter persénlicher Schutzausriistung

e Einsatz geeigneter Arbeits- und Transportmittel

e Bereitstellung von Einrichtungen und Durchfiihrung von MafBBnahmen zur Hy-
giene

Laser
In den Sammlungsraumen der Physik befinden sich haufig Lasereinrichtungen.
Sie miissen eindeutig klassifiziert sein.

Wird an Schulen mit Lasern gearbeitet, muss eine Lehrkraft als verantwortliche
Person fiir den Laserschutz benannt werden.

In Schulen diirfen nur Laser bis einschlieBlich Klasse 2 eingesetzt werden. Es
muss ein Hinweisschild mit der Aufschrift , Laserstrahlung — nicht in den Strahl
blicken — Laser Klasse 2 angebracht sein. Lasereinrichtungen diirfen nur unter
Aufsicht einer Lehrkraft betrieben werden.

Information von der BAuA finden Sie hier: Optische Strahlungssicherheit im
Physikunterricht.

Lasereinrichtungen der Klasse 2 miissen:

e eine Leistungsbegrenzung haben (Strahlungsleistung héchstens 0,2 mW),
e eine Kontrolllampe haben, die den Einschaltzustand erkennbar anzeigt,

¢ mit einem Schliisselschalter zu sichern sein,

e unter Verschluss aufbewahrt werden.
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Abziige

Die Forderungen der GefStoffV nach § 7 werden durch Abziige erfiillt, die der
DIN 12 924 entsprechen. Grundnorm ist die DIN 12 924 Teil 1, die auch Anfor-
derungen fiir eine aufwendige Typpriifung enthalt. Die folgenden Teile 2 bis 4
spezifizieren verschiedene Abzugstypen, die aber alle die Grundanforderun-
gen an Riickhaltevermoégen von Gefahrstoffen, Vermeidung explosiver Atmo-
sphare und Spritz- und Splitterschutz erfiillen. Die Abziige haben eine automa-
tische Funktionskontrolle, die den Fehlerfall optisch und akustisch anzeigt. Ab-
ziige nach der Vorgangerfassung der Norm haben einen héheren Luftdurchsatz
von mindestens 400 cbm/h.

Im Unterrichtsbereich Chemie muss mindestens ein Abzug installiert sein. Es sollte
entweder ein Durchreiche-, wandstdandiger oder freistehender Abzug aufgestellt
werden. Abziige miissen mindestens alle drei Jahre gewartet und regelmaBig auf
ihre Funktionsfahigkeit iiberpriift werden.

Frontschieber

Wesentlich fiir die Schutzfunktion der Abziige ist der bis auf einen Luftspalt von
3 — 5 cm geschlossene Frontschieber. Der Luftspalt ist zur Aufrechterhaltung
des funktionsnotwendigen Luftdurchsatzes erforderlich. Durch verschlieBbare
Eingriffséfinungen ist der Abzug in den meisten Fallen auch bei geschlossenem
Frontschieber bedienbar. Das Arbeiten bei geodffnetem Frontschieber ist eine
der haufigsten Untugenden und muss insbesondere beim Arbeiten mit sehr gif-
tigen, krebserzeugenden oder fruchtschadigenden hochfliichtigen Gefahrstof-
fen unbedingt vermieden werden. Bei den in der Schule hiufigen Durchreiche-
abzigen, die vom Sammlungsraum wie vom Unterrichtsraum aus bedienbar
sind, muss zusatzlich der Frontschieber einer Seite vollstandig geschlossen
sein.

Explosionsschutz

Eine wichtige Funktion des Abzugs ist sein Explosionsschutz. Das Abfiillen brenn-
barer Fliissigkeiten ist nur im Freien und in besonders explosionsgeschiitzten Zo-
nen in Innenrdumen zuldssig. Eine solche Zone ist in Schulen nur das Abzugsinnere.
Weitere Information zu Abziigen finden Sie hier.

Handbrause / Augendusche in naturwissenschaftlichen Riumen

Zur Durchfiihrung von Erste-Hilfe-MaBnahmen bei Augenveratzungen, Kontamina-
tion mit Gefahrstoffen und Kleidungsbranden miissen in Rdumen, in denen mit Ge-
fahrstoffen umgegangen wird, Waschbecken mit Handbrause installiert sein. Die
Handbrause soll nur am Kaltwasseranschluss angeschlossen sein.

Augenduschen miissen mindestens einmal monatlich gepriift werden, auch um
eine Verkeimung zu verhindern (TRGS 526 Laboratorien Nr. 7.2).

Bau- und Ausriistung von naturwissenschaftlichen Unterrichtsraumen
R&ume mit erhéhter Brandgefahr, z. B. U'bungsréume fiir Chemie, miissen fiir den
Fluchtfall mindestens zwei giinstig gelegene Ausgange haben. Die Tiren miissen
in Fluchtrichtung aufschlagen und jederzeit von innen zu 6ffnen sein. Die Samm-
lungsraume sind gegen den Zutritt unbefugter Personen zu sichern. Weiterhin sind
alle Tiiren im naturwissenschaftlichen Bereich von au3en mit einem Knauf zu ver-
sehen.

Weitere Informationen finden Sie in der DGUV Vorschrift 81, § 21.
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FuBboden

Im Experimentierbereich miissen FuBbdden von Lehrraumen, Ubungsrdumen und
zugehorigen Vorbereitungsraumen fliisssigkeitsundurchlassig, fugendicht und den
jeweils anfallenden aggressiven Stoffen gegeniiber weitgehend unempfindlich
sein. Sie sollen den anfallenden mechanischen Belastungen geniigen.
Weitere Informationen finden sie in der ASR Al.5 FuBbéden und hier.

Fehlerstrom-Schutzeinrichtungen (FI-Schutzschalter)

Fi-Schutzschalter sind in Fachraumen (naturwissenschaftlicher Bereich) vorzuse-
hen. Die Fehlerstrom-Schutzeinrichtung soll bei einem Fehlerstrom von 30 mA
nach max. 0,2 sec auslosen.

Notausschalter

In naturwissenschaftlichen Unterrichtsraumen sind leicht, schnell und gefahrlos
zu erreichende Not-Aus-Einrichtungen vorzusehen. Es sollte je ein Not-Aus-Tas-
ter (Pilzdruckschalter) an den Ausgidngen und am Lehrerexperimentiertisch
vorgesehen werden. Um iiber den jeweiligen Einschaltzustand informiert zu
sein, sollte der Schliisselschalter am Lehrerexperimentiertisch mit einer Mel-
deleuchte ausgestattet sein.

Die Funktion der Not-Aus-Taster und der FI-Schalter ist regelmafBig alle sechs Mo-
nate zu priifen (GUV-SR 2001).

Meldeeinrichtungen

In besonders gefahrdeten Bereichen, z. B. naturwissenschaftlichen Unterrichtsrau-
men, ist jederzeit sicherzustellen, dass liber Meldeeinrichtungen unverziiglich
Hilfe herbeigerufen werden kann.

Weitere Informationen finden Sie in der DGUV Information 202-059 und der
DGUV Vorschrift 1, § 25.

Personliche Schutzausriistung

Zum Schutz vor Gefahrstoffen ist spezielle Schutzkleidung zu tragen. Unter anderem
sollten Schutzkittel, Schutzhandschuhe sowie Schutzbrillen vorhanden sein. Weiter-
hin sollte geeigneter Atemschutz vorhanden sein.

Weitere wichtige Informationen finden Sie hier: GefStoffV § 7; DGUV Regel 113-
018; DGUV Regel 112-195; DGUV Regel 112-989.

Transportmittel

Eine typische Ursache fiir Unfédlle ist der Bruch von GlasgefaB3en beim Trans-
port. Es ist darauf zu achten, dass Flaschen niemals an ihrem Hals getragen wer-
den. Glasgefaf3e miissen in Eimern, Gestellen, Kérben oder fahrbaren Wannen
transportiert werden. Schwellen und Verlangerungsleitungen kénnen beim Che-
mikalientransport zu Unféllen fithren. Darum ist darauf zu achten, dass die Raume
eben und ohne Stolperstellen sind.
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4.2 Schulkiichen

Kiicheneinrichtung

Bei der Einrichtung von Kiichen ist darauf zu achten, dass die Tische und
Schranke keine scharfen Kanten haben. Schubladen und Ausziige diirfen nicht
unbeabsichtigt herausfallen kénnen. Bei herausgezogenen Schubladen muss
die Standsicherheit von Tischen und Schranken erhalt bleiben. Lagereinrich-
tungen miissen so beschaffen und aufgestellt sein, dass sie bei bestimmungs-
gemdaBer Verwendung die Last des Ladegutes sicher aufnehmen kénnen.

FuBboden

An den Bodenbelag in Kiichen werden hohe Anforderungen gestellt, da in der
Kiiche erhohte Rutschgefahr herrscht. Nicht nur Wasser, auch Ol und Speise-
reste geraten auf den FuBBboden und erhéhen die Gefahr auszurutschen. Kii-
chen, in denen warme Speisen hergestellt werden, sind Arbeitsbereiche mit
hoéchster Rutschgefahr.

Der KiichenfuB3boden muss leicht zu reinigen sein. Der Bodenbelag sollte aus-
reichend Verdrangungsraum fiir auslaufendes Wasser aufweisen.

Weiterhin darf der Kiichenboden keine Stolperstellen aufweisen.

Feuerloschmittel

Fir den Fall eines Brandes sind in der Kiiche Vorkehrungen zu treffen. In der Schul-
kiiche sollte mindestens ein 6 Kg Fettbrandléscher vorhanden sein. Dieser sollte an
einem leicht zuganglichen und gut sichtbaren Ort aufgehangt werden.

Verbandkasten
Im Kiichenbereich ist mindestens ein kleiner Verbandkasten Typ C nach DIN 13157
zu bevorraten.

Notruftelefon
Um einen Notruf absetzen zu kénnen, ist im Kiichenbereich ein Notruftelefon zu in-
stallieren. Die nétigen Telefonnummern sollten sich am Telefon befinden.

Beleuchtung

Kiichen miissen aufgrund der héheren Brandgefahr zu einfachen Klassenrdaumen
eine Sichtverbindung nach aul3en haben.

Um eine gleichméaBige Ausleuchtung in der Kiiche zu gewéhrleisten sollte die na-
tirliche Beleuchtung durch kiinstliche Beleuchtung erganzt werden. Dabei ist eine
Lichtstarke von 500 Lux durch die ASR A3.4 gefordert.

Fehlerstromschutzschalter

Die Absicherung der Stromkreise in der Kiiche sollten durch Fehlerstrom-
schutzschalter sichergestellt werden. Die Fehlerstrom-Schutzeinrichtung soll
sich bei einem Fehlerstrom von 30 mA, nach max. 0,2 sec aktivieren. Die Funk-
tion der FI-Schalter ist regelmaBig alle sechs Monate zu priifen.

Not-Aus-Schalter als Schliisselschalter

Im Zugangsbereich der Schulkiiche sollte ein Not-Aus-Schalter als Schliisselschal-
ter angebracht sein. Bei Betatigung soll Gas und Strom gleichzeitig abgestellt wer-
den. Eine blaue Meldeleuchte zeigt den Einschaltzustand an (DGUV Regel 110-
003).
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4.3 Bildschirmarbeitspldtze (BAP)

BAP sollen den Sicherheitsregeln entsprechen. Nicht richtig eingerichtete BAP
kénnen sehr schnell zu kérperlicher Uberanstrengung, Nackenschmerzen und
Kopfschmerzen fithren. BAP in den Schulbiiros miissen der Dienstvereinbarung von
1999 und der Arbeitsstattenverordnung (ArbstattV, Anhang zu § 3 Absatz 1) ent-
sprechen (vgl.: DGUV Regel 100-001).

Beleuchtung

Bildschirmarbeitsplatze sollten eine Sichtverbindung nach auBBen haben.

Die natiirliche Beleuchtung sollte so erganzt werden, dass eine Beleuchtungsstarke
von mindestens 500 Lux erreichen wird.

Zur Vermeidung von Blendung, Reflexionen und Spiegelungen sollte die kiinstliche
Beleuchtung grundsatzlich nicht iilber dem Arbeitsplatz der Beschaftigten, sondern
dazu seitlich versetzt angeordnet sein. Bildschirmarbeitsplatze miissen mit einer
geeigneten, verstellbaren Lichtschutzvorrichtung ausgestattet sein, durch die sich
die Starke des Tageslichteinfalls auf den Bildschirmarbeitsplatz vermindern lasst.
Weitere Informationen finden Sie in der DGUV Information 215-210.

Biiromobel

Am Bildschirmarbeitsplatz sollten nur ergonomische Biiromodbel (Tische,
Stiihle, Schranke) Verwendung finden. Diese diirfen keine scharfen Ecken oder
Kanten besitzen. Den Beschaftigten miissen ausreichende Flachen zur flexiblen
Anordnung von Bildschirmgerat, Tastatur, Schriftgut und sonstigen Arbeitsmit-
teln sowie fiir manuelle Tatigkeiten (schreiben, lesen etc.) und ggf. fiir Bespre-
chungen zur Verfiigung stehen, grundsatzlich jedoch mindestens 1600 mm x
800 mm. Der Arbeitsstuhl muss ergonomisch gestaltet sein, um einer Vielzahl
von moglichen Beanspruchungsreaktionen entgegenzuwirken: Er soll eine
moglichst natiirliche Haltung der Wirbelsaule im Sitzen férdern und unterstiit-
zen. AuBBerdem soll das Sitzen zu einem dynamischen Vorgang werden, bei
dem der Arbeitsstuhl die Wirbelsaule in allen Sitzhaltungen (vorne, Mitte, hin-
ten) wirksam stiitzt.

Arbeitstisch

Der BAP-Arbeitstisch muss eine ausreichend grof3e und reflexionsarme Ober-
flache besitzen und eine flexible Anordnung der Arbeitsmittel zulassen. Manch-
mal ist der Tisch zu klein, und seine Héhe von oft 78 und mehr cm lasst eine
ergonomisch giinstige Arbeitshaltung nicht zu.

1. Neben der bereits erwahnten Mindestflache sollte die Standardhoéhe der Ar-
beitsoberflache bei nicht h6henverstellbaren Tischen 720 mm, bei héhenver-
stellbaren Tischen mindestens zwischen 680 mm und 760 mm (Oberkante
Tischflache) betragen.

2. Der Drucker sollte méglichst auf einem Beistelltisch aufgestellt werden.

Vorlagenhalter
Wenn benétigt, ist fiir jeden Arbeitsplatz ein Vorlagenhalter, hohen- und nei-
gungsverstellbar, vorzusehen.
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Reflexionen am Bildschirm
Grundsatzlich ist der Bildschirm immer so aufzustellen, dass die Blickrichtung
des Sitzenden iiber den Bildschirm hinaus parallel zum Fenster verlauft.

Durch das Sonnenlicht entstehen trotzdem zu oft Reflexionen am Bildschirm, de-
nen nicht ausreichend ausgewichen werden kann. Sie storen erheblich beim
Arbeiten.

1. Die Aufstellung des Bildschirmes sollte parallel zum Fenster erfolgen.

2. Alle Fenster miissen mit einer geeigneten verstellbaren Lichtschutzvorrich-
tung ausgestattet sein, durch die sich die Starke des Tageslichteinfalls auf
den Arbeitsplatz vermindern lasst. Dafiir eignen sich Senkrechtlamellen be-
sonders gut.

Elektrische Aufladungen

In vielen Biirordumen ist zeitweise eine elektrostatische Aufladung spiirbar.
Treten diese elektrostatischen Aufladungen auf, sollten geeignete MaBnahmen
zur Vermeidung durchgefiihrt werden. Von einer Erhéhung der relativen Luft-
feuchte, sollte wegen der nicht sichergestellten Hygiene abgesehen werden.
Der Stand der Technik erlaubt das Verlegen leitfahiger Bodenbelage bzw. leit-
fahige Schreibtischunterlagen. Ein Teppichbodenbelag sollte nicht auf vorhan-
denes Linoleum bzw. vorhandenen PVC-Kunststoffbelag verlegt werden. Kle-
ber und Teppich sollten schadstoff- und 16semittelfrei sein!

Biirodrehstiihle

Kann die Arbeit ganz oder teilweise sitzend verrichtet werden oder lasst es der
Arbeitsablauf zu, sich zeitweise zu setzen, sind den Beschiftigten am Arbeitsplatz
Sitzgelegenheiten zur Verfiigung zu stellen.

Biirodrehstiihle miissen aus sicherheitstechnischen und ergonomischen Gesichts-
punkten folgende Bedingungen erfiillen:

- Sitzhéhenverstellung

- Einstellbare Riickenlehne

- Einstellbare Armlehnen

- Beine/FiiB3e, fiinfstrahlig mit Rollen

Weitere Informationen finden Sie in der DGUV Information 215-410.

Untersuchung der Augen

Den Beschaftigten am BAP soll bei Antritt der Arbeitsstelle und nach Einhaltung
vorgegebener Fristen angemessene Untersuchungen der Augen und des Sehver-
mogens angeboten werden. Dafiir sind Ihre Personalsachbearbeitung und der Ar-
beitsmedizinische Dienst anzusprechen.

Gesetzliche Vorgaben finden Sie hier: ArbMedVV und AMR Nr. 2.1.

Umfang der Bildschirmarbeit

Die ArbstattV, Anhang zu § 3 Absatz 1, Punkt 6.1 beschreibt:

Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, dass die Tatigkeiten der Beschaftigten an
Bildschirmgeraten insbesondere durch andere Tatigkeiten oder regelmaBige Er-
holungszeiten unterbrochen werden.
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4.4 Werkstitten und Maschinenraume

FuB3boden

An die FuBbdden in Werkstatten und Maschinenrdumen
werden hohe Anforderungen gestellt. Die Bodenbeldage
miissen entsprechend der Nutzung rutschhemmend ausge-
fithrt sein. Die rutschhemmende Eigenschaft des FuBbodens
muss auch bei Staubanfall wirksam bleiben (ASR Al.5 Ful3-
boéden).

Falsches Reinigen, insbesondere falsches Reinigungsmittel kann die Rutsch-
hemmung aufheben. Deshalb sollte die Reinigung und Pflege des Bodenbelags
nur nach Herstellerangabe erfolgen.

Folgende Bodenbeldge sind empfehlenswert:

e unversiegeltes Industrieparkett

e unversiegeltes Hirnholzparkett bzw. Holzpflaster
e unversiegelte Estriche

Der FuBBboden in Werkstatten und Maschinenraumen sollte eben, d. h. ohne
Stolperstellen sein (Héhenunterschiede von maximal 4 mm). Eine Zuleitung zu
einer handgefiihrten Maschine ist wesentlich héher und somit eine Stolper-
stelle.

Es empfiehlt sich die Installation von Hangesteckdosen fiir die im Werkraum auf-
gestellten Schiilerarbeitstische.

Beleuchtung

In Werkstatten und Maschinenraumen muss eine Nennbeleuchtungsstarke von
mindestens 500 Lux vorhanden sein. Die Lichtschalter miissen leicht zuganglich
und erkennbar in der Nahe von Ein- und Ausgangen angebracht sein.

Elektrische Anlagen und Betriebsmittel
In den Werkstatten und Maschinenrdumen ist die Schutzart der verwendeten
festen Installationen nach Euronorm auszufiihren.

AuBerdem miissen Elektroinstallationen an besonders gefadhrdeten Stellen ge-
gen mechanische Einwirkungen geschiitzt werden.

Ist bei einer elektrischen Anlage oder einem elektrischen Betriebsmittel ein
Mangel festgestellt worden, so hat die Schulleitung dafiir zu sorgen, dass der
Mangel unverziiglich abgestellt wird und, falls bis dahin eine Gefahr besteht,
sicherzustellen, dass die elektrische Anlage oder das elektrische Betriebsmittel
nicht verwendet wird.

In Werkstatten und Maschinenrdumen muss fiir Steckdosenstromkreise und
elektrische Anschlussleitungen ein zentraler Hauptschalter vorhanden sein, der
gegen unbefugtes Einschalten gesichert sein muss. Die Beleuchtung darf iiber
den Hauptschalter nicht ausgeschaltet werden.

An den Ausgangen und ggf. an den Maschinen muss eine Not-Aus-Einrichtung
vorhanden sein. Raumbeleuchtung und Sicherheitseinrichtungen (Motorbrem-
sen an Holzbearbeitungsmaschinen) diirfen nicht mit abgeschaltet werden. Fiir
die Schiilerarbeitspldatze werden 30-mA-Fehlerstromschutzschalter dringend
empfohlen.
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Elektrische Anlagen und Betriebsmittel (ortsfest und nicht ortsfest) sind in re-
gelmaBigen Abstinden zu iiberpriifen (siehe DGUV Vorschrift 4)

Maschinenraum
An bestimmten Holzbearbeitungsmaschinen diirfen Schiiler nicht
beschiftigt werden (z. B. Bandsagen, Frasmaschinen, Kreissdgen,
Abrichter und Dickenhobel).

Die o. a. Holzbearbeitungsmaschinen sollten in einem geson-
derten, verschlieBbaren Raum untergebracht werden (Ma-
schinenraum).

Der Maschinenraum sollte zur besseren Beaufsichtigung der
Schiiler eine moglichst groBe Sichtverbindung zum
Werkraum haben.

Bei Planung des Maschinenraumes miissen ausrei-
chende Verkehrs- und Arbeitsflachen fiir die Bearbei-
tung groBerer Werkstiicke an den Maschinen bertick-
sichtigt werden. Die freie Bewegungsflache am Arbeits-
platz muss mindestens 1,5 m? groB3 und darf an keiner
Stelle weniger als 1 m tief sein.

Holzwerkstatt

Gesundheitsgefahren durch Holzstaub

Die Besichtigung der Holzmaschinenraume zeigen regelhaft, dass Holzstaub
als Gefahrstoff und die Gefahr im Umgang mit den Maschinen (spez. Kreis-
sage) praktisch nicht im Bewusstsein der Lehrer und Hausmeister prasent
sind. Verstopfte Filter, gerissene Absaugschlauche und demontierte Schutz-
einrichtungen sind die Regel.

Grundsatzlich ist bei allen spanabhebenden Bearbeitungsverfahren an Holz-
bearbeitungsmaschinen (auch Handmaschinen) eine Absaugung notwendig.

Vor Beginn der Arbeit muss eine Priifung von Absaug-, Aufsaug- und Abschei-
deeinrichtungen auf augenscheinliche Mangel vorgenommen werden. Min-
destens ein monatlich ist ein Funktionskontrolle nach TRGS 553 Nr. 4.2. (4)
durchzufiihren. Die Prifung auf Funktionsfahigkeit ist einmal jahrlich zu doku-
mentieren. Der Arbeitgeber hat die Bedingungen zu priifen und in der Gefahr-
dungsbeurteilung zu dokumentieren (§ 4 Arbeitsstattenverordnung i.V.m.
TRGS 553 ,,Holzstaub* Pkt. 4.2).

Es muss eine Betriebsanweisung nach der TRGS 555 ,,Betriebsanweisung und
Unterweisung der Beschiaftigten” zum Thema Holzstaub und Umgang mit den
Maschinen erstellt werden. Die Mitarbeiter miissen umfassend unterwiesen
und die Unterweisung gegengezeichnet werden (§ 4 Arbeitsstattenverordnung
i.V. m. § 12 Arbeitsschutzgesetz, § 14 Gefahrstoffverordnung und TRGS 553
.Holzstaub‘ Pkt. 5). Eine Betriebsanweisung ,,Holzstaub* befindet sich im An-
hang.

Der Filter des Entstaubers muss nach Abschluss der Arbeit per Kurbel gerei-
nigt werden. Die Kurbel befindet oben auf der Holzstaubabsauganlage.
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Moderne Absauganlagen besitzen eine automatische Anlage zum Reinigen der
Filter.

Holzstaub darf nicht gefegt, sondern nur mittels Staubsauger der Klasse M auf-
gesaugt werden. Vorhandene Besen miissen aus dem Raum entfernt werden.

Gesundheitsgefahren durch Larm

Uberschreitet der Lirmbeurteilungspegel einen
Wert von 85 dB (A), so sind die betreffenden Berei-
che als Larmbereiche zu kennzeichnen. Dies ist in
Maschinenrdumen der Holz- und Metallbearbeitung
der Fall.

In diesen Bereichen sind Gehdérschutzmittel zur Ver-
fiigung zu stellen und auch zu benutzen.

Entstauber
In Schulen hat sich der Einsatz von Entstaubern (sogenannte Holzstaubabsaug-
anlagen) bewahrt.

Entstauber sind ortsveranderliche Absauggerate. In der Regel sollte an einen
Entstauber nur eine Holzbearbeitungsmaschine angeschlossen sein, damit
eine ausreichende Absaugwirkung erzielt wird. Werden mehrere Maschinen
an den Entstauber angeschlossen sollten die Absaugschlauche der nicht be-
nutzten Maschinen durch Schieber verschlossen werden.

Papier-/Pappschneidemaschine

Papier- und Pappschneidemaschinen miissen so konstruiert sein, dass das be-
wegliche Messer in jeder Stellung halt. Es darf nicht durch das Eigengewicht
herunterfallen.

Ferner miissen diese Maschinen mit einem Handschutz ausgeriistet sein.

Verwendung von Scheren
Es sind moglichst Scheren mit abgerundeten Schneidenden zu benutzen, um
Stichverletzungen zu vermeiden.

Fir Materialien, die groB3e Kraft zum Schneiden erfordern, Scheren mit kurzen
Schneiden und langen Grifflaingen verwenden.

Personliche Schutzausriistung

Im Arbeitsbereich der Holzwerkstatt sind folgende Schutz-
ausriistungen vorzuhalten:

e Atemschutzhalbmasken mit Partikelfilter Klasse FFP
2

e Kapsel-Gehorschutz gemaB3 EN 352-1

e Schutzbrille gemaB EN 166
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Brennofen

Bei der Beschaffung von Brennéfen sollte auf eine Beratung
durch einen Fachhandler nicht verzichtet werden. Er kann
IThnen beziiglich der Gré8e, der Regelbarkeit, der Beschi-
ckungsart, der Betriebsart (elektrisch oder mit Gas) und vor
allem beziiglich der erforderlichen Anschlusswerte Aus-
kiinfte geben.

Da beim Brennen von Keramik sowohl beim Rohbrand als
auch beim Glasurbrand gesundheitsschadliche Stoffe entste-
hen und frei werden kénnen (Fluorwasserstoffe, Schwermetalle), ist er bei Aufstel-
lung an ein Liiftungsrohr anzuschlieBen, wobei die Abluft ins Freie abgefiihrt wer-
den muss.

Beim Glattbrand miissen die Werkstiicke im Brennofen so aufgestellt werden, dass
beim Ausraumen keine Verletzungsgefahren entstehen.

Beim Nachbearbeiten sind schnittfeste Handschuhe zu tragen.

Aus Griinden des Brandschutzes sind die erforderlichen Abstiande zwischen Brenn-
ofen und Lager (zum Beispiel Regale) zu beachten.

Weichloten

Weichléten ist ein Verfahren zur Verbindung von Metallteilen mit einem niedrig
schmelzenden Zinnlot. Je nach Zusammensetzung des Lotes liegt der Schmelzpunkt
zwischen 185 und 260°C. Weichlot ist in der Regel eine Zinn-Blei-Legierung. LSn 40
enthalt etwa 60 % Blei. LSn 98 enthalt etwa 2 % Blei.

Wegen der Giftigkeit von Blei darf man z. B. Behalter, die zur Aufbewahrung
von Nahrungsmitteln dienen sollen, nur mit Loétzinn vom Typ LSn 98 verloten.
Kadmiumbhaltige Weichlote diirfen wegen ihrer Giftigkeit in der Schule nicht
eingesetzt werden. Beim Loéten entstehen in geringem Umfang gesundheits-
schadliche Gase und Dampfe. Im Werkraum ist daher fiir eine ausreichende
Liiftung zu sorgen. Hierfiir reicht die natiirliche Raumliiftung (Fensterliiftung)
aus.

Der Bleigehalt im Létzinn kann durch das Anfassen auf die Hande iibertragen
werden, so dass bei Lotarbeiten Essen, Trinken und Rauchen untersagt ist. Nach
der Arbeit ist griindliches Haindewaschen erforderlich. Es besteht ein Beschaf-
tigungsverbot fiir Schwangere. Schiilerinnen sind iiber dieses Beschafti-
gungsverbot zu informieren. Ersatzstoff ist bleifreies Lot. Die Wirksamkeit die-
ser MaBnahme ist nur dann gegeben, wenn im gleichen Raum keine Arbeiten
mit bleihaltigen Loten stattfinden.
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5.Sportunterricht

5.1 Sporthallen und Einrichtungen

Hallenboden

Der Sporthallenboden ist eines der wichtigsten Sportgerdte. Er muss rutschfest
sein, Ballreflexionseigenschaften besitzen und Trittsicherheit gewahrleisten. Dar-
iiber hinaus muss er fiir den Geratetransport belastbar sein. Erschiitterungen und
Gerdausche, besonders beim Laufen, sollen sich in festgelegten Grenzen halten.
Der Oberbelag muss glatt sein. Die Farben von Belag und Markierung miissen auf-
einander abgestimmt sein. Die Farbe des Belages darf die Erkennbarkeit der Spiel-
feldmarkierungen nicht beeintrachtigen. Deckel und Bodenéffnungen diirfen nicht
groéBer als 20 cm sein und miissen biindig und fest aufliegen. Elektrische Aufladun-
gen diirfen nicht bemerkbar sein.

Folgende Schutzfunktionen miissen gewahrleistet sein:

e Gute Standsicherheit; schnelle Wendemoglichkeit des Fulles,

o Formbestandigkeit und Splittersicherheit,
¢ Warme- und schalldidmmend.

Die genauen Anforderungen an Sportbéden sind in der DIN 18032 festgeschrie-
ben.

Bei der Reinigung des Hallenbodens sind die Anweisungen des Herstellers zu be-
achten.

Wande und Tiiren

Wande miissen bis 2 m iiber dem Boden ebenflachig, geschlossen sowie splitter-
frei sein. Raue Putze, Lochziegel und Verkleidungen mit mehr als 8 mm Offnungs-
breite sind unzulassig. Kanten miissen gerundet sein. Alle Einrichtungen, wie Be-
dienungshebel, Netzhaken, Wandschienen, Taue usw. miissen oberhalb von 2 m
angebracht sein oder biindig mit der Wand abschlieBen. Diese Anforderungen
gelten auch fiir Turéffnungen, Installationsteile und Gerateeinbauten.

Die Stirnseiten der Hallen miissen bis 2 m iiber dem Boden mit nachgiebigem Ma-
terial abgedeckt sein (Prallschutz). Dieser Prallschutz soll 60 % der StoBenergie
abfangen.

Sporthallentiiren miissen nach auf3en aufschlagen und diirfen keine vorstehenden
Beschlage haben.

Gerateraumtore miissen bei gleichméaBigem Kraftaufwand leicht zu bedienen sein.
Sie diirfen sich nach dem Offnen nicht von selbst wieder nach unten bewegen. Die
Mindesthéhe betragt 2,20 m. Sie miissen in jeder Position biindig mit der Wand
abschlie3en und an der Unterseite mit einem elastischen Rand von 8 cm versehen
sein, der das Einklemmen des FulBes verhindert.

Flucht- und Rettungswegtiiren
Flucht- und Rettungswegtiiren sind mit einer Sicherheitskennzeichnung oberhalb
des Tirrahmens zu versehen.
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Fenster und Beleuchtung
Fenster und Beleuchtungsanlagen sollen fiir den Trainingsbetrieb 2 m iiber dem
Boden mindestens 200 Lux erreichen. Sie miissen ballwurfsicher ausgefiihrt sein.

Mehrfeldhalle

Die Trenneinrichtungen einer Mehrfeldhalle miissen alle sicherheitstechnischen
Forderungen, die an Wande gestellt werden, erfiillen. Bremsen miissen notfalls bei
Ausfall der Energieversorgung den Vorhang gegen Herabfallen sichern. Die
Trennvorhdange miissen aus schwer entflammbarem Material sein.

Sporthallen und Sportgerite sind in regelmaBigen Intervallen zu priifen.
Weitere Informationen dazu finden Sie hier.

Gerateraume

Die Geraterdume sind Hallenteile; sie miissen ohne Schwellen durch die Gerate-
raumtore erreichbar sein. Gerateraume dienen der Aufbewahrung transportabler
Sportgerate. Wande und Leuchten miissen stoBfest und ballwurfsicher sein.

Umkleideraume

Fiir Sporthallen sind mindestens zwei Umkleiderdume erforderlich. Die GréBle
ergibt sich aus der Anzahl der Benutzer. Es miissen ausreichend Garderobenhaken
vorhanden sein, die Zug und Druck aushalten, ohne zu brechen oder sich zu ver-
formen.

Alle Teile (auch Turgriffe) miissen so ausgeriistet sein, dass sie keine scharfen
Ecken und Kanten aufweisen. Die Wande sollten eine stoBfeste und abwaschbare
Oberflache haben. Fenster miissen gegen Erklettern und Hinauslehnen gesichert
sein. Die Béden miissen rutschhemmend und leicht zu reinigen sein. Da eine un-
mittelbare Verbindung zu Waschraumen besteht, gelten hier die Bestimmungen
fiir BarfuBBbereiche (wasserfester Belag, der auch bei Feuchtigkeit seinen rutsch-
hemmenden Zustand nicht verliert).

Waschraume
Einzelheiten zu Anzahl und Beschaffenheit der Duschplatze, Handwaschstellen und
Toiletten sind in den Schulbauempfehlungen der Lander geregelt.

Die Gestaltung des Bodens sollte im Verkehrsbereich ohne Schwellen, Stufen, Bo-
denwannen und Ablaufrinnen sein. Dazu gehdrt auch, dass keine Schlauchhalte-
rungen und andere Installationen die Durchgange einengen und Voraussetzungen
fir Stolperstellen schaffen. Ablaufroste sind aus korrosionsbestandigem Stahl oder
Kunststoff; Holzroste sind nicht zuldssig. Die Wande sollten gefliest sein und die
Decken aus feuchtigkeits-unempfindlichem Material bestehen. Die Warmwasser-
temperatur muss thermostatisch auf maximal 45°C begrenzt sein.

Erste-Hilfe-Raum

Der Erste-Hilfe-Raum muss auf Hallenebene liegen, um maoglichst kurze Wege vom
Unfallort zur Versorgungsstelle zu haben. Der Zugang muss breit genug und un-
verwinkelt sein, um mit einer Trage durchzukommen. Der Sanitatsraum sollte mit
einer Liege, einem Verbandkasten und einem Waschbecken mit Kalt- und Warm-
wasseranschluss ausgestattet sein. Eine Telefonverbindung nach drauf3en muss zu
jeder Nutzungszeit moéglich sein.
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5.2 Sportgerite

Basketballkorbe
Die Korbhalterung soll einen Abstand zur Wand von mindestens 165 cm haben.
Dieser Abstand dient als Auslaufsicherung bei Wurfspielen.

Klettertaue

Der Seitenabstand zur Wand betragt mindestens 1,50 m. Das untere Ende der Taue
muss gegen Aufdrehen gesichert sein. Klettertaue diirfen nicht geknotet werden.
Ein Hinweisschild an der Sporthallenwand ist sinnvoll.

Klettertaue diirfen nicht mehr benutzt werden, wenn sie innen ,,mehlig* sind. Durch
Drehung des Seiles gegen die Drallrichtung kann der Zustand der Taue problemlos
festgestellt werden.

Gitterleitern

Vor den Stirnwanden angebrachte Gitterleitern heben die Wirkung des Prallschut-
zes auf und sind nicht zulassig. Sie sollen so beschaffen sein, dass sie bei Nichtbe-
nutzung hochgeklappt sind. Zum Gebrauch werden sie aus einer Wandarretierung
gelost und iiber eine Laufschiene in mindestens 1 m Entfernung von der Wand an-
gebracht, wo die Laufvorrichtung wieder einrastet. Am Boden werden sie dann in
Bodensteckhiilsen fixiert.

Niedersprungmatten

Die Sporthallen sind fiir Ubungsspriinge mit Niedersprungmatten auszuriisten.
Weichbodenmatten sollen nicht verwendet werden, weil sie keine Drehung des
eingesunkenen Ful3es bei seitlichen Bewegungen zulassen. Herkommliche Turn-
matten sind wegen ihrer Harte ebenfalls ungeeignet.

Weitere Hinweise finden Sie in der DGUV Information 202-048 (Checklisten zur Si-
cherheit im Sportunterricht).

5.3 Sportanlagen im Freien

Die besondere Sicherheitsproblematik der Sportanlagen im Freienliegt in der viel-
faltigen Nutzung. Ein Grof3teil dieser Anlagen wird sowohl von Schulen als auch
von Vereinen genutzt. Daraus ergeben sich fiir die Schiiler oft unvorhergesehene
Gefahrenstellen wie Stolperstellen, Glasscherben oder Hindernisse auf der An-
lage.

Immer mehr Schulen bieten ihren Schiilern Boulderwande zur Pausengestaltung
an. Bei solchen Anlagen ist auf die maximale Tritthdhe von 2m zu achten. Des Wei-
teren muss der Fallraum ausreichend bemessen sein.

Das Mindestmal3 des Fallraumes ist:

e bis 1,50 m freie Fallh6he stets mit einer umlaufenden Mindestlange von
1,50 m vorzusehen. Der Fallraum wird an den duBersten Gerateteilen ge-
messen.

e Der Fallraum ist stets von Hindernissen und Gegenstanden frei zu halten, auf
die man beim Fallen auftreffen kann.
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Ab Fallhéhen von 1,50 m kann das MalB nachfolgender Formel bestimmt
werden:
Lange der Aufprallflache (m) = (2/3 der freien Fallhohe) + 0,5

Anforderungen fiir Bodenmaterial:

Bis 0,60 m Fallhohe sind alle Boden, auch die aus Stein, Beton und Bitumen,
erlaubt.

Diese Boden sind jedoch fiir viele Aktivitaten nicht empfehlenswert.

Bis 1,00 m Fallhohe ist Oberboden (Naturboden) zulassig.

Bis 1,50 m Fallh6he kann Rasen verwendet werden. Ein wirksamer Fallschutz
durch Rasen ist normalerweise nur gegeben, wenn der Rasen dauerhaft vor-
handen ist und klimatische Faktoren wie Frost und Hitze die stoBdampfen-
den Eigenschaften nicht vermindern. Um einen dauerhaften und wirksamen
Fallschutz durch Rasen zu erhalten, sollte die Fallhéhe von 1 m nicht iber-
schritten werden.

Ab 1,50 m Fallhohe sind Bodenmaterialien mit sto3dampfenden Eigenschaf-
ten zu verwenden.

Folgende Materialien weisen stoB3dampfende Eigenschaften auf:

Holzschnitzel (zerkleinertes Holz, ohne Rinde und Laubanteil, KorngroB3e
5 mm bis 30 mm)

Rindenmulch (zerkleinerte Rinde von Nadelhélzern, Korngrée 20 mm bis
80 mm)

Sand, gewaschen (Korngréf3e 0,2 mm bis 2 mm)

Kies, rund und gewaschen (Korngré3e 2 mm bis 8 mm)

Synthetischer Fallschutz (Fallschutzplatten u. a., geprift nach DIN EN 1177)
Bei Boulderwanden sollte die Schichtdicke bei losen Bodenmaterialien aus
mindestens 30 cm plus 10 cm Zuschlag fiir Wegspiel und Verdichtungsef-
fekte bestehen.

Weitere Informationen finden Sie in der DGUV Information 202-022.
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6.AuBBenanlagen

Verkehrswege

Verkehrswege auBBerhalb der Gebaude weisen je nach Wetterlage und Jahreszeit
unterschiedliche Bedingungen auf, die sich als Gefahren darstellen kénnen.

Am haufigsten ereignen sich Stolperunfille in AuBenbereichen. Gefahrenquellen
sind oft durch Baumwurzeln hochgedriickte Gehwegplatten und Einfassungen. Sol-
che Mangel sind umgehend zu beheben.

Treppen im AulB3enbereich sollten jederzeit sicher begehbar sein; dazu sind diese
von Moos oder Griinpflanzen freizuhalten.

Um im Herbst Ausrutschunfille durch Laub und im Winter durch Schnee und Eis zu
vermeiden, miissen die Verkehrswege zur sicheren Begehung rechtzeitig geraumt
sein.

Zufahrten
Lebenswichtige Zufahrten wie die Feuerwehrzufahrten sollten deutlich gekenn-
zeichnet sein (Schild: Feuerwehrzufahrt).

Diese Zufahrten sowie ausgewiesene Rettungswege auf dem Schulgrundstiick diir-
fen niemals von abgestellten Fahrzeugen oder von lagernden Gegenstanden ver-
sperrt werden. Das Zufahrtstor sollte mit einer B-SchlieBung versehen sein,

d. h. die Feuerwehr hat jederzeit Zufahrt zum Schulgeldnde.

Ist nicht bekannt, welche SchlieBung installiert ist, sollte zur Klarung mit der Feu-
erwehr ein Ortstermin abgestimmt werden.

Damit die Feuerwehr das Schulgelande ungehindert befahren kann, sollte die
Fahrwegbreite mindestens 3,50 m und die Durchfahrtshéhe 3,80 m einhalten.

Als problematisch koénnten sich weiterhin Laubengange erweisen, da diese unter
Umstanden eine direkte Anfahrt an das Schulgebaude verhindern. Auch hier kann
eine Ortsbegehung mit der Feuerwehr Klarheit schaf-
fen.

Ein- und Ausgange

Die Ein- und Ausgange von Schulgrundstiicken soll-
ten so gestaltet sein, dass die Schiilerschaft nicht di-
rekt in den 6ffentlichen StraBenverkehr hineinlaufen
koénnen.

Dies lasst sich verhindern durch

e schleusenartig ausgebildete Auffanggelander,
e Gelander zwischen Gehweg und Fahrbahn,
o Pflanzstreifen.

Mauern, Zaune
Die Schulgeldande sind mit unterschiedlichen Einfriedungen gegen unbefugtes Be-
treten gesichert (Mauern, Zaune usw).

Haufig werden im Schulbereich dafiir leichte Drahtzdune verwendet. Teilweise
werden diese Zaune zusatzlich mit Stacheldraht gesichert.

An dieser Stelle wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass Stacheldraht als zu-
satzliche Sicherung von Zaunen nicht zuladssig ist.
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7.Arbeitsmedizinischer
Gesundheitsschutz

Arbeits- und Gesundheitsschutz im Beruf sind m
Fithrungsaufgaben und finden sich als ein Teil- A M D
aspekt in vielen betrieblichen Tatigkeitsfeldern ’\.‘_,

wieder. Die rechtliche Grundlage bildet das Ar- Hamburg
beitsschutzgesetz (ArbSchG), das Arbeitssi-

cherheitsgesetz (ASiG) und die Arbeitsmedizinische Vorsorge Verordnung (Arb-
MedVV). Die Themen ergeben sich aus aktuellen betrieblichen Entwicklungen und
Gefahrdungs-beurteilungen, die sowohl psychosoziale, arbeitssicherheitstechni-
sche und arbeitsmedizinische Bereiche abdecken und kénnen zudem in den Ar-
beitssicherheitsausschuss (ASA) eingebracht werden. Der Betriebsarzt wird als
Spezialist fiir menschengerechte Arbeitsplatzgestaltung bei Gefahrdungsbeurtei-
lungen von den Vorgesetzten / Schulleitungen beratend eingebunden. In diesem
Kapitel wird das Thema ,,Gesundheit im Beruf* mit Schwerpunkt auf die betriebs-
arztliche Tatigkeit kurz beschrieben.

Dariiberhinausgehende aktualisierte, themenbezogene AMD-Informationen
finden Sie im Personalportal unter den entsprechenden Stichwortern oder auf
Nachfrage. Stetig aktualisierte Informationsblitter finden Sie hier.

7.1 Grundsaitzliches

Der Arbeitgeber ist laut Arbeitsschutzgesetz verpfilichtet, bei bestimmten gefahr-
denden Tatigkeiten eine arbeitsmedizinische Vorsorge seiner Beschaftigten si-
cherzustellen.

Mit Inkrafttreten der Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV)
am 24.12.2008 wurde eine einheitliche gesetzliche Grundlage fiir diese Arbeitge-
berpflicht geschaffen. Vormals geltende Einzelregelungen in vielen staatlichen
und berufsgenossenschaftlichen Rechtsvorschriften wurden durch diese Verord-
nung ersetzt. Am 31.10.2013 wurde die ArbMedVV durch die ,,erste Verordnung
zur Anderung der Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge‘ novelliert. Da-
neben gibt es weitere gesetzliche Regelungen, wie die Réntgen- und Strahlen-
schutzVO sowie die DruckluftVO eigene Regelungen geschaffen.

Die Identifizierung auslésender arbeitsplatzbezogener Einwirkungen, beziehungs-
weise gefahrdender Tatigkeiten, erfolgt in der Regel durch eine fachkundige Ein-
schatzung, die in den allermeisten Fallen durch die unmittelbaren Vorgesetzten,
zusammen mit den Beschiftigten, vorgenommen werden kann. Bei verbleibenden
Unsicherheiten, zum Beispiel, ob eine auslésende Gefahrdung iiberhaupt vorliegt,
oder ob Arbeitsplatzgrenzwerte (AGW), beziehungsweise der biologische Grenz-
werte (BGW) eines Gefahrstoffes iiberschritten werden, stehen betriebliche Ex-
perten (Gefahrstoffbeauftragte, Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit) oder die Be-
triebsarzte und -arztinnen des AMD beratend zur Verfiigung.
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1.2 Arbeitsmedizinische Betreuung fiir Hamburger Schulen und Verwaltung

Die betriebsarztliche Betreuung der BSB und des HIBB erfolgt durch den Arbeits-
medizinischen Dienst AMD des Landesbetriebs ZAF/AMD. Seine Tatigkeit und der
sie unterstiitzenden MitarbeiterInnen erfolgt weisungsirei, unterliegt in vollem Um-
fang der arztlichen Schweigepfilicht und ist auf Pravention und Integration ausge-
richtet. Im AMD arbeiten Fachérzte fiir Arbeitsmedizin, qualifiziertes medizinisches
Assistenzpersonal, Gesundheitsférderer und Auszubildende fiir diese Bereiche. Es
besteht keine organisatorische oder personelle Verbindung zum PAD (personal-
arztlicher Dienst), der gutachterliche und vertrauensarztliche Aufgaben fiir den Ar-
beitgeber wahrnimmt und fiir Fragen der Dienstfahigkeit, Begutachtungen zur Ver-
beamtung und beihilfefdhiger Leistungen zustandig ist.

Die Betriebsarzte bieten Beratung in allen Fragen des Arbeits- und Gesund-
heitsschutzes, begehen Arbeitspldatze anlassbezogen, beurteilen Arbeitsbedin-
gungen und fithren Vorsorge- und Eignungsuntersuchungen auf Grundlage der
ArbMedVV und weiterer Rechtsvorschriften durch (MuSchG, FEV, Sozialgesetz-
gebung SGB V, VI, VII, IX etc.).

Der AMD wirkt mit allen Beteiligten des betrieblichen Gesundheitsschutzes zu-
sammen. Innerbetrieblich sind dies vor allem die Personalverantwortlichen
und Vorgesetzten, die Fachkraite fiir Arbeitssicherheit, Personalrate, Schwer-
behindertenbeauftragte, aullerbetrieblich z.B. die Unfallkasse Nord, das Amt
fir Arbeitsschutz und die Gesundheitsamter.

1.3 Gefdahrdungseinstufung zur Ermittlung arbeitsmedizinischer Vorsorge

Diese Handlungshilfe soll Vorgesetzte und Beschiftigte in die Lage versetzen,
die erforderlichen arbeitsmedizinischen Vorsorgeberatungen zu veranlas-
sen.

Sie kann auch als Informationen fiir betriebliche Akteure im Arbeits- und Gesund-
heitsschutz, einschlieBlich der Personalridte, dienen, wenn es um die Fragen geht:
, Wann kommt eine arbeitsmedizinische Vorsorge in Betracht?* und ,,Welche Kri-
terien im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung sind zu beachten?*. Die Handlungs-
hilfe ist nicht erschopfend und ersetzt nicht die einschlagigen Gesetztestexte.

Die im Anhang befindliche Checkliste kann als Dokumentationshilfe fiir die
Gefahrdungsbeurteilung nach § 3 (1) ArbMedVV verwendet werden.

Die Gefahrdungsbeurteilung als Voraussetzung zur Durchfithrung arbeitsmedizini-
scher Vorsorge ist arbeitsplatzbezogen, fiir jede Mitarbeiterin und jeden Mitarbei-
ter durch benannte Personen oder die /den Vorgesetzte(n) selbst durchzufiihren.
Hierbei kénnen Arbeitsplatze mit identischer Gefahrdung zusammengefasst wer-
den. Im Anhang 1 dieser Handlungshilfe werden ausgewdahlte Vorsorge- Anlasse
und deren Fristen zusammengefasst. Der Anhang 2 kann fiir die Ubermittlung der
tatsachlichen Arbeitsplatzgefahrdungen fiir die gangigen Vorsorgeanlasse an die
zustandige Personalabteilung verwendet werden.

1.4 Vorsorgearten

Die ArbMedVV unterscheidet zwischen den Vorsorgearten arbeitsmedizinische
Pflichtvorsorge (§ 4), Angebotsvorsorge (§ 5) sowie Wunschvorsorge (§ 5a). Als
Voraussetzung fiir die Veranlassung einer arbeitsmedizinischen Vorsorge
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wird ausdriicklich die Durchfiithrung einer Gefahrdungsbeurteilung genannt
§3 Q).

Eine Pflichtvorsorge ist anlasslich einer besonders gefahrdenden Tatigkeit vor Auf-
nahme der Tatigkeit und anschlieBend in regelmaBigen Abstanden durchzufiihren.
Der Arbeitgeber darf die Tatigkeit nur ausiiben lassen, wenn zuvor eine Pflichtvor-
sorge durchgefiihrt worden ist. Dies fiihrt dazu, dass Beschaftigte faktisch ver-
pflichtet sind, an dem Vorsorgetermin teilzunehmen.

Eine Angebotsvorsorge ist durch den Arbeitgeber vor Aufnahme einer bestimmten
gefahrdenden Tatigkeit und anschlie3end in regelmaBigen Abstanden anzubieten.
Besteht oder bestehen eine oder mehrere Auslosegriinde fiir eine Angebotsvor-
sorge, ist der Arbeitgeber verpfilichtet, unter Beachtung geltender Fristen das An-
gebot regelmdBig zu wiederholen, und zwar unabhangig davon, ob die/der Be-
schaftigte zuvor das Angebot angenommen hat oder nicht (siehe auch Arbeitsme-
dizinische Regel 1.2, Tabelle la bis le, Bekanntgabe durch das BMAS im Gemein-
samen Ministerialblatt (GMBI)).

Dariiber hinaus hat der Arbeitgeber Beschiftigten eine Wunschvorsorge nach § 11
des Arbeitsschutzgesetzes zu ermoglichen, es sei denn, auf Grund der Beurteilung
der Arbeitsbedingungen und der getroffenen SchutzmaBnahmen ist nicht mit ei-
nem Gesundheitsschaden zu rechnen.

Eignungsuntersuchungen, d.h. Untersuchungen, die dem Nachweis einer gesund-
heitlichen Eignung dienen, werden nicht von der ArbMedVV erfasst. Diese Unter-
suchungen sind nur dann verpflichtend, falls es hierzu eine verbindliche Rechts-
grundlage, zum Beispiel in Arbeitsvertrdgen, Betriebsvereinbarungen oder eige-
nen Gesetzen/Verordnungen gibt. Um Eignungsuntersuchungen vertraglich fest-
zulegen, muss es stets einen konkreten Anlass geben. Beispielhaft sind Arbeiten
mit Absturzgefdhrdung (G41) oder das dienstliche Fithren von Kraftfahrzeugen
(G25) zu nennen. Anlasslose Eignungs- oder Einstellungsuntersuchungen diirfen
hingegen, auch vertraglich, nicht vereinbart und demnach auch nicht durchgefiihrt
werden.

Eignungsuntersuchungen und arbeitsmedizinische Vorsorge gemaf3 ArbMedVV
sollen nicht zusammen durchgefiihrt werden, es sei denn, betriebliche Griinde er-
fordern es. In diesen Fillen miissen durch die Arztin/den Arzt die unterschiedli-
chen Zwecke von arbeitsmedizinischer Vorsorge und Eignungsuntersuchung of-
fengelegt werden.

Ferner wird, entsprechend dem Zeitpunkt der Vorsorgeberatung, zwischen
Erstvorsorge vor Aufnahme der Tatigkeit, Nachvorsorge wahrend der Tatigkeit
oder nachgehender Vorsorge nach Beendigung der Tatigkeit unterschieden.
Eine nachgehende Vorsorge ist anzubieten, wenn sich aus Gefdhrdungen noch
nach langeren Latenzzeiten Gesundheitsstérungen ergeben kénnen.

1.5 Arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge

Tatigkeiten mit biologischen Arbeitsstoffen

Der anzuwendende Anhang Teil 2 der ArbMedVV gilt sowohl fiir den Umgang mit
in Biostoffen enthaltenen Infektionserregern als auch fiir gentechnische Arbeiten
mit humanpathogenen Organismen. Beispiele sind Arbeiten menschlichem Blut,
Seren oder Organen. Aber auch ,,ungezielte* Expositionen, wie sie beispielsweise
in der Pflege/Therapie in Sonder- und Schwerpunktschulen oder in der vorschuli-
schen Kinderbetreuung vorkommen, zdhlen hierunter.
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Unter Verweis auf die geltende Biostoffverordnung ist zwischen gezielter und un-
gezielter Exposition gegeniiber moéglichen Krankheitserregern zu unterscheiden.

Am Ende einer Tatigkeit, bei der eine Pilichtvorsorge zu veranlassen war, hat der
Arbeitgeber eine Angebotsvorsorge anzubieten.

Vorschulische Kinderbetreuung

Falls durch die berufliche Tatigkeit in einer Einrichtung zur vorschulischen Betreu-
ung ein regelmaBiger direkter Kontakt zu Kindern besteht, ist eine Pilichtvorsorge
gem. ArbMedVV durchzufiihren (Anhang, Teil 2 Ziffer 3f). Gemeint ist der enge
Kontakt zu Kindern, der i.d.R. durch die betreuende und/oder erzieherische Tatig-
keit entsteht. Der Fokus der arbeitsmedizinischen Vorsorge liegt hierbei insbeson-
dere darin, einen ausreichenden Impfschutz gegeniiber Hepatitis A und anderen
wichtigen impfpraventablen Infektionskrankheiten, wie Masern, Mumps, Rételn,
Windpocken und Keuchhusten zu gewahrleisten.

BloBe Alltagskontakte, wie sie beil reinen Verwaltungstatigkeiten vorkommen, 16-
sen i.d.R. keine arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge aus.

Sonder- und Schwerpunktschulen

Es besteht eine ungezielte Exposition gegeniiber Hepatitis A und B - Erregern, bei
allen Tatigkeiten, bei denen es regelmaBig und in groBerem Umfang zu Kontakt
mit Korperilissigkeiten, Koérperausscheidungen oder Kérpergewebe kommen
kann, insbesondere Tatigkeiten mit erhéhter Verletzungsgefahr oder Gefahr von
Verspritzen und Aerosolbildung. Ferner konnen weitere Infektionserreger eine
Rolle spielen, wenn ein regelmaBiger direkter Kontakt zu entsprechend Erkrank-
ten oder krankheitsverdachtigen Personen besteht. MaBB3geblich fiir das Auslésen
einer arbeitsmedizinischen Vorsorge, und welche Erreger hierbei eine Rolle spie-
len, ist die Gefahrdungsbeurteilung.

Dienstliche Auslandsreisen

Fiir Beschaftigte, die sich aus dienstlichen Griinden im Ausland aufhalten miissen,
besteht dann eine arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge, wenn es sich um Tatigkei-
ten in Tropen, Subtropen oder um sonstige Auslandsaufenthalte mit besonderen
klimatischen Belastungen und Infektionsgefdhrdungen handelt. Hierunter zdhlen:
] Reisen in den tropischen Regenwald,

[ Aufenthalte mit Erndhrung und Wohnen unter schlechten hygienischen Bedin-
gungen,

[] Reisen in Gebiete, wo Malaria vorkommt. Hier muss eine Beratung zur Malaria-
Prophylaxe stattfinden,

] Reisen, bei denen eine medizinische Versorgung am Zielort nicht sichergestellt
ist.

Bei Kongressreisen in GroBstiadte besteht im Allgemeinen keine erhdéhte gesund-
heitliche Gefahrdung.

Ist eine Auslandsreise geplant, muss dies rechtzeitig - am besten drei Monate im
Voraus -angemeldet werden, damit alle erforderlichen Impfungen vorgenommen
werden kénnen.
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Einwirkung von Liarm ab einer Dauerbelastung von 85 dB(A) bzw. 137 dB(C)
Spitzenbelastung

Fiir die Exposition durch Larm gilt: Arbeitsmedizinische Vorsorge ist verpflichtend
ab einem Larmexpositionspegel (LEX) von 85 dB(A) bezogen auf 8 Stunden bzw.
einem Spitzenwert (LpC, peak) von 137 dB(C).

1.6 Arbeitsmedizinische Angebotsvorsorge

Tatigkeit an Bildschirmgeraten

Diese Vorsorge beinhaltet eine, speziell auf die Bildschirmarbeit angepasste, Un-
tersuchung der Augen und des Sehvermaogens. Je nach Ergebnis der Untersuchung
wird eine Empfehlung an den Arbeitgeber ausgesprochen, spezielle Sehhilfen fiir
die Arbeit am Bildschirm zur Verfiigung zu stellen. Dies kommt insbesondere dann
zum Tragen, wenn die Sehscharfeeinstellung fiir den Bildschirmabstand (Akkom-
modation) altersbedingt nicht mehr ausreicht und die normale Alltagsehhilfe nicht
geeignet ist. Um dies zu entscheiden, ist die Priifung der Alltagsehhilfe erforder-
lich, die bitte immer, zusammen mit dem Brillenpass, zur Untersuchung mitzubrin-
genist. Die Arztin/der Arzt kann in Einzelfillen auch zu dem Schluss gelangen, dass
vor einer Entscheidung zundchst eine erganzende augendrztliche Untersuchung
anzuraten ist. Eine entsprechende Uberweisung wird dann ausgestellt.

Tatigkeiten mit wesentlich erhohten korperlichen Belastungen, die mit Ge-
sundheitsgefahrdungen fiir das Muskel- Skelettsystem verbunden sind

Wesentlich erhohte korperliche Belastungen konnen einmal durch die manuelle
Handhabung von Lasten entstehen, und zwar beim Heben, Halten, Tragen Ziehen
oder Schieben. Dariiber hinaus ist eine Angebotsvorsorge auch fiir diejenigen Be-
schaftigten geeignet, die in erzwungenen Koérperhaltungen arbeiten oder repeti-
tive manuelle Tatigkeiten durchfithren. Biiro- oder Bildschirmarbeit zahlt hierbei
nicht zu den Arbeiten in erzwungenen Kérperhaltungen. Hiermit sind vielmehr Ar-
beiten im Knien, in langdauerndem Rumpfbeugen oder —drehen oder in vergleich-
baren Zwangshaltungen gemeint.

Ziel der Untersuchung ist, Erkrankungen des Stiitz- und Bewegungsapparates friih-
zeitig zu erkennen sowie die Wiedereingliederung von Beschaftigten mit derarti-
gen Erkrankungen zu erleichtern.

Einwirkung von Ldirm ab einer Dauerbelastung von 80 dB(A) bzw. 135
dB(C)Spitzenbelastung

Bei Tatigkeiten mit Larm-Exposition ist eine Angebotsvorsorge anzubieten:

Ab einem Larmexpositionspegel (LEX) von 80 dB(A) bezogen auf acht Stunden bzw.
einem Spitzenwert (LpC, peak) von 135 dB(C).

1.7 Arbeitsmedizinische Wunschvorsorge

Beratungen im Rahmen der betrieblichen Wiedereingliederung (§ 167 SGB
IX)
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Mit dem § 167 SGB IX wird dem Arbeitgeber die Verpflichtung auferlegt, MaB3nah-
men zur Wiedereingliederung zu priifen, wenn Arbeitnehmer im Laufe eines Jahres
langer als sechs Wochen (ununterbrochen oder aufsummiert) arbeitsunfahig sind.
Eine mogliche MaB3nahme kann die Vorstellung beim Betriebsarzt sein. Da dieses
Angebot freiwillig ist, handelt es sich um eine Wunschvorsorge des Arbeitneh-
mers.

Beratung im Rahmen einer Schwangerschaftsmeldung

Die entsprechende Rechtsgrundlage findet sich im ,,Gesetz zum Schutz von Miittern
bei der Arbeit, in der Ausbildung und im Studium“ (MuSchG). MafB3geblich fiir das
Aussprechen von Empfehlungen seitens des AMD ist das ,,allgemeine Beschafti-
gungsverbot” auf Grundlage der §§ 11,12, MuSchG. Individuelle ,,arztlichen Be-
schaftigungsverbote® nach § 16 MuSchG werden hingegen nicht vom AMD be-
scheinigt.

Formal handelt es sich um eine Wunschvorsorge. Der auslésende Beratungs-
wunsch geht in der Regel von der Schwangeren selbst aus. Fiir die betriebsarztli-
che Beratung gilt: Je genauer die gesetzlich geforderte Gefahrdungsbeurteilung
erstellt wurde, desto gezielter kann die jeweilige Beratung beim AMD erfolgen.
Grundsatzlich ist fiir die individuelle Gefahrdungsbeurteilung der Schwangeren
die/der jeweilige Vorgesetzte, bzw. die Schulleitung zustandig.

Das Aussprechen einer Beschaftigungsbeschrankung / eines Beschaftigungsver-
botes gem. §§ 11,12 MuSchG ist ebenfalls Vorgesetztenaufgabe.

Fiir die Gefdhrdungsbeurteilung stehen eine AMD- Checkliste (Info 07-05) so-
wie ein AMD- Merkblatt (Info 07-03) zur Verfiigung. In Zweifelsfallen kann die
zustandige Betriebsarztin / der zustandige Betriebsarzt selbstverstandlich bera-
tend hinzugezogen werden. Dariiber hinaus wird auf die entsprechende Informa-
tion der Personalabteilung, Mitteilungsblatt der Behorde fiir Schule und Berufsbil-
dung (MBISchul Nr. 3) vom 16.Mai 2017, verwiesen.

Schwangere, die mit Kindern im Vorschulalter (in der Kita oder Vorschule) arbei-
ten, sollten sich sofort nach Bekanntwerden der Schwangerschaft an Ihre Betriebs-
arztin/Thren Betriebsarzt wenden. Solange ihre Immunlage ungeklart ist, muss
ein voriibergehendes Beschaftigungsverbot ausgesprochen oder die Schwan-
gere in einen anderen weniger kritischen Schulbereich versetzt werden.

Allgemeine arbeitsmedizinische Vorsorge

Hierbei handelt es sich um eine Wunschvorsorge, die der Arbeitgeber nach § 11
des Arbeitsschutzgesetztes zu ermoéglichen hat. Dies sind beispielsweise Beratun-
gen ,Llangzeitkranker auf3erhalb des formalen BEM- Verfahrens, Schwangeren-
beratungen, Beratungen zur ,,ergonomischen oder behindertengerechten Arbeits-
platzgestaltung” oder zu ,psychosozialen Fragestellungen“. Liegen andere
Griinde vor, wird empfohlen, sich im Einzelfall mit der Betriebsarztin oder dem Be-
triebsarzt in Verbindung zu setzen.

1.8 Vorsorgekartei

Gem. § 3 (4) (ArbMedVV) hat der Arbeitgeber eine Vorsorgekartei zu fithren mit
Angaben, dass, wann und aus welchen Anlassen arbeitsmedizinische Vorsorge
stattgefunden hat. Nach Ausscheiden des Arbeitnehmers ist diesem der personli-
che Auszug aus der Vorsorgekartei auszuhdndigen. Die Vorsorgekartei sollte am
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besten dort angesiedelt sein, wo der Personalstamm verwaltet und regelmaBig ak-
tualisiert wird.

Es ist dafiir zu sorgen, dass Nachuntersuchungen spatestens 6 Wochen vor Ablauf
der Nachuntersuchungsfrist beim Arbeitsmedizinischen Dienst angemeldet wer-
den. Die Frist fiir die Nachuntersuchung beginnt mit dem Zeitpunkt der letzten Vor-
sorgeuntersuchung.

1.9 Eignungsuntersuchungen

Fahr- Steuer- Uberwachungstitigkeiten, Fiihren von Kraftfahrzeugen

Fiir Personen, zu deren Dienstaufgabe KFZ-Fahrtatigkeiten gehoren, besteht ge-
maB Nr. 3.2 der Allgemeinen KFZ-Bestimmungen der FHH vom 01.11.2010 eine Un-
tersuchungspflicht. Die gelegentliche Benutzung von Dienstfahrzeugen bzw. des
eigenen PKW als Selbstfahrerin / als Selbstfahrer oder ein gelegentlicher Trans-
port oder Kollegenmitnahme erfordert in der Regel keine Vorsorgeuntersuchung.

1.10 Bescheinigung und Gesundheitsakte

Fiir jede(n) untersuchte(n) Beschaftigte(n) wird beim AMD eine Gesundheitsakte
gefiihrt, um der in § 6 (3) ArbMedVV geforderten Dokumentationspflicht nachzu-
kommen. Die Aufbewahrungsfristen richten sich nach den Vorgaben der arztlichen
Berufsordnung und betragen in der Regel 10 Jahre, gerechnet ab der letzten Un-
tersuchung, bei Sonderregelungen (StrSchutzV) u.U. auch langer.

Vorsorge gemafBl ArbMedVV

Gemal § 6 Abs. 3 der ArbMedVV erhalt der Arbeitgeber wie der Beschiftigte eine
Vorsorgebescheinigung mit den Angaben, dass, wann und aus welchem Anlass ein
arbeitsmedizinischer Vorsorgetermin stattgefunden hat und wann eine weitere ar-
beitsmedizinische Vorsorge angezeigt ist.

Seit Inkrafttreten der Anderungsverordnung enthilt die Bescheinigung keine Aus-
sagen mehr zur gesundheitlichen Bedenklichkeit oder Unbedenklichkeit der Ta-
tigkeit fiir die betreffende Person. Riickschliisse oder Spekulationen iiber den per-
sonlichen Gesundheitszustand der betroffenen Person sollen so vermieden wer-
den.

Ergeben sich Anhaltspunkte dafiir, dass die MaB3nahmen des Arbeitsschutzes fiir
den Beschaftigten oder die Beschéftigte oder andere Beschaftigte nicht ausreichen,
so hat die Arztin oder der Arzt dies dem Arbeitgeber gem. § 6 Abs. 4 der Arb-
MedVV mitzuteilen und MaB3nahmen des Arbeitsschutzes vorzuschlagen. Halt der
Arzt oder die Arztin aus medizinischen Griinden, die ausschlieBlich in der Person
des oder der Beschiftigten liegen, einen Tatigkeitswechsel fiir erforderlich, so be-
darf diese Mitteilung an den Arbeitgeber der Einwilligung des oder der Beschaf-
tigten. Die Untersuchungsergebnisse bzw. -befunde unterliegen in vollem Umfang
der arztlichen Schweigepflicht und diirfen dem Arbeitgeber oder anderen Perso-
nen nicht mitgeteilt werden. Die Méglichkeit zur Entbindung von der arztlichen
Schweigepflicht bleibt davon unberiihrt.
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Wunschvorsorge

Nur mit ausdriicklichem Einverstandnis der/des Beschaftigten kénnen zusatzliche
Informationen an den Arbeitgeber weitergegeben werden. Dies ist zum Beispiel
dann der Fall, wenn besondere Empfehlungen ausgesprochen werden, die sich an
den Arbeitgeber richten.

Wurde die Wunschvorsorge iiber den Arbeitgeber initiiert, erhalt er eine Teilnah-
mebescheinigung, sofern die Arbeitnehmerin/der Arbeitnehmer dem nicht aus-
driicklich widerspricht. Andernfalls erhdlt die Bescheinigung nur die Arbeitneh-
merin/der Arbeitnehmer, falls erforderlich.

Eignungsuntersuchungen

Auf den arztlichen Bescheinigungen iiber Eignungsuntersuchungen erscheinen die
Formulierungen:

,,Geeignet",

,,Geeignet unter bestimmten Voraussetzungen",
,,Nicht geeignet befristet bis..."“,

,Dauernd nicht geeignet®.

Eine Mitteilung an den Arbeitgeber ist zuldssig, sofern die Eignungsuntersuchung
auf einer geltenden Rechtsgrundlage basiert (s.o. Abschnitt 7.4). Sofern eine spe-
zielle Rechtsvorschrift nicht vorhanden ist, erhalt die Bescheinigung nur der Ar-
beitnehmer.

1.11 Anmeldung

Die Anmeldung zur Pflicht- und Angebotsvorsorge erfolgt iiber die zustandige Per-
sonalabteilung an den Arbeitsmedizinischen Dienst. Nach erfolgter Zusendung der
Anmeldung wird ein Termin vom AMD telefonisch oder schriftlich vergeben. Das
Einladungsschreiben wird vom AMD, i.d.R. an die Dienstanschrift der Proban-
din/des Probanden, versandt. Handelt es sich um mehrere Beschaftige mit identi-
schem Anlass zur Vorsorge (dies kann beispielsweise bei der Vorsorge fiir Bild-
schirmarbeitsplatze oder Infektionsgefahrdung der Fall sein), ist auch eine Anmel-
dung iiber Listen moglich. Eine leere Liste mit den auszufiillenden Feldern zu den
erforderlichen Angaben kann beim zustandigen Geschaftszimmer des AMD ange-
fordert werden. Der AMD bietet eine Vor- Ort- Vorsorge an, wenn sich geniigend
Probanden auf einer solchen Liste eingetragen haben.

-62 -



Anhang 1: Liste ausgewahlter arbeitsmedizinischer Vorsorge mit Nachunter-
suchungsfristen (gem. AMR 2.1)

Vorsorgeart
S ] o

= -3 = O c (alter) BG
Vorsorge E ° ‘;2 -l E: Rechtsgrundiage [

T < |E8<| ©
Einwirkung von Larm i

X ArbMedVV Anhang Teil 3 (1) 3 20
Ab 85 db(A) bzw. 137 db(C) g ()
Einwirkung von Larm )

X ArbMed\VV Anhang Teil 3 (2) 1 20

Ab 80 db(A) bzw. 135 db{C) g @)
Fidhren eines Dienstfahrzeuges X KFZ-Bestimmungen der FHH 25
Auslandsreisen mit besonderen ArbMedVV Anhang Teil 4 (1) 2
klimatischen Belastungen und X 35
Infektionsgefahrdungen
Gefahrliche Baumarbeiten / X DGUV Regeln 114-018 7 114-017 a1 75
Gartenarbeiten VSG 1.2 '
Flhren von Gabelstaplem X DGUV Vorschrift 69 25
Tatigkeiten mit Gefahrstoffen X ArbMedVV Anhang Teil 1 (2) Z.B.24, 29, 40
Feuchtarbeit / Tragen von .
Schutzhandschuhen X ArbMedVV Anhang Teil 1(2) 24
Tatigkeiten mit biolegischen
Arbeitsstoffen / X ArbMedVV Anhang Teil2 (2) 1 42
Gentechnische Arbeiten
Arbeiten an .
Bildschirmarbeitsplatzen X ArbMedVV Anhang Teil 4 (2) 1 37
Arbeiten mit Belastung des .
Muskel- Skelettsystems X ArbMedVV Anhang Teil 3 (2) 4 46

Weitere Vorsorgeangebote als Wunschvorsorge:
Mutterschutzvorsorge (MuSchG)
BEM Betriebliches Eingliederungsmanagement (SGB IX)
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Anhang 2 Checkliste flir Beschaiftigte und Vorgesetzte

Mame: Vorname: Geburtsdatum:

Private Anschrifi:

Beschaftigungsstelle (Beharde, Firma):

Abteilung | Einrichtung: Telefon [dienstlich):

Tatigheit: Diensthezeichnung:

Ist fur die/den Beschaftigte{n) bereits eine arbeitsmedizinische Vorsorge durchgefihrt worden?

O Ja, dies ist eine weitere Vorsorge. Datum der letzten Vorsonge:
O Mein, dies soll eine Erstworsorge sein

Welche arbeitsmedizinische Vorsorge soll durchgefiubrt werden?

| A} Angebets- und Wunschvorsorge

O B) Pilichtversorge

O ) Eignungsuntersuchung

| O} Es liegen keine Gefahrdungen bew. gesetzlich worgeschriebene Vorsorgegninde {unter B,C) vor, und es wird
keine freiwillige Vorsorge [unter A) gewinscht

A} Angebots- und Wunschvorsorge

Auslisender Grumd Rechtsgrundlage

Umgang mit Gefahrstoffen § Feuchtarbeit

[0 Exposition gegeniber Gefahrstaffen . ArbMedVW Anhang Teil 1{1) chne
Grenzwertiberschreiung

[ Tatigkeit mit krebserzeugenden oder erbgutverdndernden Stoffen oder Zubereitungen der
Kategorie 1 oder 2

[ Feuchtarbeit einschl. Tragen won fiissigkeitsdichten- oder Chemikalisn- ArbMedVWW Anhang Teil 1
Schutzhandschuhen regelmalig zwischen 2 und 4 Stunden {2}

[0 Sonstge Tatigkeiten mit Gefahrstofen laut ArbMed\VW Angang Teil 1 (2]

Bitte die Tatigkeit angsben:

[0 Exposition gegeniiber bickogischen Arbeitsstoffen der Risikogruppe 2 oder 3 der
Biostoffverordnung ArbMedVW Anhang Teil2 {2)
Bitte Emeger angeben: 1

O Tragen von Atemschutzgeriten der Gruppe | ArbMedVWW Anhang Teil 4 (2}
O Bikdschrmtatigkeit il‘bMEdW Anhang Teil 4 {2}
[] Exposition gegenaber Larm {Lex.Bh ab 30 bis 85 dB{A)), LpC,peak ab 135 bis 137 dB(C) .l.I'bMEdW Anhang Teil 3 {2}
] Regedmifiges Handhaben schwerer Lasten .l.l'bMEdW Anhang Teil 3 (2}
[l Machtarbeit :rbe'ns.ze'rtges.elz {AIG) 56
O Awuftreten einer Erkrankung, die auf die Tafigkeit zurlckzufihren sein kdnnte, beim ArbbMedVWVW §5(2)
Beschaftigien selbst oder bei giner{m) Kolleginien) auf vergleichbarem Arbeitsplatz

[0 Beratung zur Arbeitsplatzausstatiung auf Wunsch der/des Beschaftigten ArbbedVVW §5a

L] Aligemeine arbeitsmedizinische Vorsorge auf Wuonsch derides Beschaftigten ArbMedVWW §5a
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B) Plichtvorsorge

Arbeiten mit Gefahrstoffen . ArbMedVV Anhang Teil 1
O Grenzwertiberschreitende Exposition
Bitte Gefahrsioff{e] angeben:

[J Wiederholte Exposition gegeniber krebserzeugenden. erbguiverindemden Sioffen der
Kategorie 1 cder 2

[ Direkter Hawtkontakt zu Gefahrstoffen soweit sie hautresorpliv sind

Bitte Gefahrstoffie) angeben:

[ Feuchtarbeit einschl. Tragen von flissigkeitsdichten- oder Chemikalien- Schutzhandschuben
lber 4 Stunden

[] Sonstige Tatigkeiten mit Gefahrstoffen

Bitte die Tatigheit angeben:

ArbMedVV Anhang Teil 1 {1}

[0 Arbeit an Sonder- und Schwerpunktschulen mit pSegerischen Tatigkeiten (Exposifion
gepeniber biclogischen Arbeitsstoffen)

ArbMedVV Anhang Teil 2

[ Einrichtungen zur vorschulischen Kinderbetreuung

ArbMedVV Anhang Teil 2

[ Exposition gegeniiber Larm (Lex,3h ab 85 dB(&)), LpC . peak ab 137 dB(C)

ArbMedVV Anhang Teil 3 {1}
3

DauerTag: h Gehdrschutz [Jja [ nein
[0 Regelmakiges Tragen won Atemschutzgeraten [] Gruppe I O Gruppe I
Typ: Gewicht

ArbMedVV Anhang Teil 4 {1}
1

[ Arbeitsaufenthalt im Ausland unter besonderen kimatischen Bedingungen

Land: Ciauer:

ArbMedVV Anhang Teil 4 {1}
2

[J Tatigkeiten unter Wasser und Versorgung mit Atemygas iiber sin Tauchgerat
{Taucherarbeiten)

ArbMeadVV Anhang Teil 3
{1)5

C) Eignungsuntersuchung

[1 Eraftfiahrer. K1 _ ABMLuw. 7. [1 Krafifzhrer, Kl. C u. D [ Personenbefirderung

Allg. Kfz-Best d. FHH

[ Sonstige Fahr- Steuer- Uberwachungstitigheit (z B. Gabelstapler) ArbSchG §7.6UNV W 27
Flurfdrderfz. § 7
[1 Arbeiten unter Druckluft DruckLV § 10

1 Umgang mit radicaktiven Stoffen [ Umgang mit Réntgensirahlem
[ Kategorie A (Personendosismessbogen erforderich)
(Feststelung durch Strahlenschutzbeauftragten)

StiSchv, Abschn. 7 55607
R&V. Kap. 3. Abschn. 4 §537
=

] Tatigkeiten mit Absturzgefshr (Auswahl siehe Handlungshife bzw. BGI 504-41)

ArbSch §7, GUV-VAT
§riz)

] Durchfuhrung gefahrdicher Forst-/Gartenarbeiten

GUV-V C51
GUV-R 2100
V5G 1.2

Sonstige Gronde (Raum fir weitzre Angaben):

Datum Unterschrift Leitung der Einrichtung
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8.Ansprechpartner im Arbeits- und Gesundheitsschutz

Name
Carsten Haye

Thomas Pieper
Cornelia Schubert

Zentrale

Arbeitsmedizinischer
Dienst

Unfallkasse Nord

Amt flr Arbeitsschutz

Feuerwehr

Leitzeichen
BSB - V 236-1
BSB - V 236-2
BSB - V 236-3

Landesinstitut

BJV / V3-AS2

Funktion
Fachkraft fur Arbeitssicherheit

Fachkraft fur Arbeitssicherheit
Verwaltung Arbeitssicherheit

Hilfe bei der Gefédhrdungsbeurteilung
fur die psychosozialen Gesundheit

Hilfe bei gesundheitlichen Fragen oder zur
Arbeitsplatzergonomie

Hilfe bei sicherheitstechnischen, arbeits-me-
dizinischen und organisatorischen
MaRnahmen

Uberwachungsbehérde bzgl. des techni-
schen, sozialen und gesundheitlichen
Arbeitsschutzes

Vorbeugender Brand- und Gefahrenschutz
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Telefon
428 63 — 2599

428 63 — 2043
428 63 — 4243

428 842 - 300

428 41 - 2112

27153-0

Internet
https://www.hamburg.de/bsb/naviga-

E-Mail
carsten.haye@bsb.hamburg.de

tion-arbeitsschutz-start/
https://www.hamburg.de/bsb/naviga-

thomas.pieper@bsb.hamburg.de

tion-arbeitsschutz-start/
https://www.hamburg.de/bsb/naviga-

cornelia.schubert@bsb.hamburg.de

tion-arbeitsschutz-start/
Gesundheit (hamburg.de)

https://www.hamburg.de/zafamd/

https://www.uk-nord.de/main/aktuelles/

428 37 - 2112  https://www.hamburg.de/arbeitsschutz/

428 51 — 4405

li@li-hamburg.de

amd@amd.hamburg.de

ukn@uk-nord.de

arbeitsschutz@justiz.hamburg.de

https://www.hamburg.de/vorbeugen-

gefahrenvorbeugung@feuer-

der-brand-und-gefahrenschutz/

wehr.hamburg.de

Stand: 17.05.2023


https://www.hamburg.de/bsb/navigation-arbeitsschutz-start/
https://www.hamburg.de/bsb/navigation-arbeitsschutz-start/
mailto:carsten.haye@bsb.hamburg.de
https://www.hamburg.de/bsb/navigation-arbeitsschutz-start/
https://www.hamburg.de/bsb/navigation-arbeitsschutz-start/
mailto:thomas.pieper@bsb.hamburg.de
https://www.hamburg.de/bsb/navigation-arbeitsschutz-start/
https://www.hamburg.de/bsb/navigation-arbeitsschutz-start/
mailto:cornelia.schubert@bsb.hamburg.de
https://li.hamburg.de/beratung/themen-aufgabengebiete/gesundheit
mailto:li@li-hamburg.de
https://www.hamburg.de/zafamd/
mailto:amd@amd.hamburg.de
https://www.uk-nord.de/main/aktuelles/
mailto:ukn@uk-nord.de
https://www.hamburg.de/arbeitsschutz/
mailto:arbeitsschutz@justiz.hamburg.de
https://www.hamburg.de/vorbeugender-brand-und-gefahrenschutz/
https://www.hamburg.de/vorbeugender-brand-und-gefahrenschutz/
mailto:gefahrenvorbeugung@feuerwehr.hamburg.de
mailto:gefahrenvorbeugung@feuerwehr.hamburg.de

Brandschutzordnung

Brande verhiten

Verhalten im Brandfall
Ruhe bewahren

1.Brand melden

e Feuermelder betéatigen
e Feuerwehr anrufen 112

Wer meldet?

Wo brennt es?

Was ist passiert?
Wie ist die Situation?

2. In Sicherheit bringen
Gefahrdeten Personen helfen
Fenster und Tlren schliel3en
Gekennzeichnete Rettungswege benutzen
Keinen Aufzug benutzen
Weisungen der Feuerwehr Folge leisten

3. Brandbekampfung

e Feuerldscher benutzen
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Betriebsanweisung

| Betrieb:

Druckdatum: 06.01.97

Holzstaub

BuchenholzstaubvEichenhotzstaub, Holzstaub anderer Holzarten
{verarbeitete Holzart eintragent) ... S
Diese Stiube entstehen I:aidurBu-undVewheangm Holz und Holrwerkstoffen,

Holzstaube konnen zusammen mit einer ZO0ndguelle und dem vorhandenen Luftsauerstoff Brande und Explosionen

Holzstaube, besonders solche von tropischen Halzem, kénnen nach Sensibilisierung z. B. Masenlaufen, Miesanfalle,
Anschwellen der Nasenschleimhaut, Behinderung der Nasenatmung, Hustenreiz mit spastischer Bronchitis bis hin zum
allergischen Bronchialasthma mit Luftnot hervorrufen. Aulerdem kénnen Reaktionen der Haut, z. B. Juckreiz, Rétung,

Blaschen oder Knatchen bis hin zum allergischen Kontaktekzem, aufireten. Beim ersten Anzeichen ist unverziglich
arztlicher Rat (maglichst beim Betrebsarzt) einzuholen.

Buchen- und Eichenholzstaub sind als krebserzeugend eingestuft (Nasenschleimhautkrebs). Das krebserzeugende
Prinzip ist noch unbekannt. Die Staube anderer Hotzer stehen im Verdacht, krebserzeugende Wirkung zu besitzen.

Holzstaub und -spane sammeln in: ..........

Unterschrifi des Unternshmers
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