Betriebsdatenerhebung (03/26)

iti_
Amt fiir Verbraucherschutz — o
Staatliche Arbeitsschutzaufsicht Hamburg | und verbraucherschutz
Postfach 30 28 22
20310 Hamburg

E-Mail: arbeithehmerschutz@justiz.hamburg.de

Betriebsdatenerhebung

Betriebsdaten

Firmenbezeichnung

StralRe, Hausnummer

Postleitzahl, Ort
Unternehmensnummer (" (15-stellig)

Name der Geschaftsfihrung

E-Mail-Adresse Telefon-Nr.
Name der Kontaktperson

E-Mail-Adresse Telefon-Nr.
Beschaftigungsvertretung Ja Nein

Unfallversicherungstrager

Angaben zur sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Betreuung

Fachkraft fur Arbeitssicherheit Ja Nein Alternative Betreuung Keine
Name

E-Mail-Adresse Telefon-Nr.
Betriebsarztin/Betriebsarzt Ja Nein Alternative Betreuung Keine
Name

E-Mail-Adresse Telefon-Nr.

Angaben zu Beschiaftigungsverhaltnissen

Zahl der eigenen Beschéftigten @ weiblich: mannlich: divers:
Jugendliche weiblich: mannlich: divers:
Werden Leiharbeitnehmerinnen/ Leiharbeitnehmer beschaftigt? Ja Nein
Wenn ja, bitte angeben: weiblich: mannlich: divers:
Findet Beschéaftigung auf Grundlage von Werkvertrégen statt? Ja Nein
Hinweis:

Gemal § 22 (1) Satz 1 Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) ist die Arbeitsschutzaufsicht befugt, vom Arbeitgeber
oder von den verantwortlichen Personen die zur Durchfiihrung von Uberwachungsaufgaben erforderlichen
Auskiinfte und die Uberlassung von entsprechenden Unterlagen zu verlangen.

() Sie finden Ihre Unternehmensnummer (UNR.S) auf dem Informationsschreiben Ihres Unfallversicherungstréagers vom
11.10.2022 und ab diesem Zeitpunkt auf allen vom Mitgliederservice erstellten Schreiben, beispielsweise auch auf dem
jéhrlich tibersandten Beitragsbescheid.

Gegebenenfalls liegen diese Unterlagen bei Ihrer Lohnbuchhaltung/Personalstelle oder bei Ihrem Steuerbliro.

@ Bei Verleihunternehmen (Zeitarbeitsfirma/Personaldienstleister) ist die Anzahl aller in dem Unternehmen angestellten
Personen anzugeben, d.h. auch derer, die vermittelt werden.

Eingaben léschen Drucken
Hinweise zur Datenverarbeitung:
Wir messen dem Datenschutz groRRe Bedeutung bei. Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten geschieht unter Beachtung der geltenden datenschutz-
rechtlichen Vorschriften, insbesondere der Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO). Weitere Hinweise zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten sowie
Uber die lhnen zustehenden Rechte finden Sie auf unserer Homepage unter https://www.hamburg.de/bjv/datenschutzhinweise/. Auf Wunsch lbersenden wir
Ihnen diese Informationen in Papierform.
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